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101. toimintavuosi 

 

  . Perustamispäivä 16.9.1917  

. Toimialue: Pohjois-Savon maakunta 

 
Liiton jäseninä on 20 MTK- yhdistystä, joilla on 

 

  . Jäsentiloja      3 760 kpl 

 

  . Jäseniä 9 786 kpl    

 

  Jäsentiloilla: 

- Vastuuhenkilöitä    3 883 kpl 

- Perheenjäseniä    5 671 kpl  

 

. Henkilöjäseniä       194 kpl 

. Kunniajäseniä         20 kpl 

 

 

Liiton yhteisöjäseniä ovat: 

 

. Itä-Suomen sikatalouskerho  

 

. Lihakunta 

 

. LähiTapiola ryhmä 

 

. Osuuskunta Itämaito 

 

. Osuuskunta Maitomaa 

 

. ProAgria Pohjois-Savo ry 

 

. Savon Lihanautakerho ry 

 

. Suonenjoen Seudun Marjanviljelijäin yhdistys r.y. 

(SSMY)  

 

 



 

 

MAATALOUSTUOTTAJAIN 

POHJOIS - SAVON  LIITTO 

MTK - POHJOIS - SAVO  R.Y. 
 

       

TOIMISTO  Postiosoite: Tehdaskatu 37-39, 70620 KUOPIO  

Sähköposti: pohjois-savo@mtk.fi tai  etunimi.sukunimi@mtk.fi 

Kotisivut: www.mtk.fi/pohjoissavo  

Facefook :www.facebook/com/mtk.pohjoissavo/ 

 

 

Puheenjohtaja                       Maanviljelijä Juha Partanen 

  puh. 0500 189 212, juha.partanen@mtk.fi 

  

   

Varapuheenjohtaja               MMM, maatalousyrittäjä Perttu Sirviö 

puh. 050 323 6191, perttu.sirvio@gmail.com 

  

   

Toiminnanjohtaja                 Jari Kauhanen 

  Puh. 040 505 6718, jari.kauhanen@mtk.fi  

   

Aluepäällikkö                        Sirpa Lintunen 

puh. 044 0843352,  sirpa.lintunen@mtk.fi 

 

Maaseutunuorten asiamies Vilma Kuosmanen 

                                                Puh. 044 413 3503, vilma.kuosmanen@mtk.fi 

 

Toimistosihteeri                    Susanna Purhonen  

  Puh. 044 413 3501, susanna.purhonen@mtk.fi 

  

Projektipäällikkö                 Anne-Mari Heikkinen 

Kohti tulevaa II                    Puh. 044 705 0401, anne-mari.heikkinen@mtk.fi 

 

 

Projektipäällikkö                  Niina Suorsa 

Voimaa arkeen II                  Puh. 044 705 0402, niina.suorsa@mtk.fi 

   

 

 

    

Maa- ja metsätaloustuottajain Keskusliitto MTK ry   

vaihde 020 4131   

PL 510 (Simonkatu 6), 00101 HELSINKI   

etunimi.sukunimi@mtk.fi (jos ei muuta mainintaa) www.mtk.fi 
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MTK-Pohjois-Savon puheenjohtajan tervehdys Juha Partanen 

MTK - maaseudun asialla 

Viime kesä oli Suomessa pitkä ja lämmin, helteet alkoivat jo toukokuussa ja niitä oli 

poikkeuksellisen paljon. Hellepäiviä kertyi yli 60. Sademäärät olivat paikoin jopa 

ennätyksellisen pieniä. Lämmin ja vähäsateinen kesä vaikutti myös pohjavesiin. 

Kasvustojen kannalta lämpöä oli välillä liikaakin ja kuivuus verotti satoja. Toisaalta 

sadonkorjuuta sää suosi, siellä missä oli korjattavaa. Suomen viljasato oli pienin 26 

vuoteen, vain 2,6 milj. kg. Savossa sadot olivat kohtuullisia moneen muuhun alueeseen 

verrattuna, sadetta saatiin enemmän kuin lännessä ja etelässä. Myös edellisen vuoden 

korjaamaton sato vaikutti vielä talouteen, joten maataloustulo laski edelleen ollen 400 

milj. €. 

Viime vuonna julkaistussa hallitusten välisessä ilmastoraportissa asetettiin uudeksi 

tavoitteeksi rajoittaa ilmaston lämpeneminen 1,5 asteeseen vuoteen 2050 mennessä. 

Raportin julkaisun jälkeen kaikki tahot, ympäristöjärjestöt ja puolueet eturivissä, alkoivat 

tulkita tavoitteita ja keinoja omista lähtökohdistaan. Puhuttiin hiilinieluista ja -varastoista 

ja kaikki menivät metsään. Alkutuotanto tuntui olevan suurimpia syyllisiä hiilipäästöihin. 

Onneksi myöhemmin maataloutta ja metsätaloutta on tuotu esille myös ratkaisijan 

roolissa.  Maaseudulla asuminen ja yrittäminen on puolustamisen arvoista. Tavoitteena 

pitää olla fossiilitalouden korvaaminen biotaloudella. Biotalouden lähteet ja varastot ovat 

maaseudulla, jonne tämän kehityksen myötä saataneen uusia mahdollisuuksia.  

Jäsenkyselymme pohjautui MTK:n ympäristölupauksiin. Tärkeimmäksi lupaukseksi 

vastaajat kokivat huolehtimisen maan puhtaudesta ja tuottavuudesta. Toiseksi tärkein asia 

oli vastaajien mielestä vesien suojelu ja kolmantena luonnon monimuotoisuuden 

turvaaminen. Vastaukset osoittavat, että puhdas, elinvoimainen ympäristö on MTK:n 

jäsenten tahtotila ja kuluttajien luottamuksen lähde. Tämä kertoo arvojemme olevan 

kohdallaan. 

Järjestöuudistus etenee. Valtuuskunta päätti viime syksynä jäsenmaksujärjestelmän 

uudistamisesta. Yleisellä edunvalvontamaksulla tullaan kattamaan liittojen ja keskusliiton 

toimintaa ja yhdistykset määrittävät oman jäsenmaksuosuutensa, joka menee niiden 

omaan toimintaan. Seuraavaksi uudistetaan säännöt jäsenmaksun osalta ja määritellään 

edunvalvontamaksun perusteet. Uuden jäsenmaksujärjestelmän tavoitteena on olla tasa-

arvoinen ja oikeudenmukainen, niin että samanlaiset tilat maksavat suunnilleen samaa 

jäsenmaksua koko maassa.  

 

Hanketoiminta tuo liittomme käyttöön ulkopuolista rahaa. Vuonna 2018 jäseniemme 

hyvinvointiin ja osaamiseen saatiin tätä kautta 258 000 euroa. Liittomme hankkeita ovat 

Kohti tulevaa II omistajanvaihdosten tukemiseen ja tukitiedotukseen sekä Uudet 

omistajanvaihdosmallit -hanke, joka pyrkii luomaan uusia toimintamalleja tilojen 

ostamiseen ja myymiseen. Näiden hankkeiden projektipäällikkönä toimii Anne-Mari 

Heikkinen. Kolmas hankkeemme on Voimaa arkeen II, jonka tavoitteena on edistää 

yrittäjien jaksamista. Hankkeen projektipäällikkö on Niina Suorsa. Hanke toimii 

yhteistyössä mm. Melan Välitä viljelijästä -hankkeen kanssa. Lisäksi olemme mukana 

kymmenen muun hankkeen ohjausryhmässä. 

 

Pohjois-Savossa vieraili vuoden 2018 aikana kaksi merkittävää ryhmää. Keväällä 

Euroopan parlamentin maatalousvaliokunta tutustui elinkeinoihimme ja elokuussa 



 

 

MTK:n keskusliiton johtokunta vieraili mm.  maatiloilla ja Luonnonvarakeskuksen 

Maaningan toimipaikassa.  

 

Lämpimät kiitokset menneestä vuodesta luottamushenkilöille, toimihenkilöille, 

hankevetäjille, vapaaehtoisille, viljelijöille sekä yhteistyökumppaneille. 

 

 

MTK:n puheenjohtajan tervehdys Juha Marttila 

 

Lihaa ja maitoa ruokapöytiin 

 

Suomalainen syö joka päivä 3,5 kiloa nurmea. Ihmiselle käyttökelvoton rehu muuntuu 

ravinnoksi lihan ja maitotuotteiden avulla. Ja kaikki tapahtuu aivan luonnonmukaisesti 

nautaeläinten avulla. Tämän pitäisi olla loistava juttu ja suuri ylpeyden aihe. 

 

Mutta mitä vielä! Menossa on kampanja, jossa meitä syyllistetään ruokavalinnoistamme. 

Perusteena käytetään sekä eettisyyttä että ilmastonmuutosta. Ja propaganda tehoaa 

varsinkin nuoriin. Tasapainoinen ruokavalio on helpoin koota monipuolisista aineksista, 

jotka sisältävät myös kotieläintuotteita. Tämä on myös helppo tapa suosia kotimaisuutta 

ja edistää kasvua sekä työllisyyttä. Yli 300 000 suomalaista työskentelee maatalous- ja 

ruoka-alalta. Liha ja maito ovat osa suomalaista ruokakulttuuria. 

 

Sattumaan ei ole, että monikansalliset ruokayritykset pistävät rahaa lihan- ja 

maidonvastaisiin kampanjoihin. Jos nämä luonnonmukaiset tuotteet häviävät lautasilta, 

tilalle tulee pitkälle prosessoituja tuotteita. Siinä nähdään liiketoiminnan paikka.  

 

Kun MTK ärähtää maito- ja lihatuotteiden puolesta, jossain joku ammattiveli aina 

suivaantuu, että miksi järjestö ei ole kasvinviljelijän asialla. Totuus on, että tällöinkin 

MTK ajattelee myös kasvintuottajaa. Ilman kotieläintaloutta kasvinviljely maassamme 

romahtaisi. Nykyistä suurempi osa ruuasta olisi tuontitavaraa. 

 

Valtaosa maatilojen liikevaihdosta tulee kotieläintuotannosta. Varsinkin Pohjois-Savossa 

maito- ja naudanliha pitävät maaseudun elinvoimaisena. Haittaverot ynnä muut, joita 

vaalien alla on esitetty, iskisivät todella lujaa maakuntaan. Suomalainen karjatalous voi 

toki tehdä vielä paljon hyviä ilmastotöitä. MTK:n ilmasto-ohjelma on kunnianhimoinen: 

vähennetään päästöjä, lisätään peltojen hiilinieluja ja siirrytään uusiutuvaan energiaan. 

Esimerkiksi Valio-ryhmän tavoitteena on hiilineutraali maidontuotanto. 

 

Tutkimukseen on ehdottomasti panostettava lisää. Luonnonvarakeskuksen Maaningan 

yksikössä tehdään huippututkimusta, joka tukee vahvasti elinkeinon tavoitteita 

päästöttömästä maa- ja karjataloudesta. 

 

Suomen maatalous ottaa ilmastonmuutoksen vakavasti. Tarvitsemme viisasta politiikkaa 

ja rehtiä markkinataloutta. Kannattava tila voi investoida ilmaston- ja luonnonsuojeluun. 

Tahdosta tämä ei ole kiinni. Tuottava pelto, tuottavat eläimet ja tuottava metsä ovat 

parasta ilmastopolitiikkaa. Sen soisi poliitikkojenkin muistavan. Tuohon eettiseen 

puoleen riittänee yksi toteamus. Ihminen ja lehmä ovat kulkenee yhdessä maapallolla yli 

10 000 vuotta toinen toisestaan huolta pitäen. Suomessakin yhteinen matka on yli puolet 

tästä. Omahyväinen on se, joka sanoo tämän symbioosin olevan jotenkin epäeettistä. 

Kaiken kukkuraksi eläinten hyvinvointiin panostetaan paljon enemmän kuin koskaan 

näiden vuosituhansien aikana. 



 

 

POHJOIS-SAVON MAATILATALOUS  
 

Pohjoissavolaisten tilojen osuus Suomen maatiloista oli vuonna 2018 7 % ja maatilojen 

tulojen osuus koko Suomen maatilojen tuloista 8 %.  Kotieläintiloja oli 1441 kpl ja 

kasvinviljelytiloja 2 055 kpl. Maataloustukia haki 3 486 maatilaa. Sähköisen 

tukihakemuksen teki 95,3 % tiloista.  

Maatalouden myyntitulot kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna 5,68 miljoonaa €. 

Tulotukien määrä tippui vuoteen 2016 verrattuna 7,46 miljoonaa €. Vuonna 2016 oli 

maksussa paljon vuodelta 2015 siirtyneitä tukimaksuja ja vuosi 2017 oli ensimmäinen ns. 

normaali rahastokauden tukimaksatusvuosi. Maatilojen metsätulot kasvoivat edellisestä 

vuodesta 7,55 miljoonaa euroa ja sivuansiot ja liitännäiselinkeinotulot alenivat 0,55 

miljoonalla eurolla.  

 

Maatilojen tulot vuonna 2017, lähde Kantar Oy 

 

Maatilojen myyntitulot kasvoivat maidon osalta 1,28 miljoonaa euroa ja naudanlihan 

osalta 0,64 miljoonaa euroa. Eniten myyntitulon lisäystä toivat muut kasvit, mm. 

mansikka, 3,94 miljoonaa euroa. 

 

Maatilojen myyntitulot vuonna 2017, lähde Kantar Oy 

 

 

 



 

 

Tuotantotietoja Pohjois-Savossa 2018 

 

 

 

Pohjois-Savon viljelyalat vuonna 2018, 1 000 ha 

 

Maitoa tuotettiin 325,3 miljoonaa litraa, 14 % Suomen tuotannosta. Pohjois-Savon 

kunnista eniten maitoa tuotettiin Kuopiossa (73,2 miljoonaa litraa) ja Kiuruvedellä (57,9 

miljoonaa litraa). Kuopio ja Kiuruvesi pitävät kärkipaikkoja myös kaikista Suomen 

kunnista. (2018) 

Naudanlihaa tuotettiin 11,7 miljoonaa kg, 13,5 % Suomen tuotannosta. Sianlihaa tuotettiin 

3,2 miljoonaa kg, 1,9 % Suomen tuotannosta. Lampaanlihaa tuotettiin 0,1 miljoonaa kg, 

7 % Suomen tuotannosta. 

Rehuviljaa kasvatettiin 39 300 hehtaarilla ja leipäviljaa 1 900 hehtaarilla.  

Luomutuotannossa oli 355 tilaa, joilla oli peltoa noin 17 800 hehtaaria.  

Mansikan pinta-ala kasvoi edellisvuodesta. Mansikkaa viljeltiin 922 hehtaarilla, mikä on 

noin 22 % Suomen mansikkapinta-alasta. Vadelmia kasvatettiin 100 hehtaarilla, mikä on 

25 % Suomen vadelmapinta-alasta. Mustaherukkaa kasvatettiin 342 hehtaarilla, mikä on 

22,4 % Suomen mustaherukkapinta-alasta. Lähde www. Tilastokeskus.fi 

 



 

 

 2014 2015 2016 2017 2018 

Lypsykarja 1239 1 135 1 076 1 014 936 

Lihakarja 409 400 399 382 363 

Sianlihantuotanto 47 40 35 33 30 

Kananmunat ja muu siipikarja 9 10 9 9 8 

Lammastalous 10 31 33 35 36 

Vuohitalous   … … … … 

Hevostalous 156 116 112 110 110 

Viljanviljely (myös viljan siemenviljely) 809 756 730 704 692 

Erikoiskasvituotanto (mm. mallasohra, herne, 

peruna) 
43 33 31 30 31 

Puutarhakasvien viljely avomaalla 192 192 187 188 186 

Kasvihuoneviljely   … … … … 

Muu kasvituotanto (mm. heinä) 1021 1 012 1 021 1 014 1 056 

Muu tuotanto tai toiminta (mm. maatilamatkailu) 39 39 34 31 36 

Yhteensä tilamäärä 3975 3 767 3 666 3 553 3 483 

 

Tilojen määrä tuotantosuunnittain vuosina 2014-2018 

 

Omistajanvaihdokset 

Maatilojen omistajanvaihdoksissa oli vilkas vuosi, sillä 56 maatilaa vaihtoi omistajaa. 

ELY-keskus myönsi nuoren viljelijän aloitustukea 37 uudelle yrittäjälle. Edellisvuonna 

aloitustuen sai 14 nuorta viljelijää. Luopumistukea haki 18 yrittäjää, näillä maatiloilla oli 

peltoa keskimäärin 43 ha ja metsää keskimäärin 73,6 ha.  

 

Vakuutusturva 

Uusia MYEL-vakuutuksia otettiin maakuntaan 155 kpl, joista vapaaehtoisia 6 kpl. 

Pohjois-Savossa oli vuoden 2018 lopussa MYEL- vakuutettuja tiloja 3 092 (v. 2017 3 

199), vakuutettuja   henkilöitä 4 438 henkilöä (v. 2017 4 619) ja eläkkeensaajia  9 297 kpl  

(v. 2017 9 880). Vuonna 2018 MELA maksoi eläkkeitä pohjoissavolaisille 75 milj. euroa 

ja MATA- ja Mela-päivärahoja 3,6 miljoonaa euroa (v. 2017 79 miljoonaa €) Lisätietoja 

www.mela.fi 

 

Lomitus 

Vuosilomaan oli oikeutettu 1 993 kotieläinyrittäjää, joista vuosilomaa käytti 1 943 

yrittäjää. Vuosilomapäivän keskipituus oli 6,5 tuntia ja lomittajien työpäiviä kertyi 

vuosilomien lomituksesta 43 614 kpl. Sijaisapua käytti 763 yrittäjää. 

Sijaisapulomitukseen lomittajat käyttivät 33 152 työpäivää.  Lomituspäiviä kertyi 

yhteensä Pohjois-Savossa vuonna 2018 92 640 kpl. Paikallisyksikön järjestämää lomitusta 

käytti 1 876 henkilöä ja itsejärjestettyä 86 henkilöä. Paikallisyksikön järjestämiä 

lomituspäiviä oli 88 256 ja itsejärjestettyjä 4 457 kpl. 

http://www.mela.fi/


 

 

 

 

Tilojen määrä pinta-alaluokittain 2015-2018 

 

Investoinnit maatalouteen 

Pohjois-Savossa maatalouden investointitukea sai yhteensä 154 hanketta. Avustusta 

maatalouden investointeihin myönnettiin yhteensä 6,9 miljoonaa euroa ja korkotukilainaa 

8,6 miljoonaa euroa. Vuotta aikaisemmin tukea sai 166 investointihanketta, avustusta 

myönnettiin 8,9 miljoonaa euroa ja korkotukilainaa 11,4 miljoonaa euroa. Avustusta 

myönnettiin vuonna 2018 8 uudelle lypsykarjanavetalle ja 17 navetan 

peruskorjaushankkeelle. Investointitukea sai myös 7 lihakarjanavettaa. 

Kasvihuonetuotantoon Pohjois-Savossa myönnettiin tukea neljälle rakentamishankkeelle. 

Aurinkosähköpaneeleihin investoi 18 tilaa, lisäksi kohennettiin työympäristöä ja 

investoitiin ympäristön tilaa parantaviin hankkeisiin.  

Pohjois-Savon alueella käytettiin vilkkaasti maatilojen Neuvo-järjestelmää. Neuvo-

korvausta maksettiin Pohjois-Savossa vuoden 2018 aikana 776 000 euroa, mikä on lähes 

kolme kertaa enemmän kuin edellisenä vuonna. Erillisiä maksuhakemuksia oli yhteensä 

1947 kpl, joissa oli mukana 1012 maatilaa. Eri aihealueista suosituimmat neuvonnan 

kohteet olivat Pohjois-Savossa maatilan kilpailukyvyn parantaminen sekä 

nykyaikaistamis- ja kilpailukykysuunnitelmat. Myös tuotantoeläinten 

terveydenhuoltosuunnitelmat ja ympäristökorvauksen ehdot kiinnostivat. 
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MTK-liittojen jäsenmäärä ja maksaneiden jäsenten lukumäärä  
       

Liitto 

Vastuu-

henkilöt 

Perheen-

jäsenet 

Muut 

henkilö-

jäsenet Yhteensä 

Maksaneet 

jäsenet 

Maksaneet 

% 

Häme 3 963 5680 173 9 816 9401 96 % 

Etelä-Pohjanmaa 6 432 10 058 287 16 777 15384 92 % 

Etelä-Savo 2 946 3 786 174 6 906 6342 92 % 

Kaakkois-Suomi 3587 4199 179 7965 7505 94 % 

Keski-Pohjanmaa 2060 3903 123 6086 5622 92 % 

Keski-Suomi 2617 3794 156 6567 6100 93 % 

Lappi 988 1446 91 2525 2095 83 % 

Pirkanmaa 2511 3955 108 6574 5970 91 % 

Pohjois-Karjala 2001 2939 150 5090 4793 94 % 

Pohjois-Savo 3883 5671 194 9748 9262 95 % 

Pohjois-Suomi 3943 6572 290 10805 10049 93 % 

Satakunta 4202 6448 135 10785 10239 95 % 

Uusimaa 2029 2223 529 4781 4417 92 % 

Varsinais-Suomi 5089 6930 531 12550 11747 94 % 

MTK-liitot yhteensä 46 251 67604 3120 116 975 108926 93 % 

 

Jäsenmaksun jakauma 

Liitto Keskusliiton osuus Liitolle jää Yhdistyksille jää 

  € % € % € % 

Häme       210 512    34,9 %        287 261    47,7 % 104 741 17,4 % 

Etelä-

Pohjanmaa       321 711    35,4 %        385 314    42,4 % 201 631 22,2 % 

Etelä-Savo       137 086    37,0 %        171 009    46,2 % 61 994 16,8 % 

Kaakkois-

Suomi       176 778    32,7 %        312 039    57,7 % 52 364 9,7 % 

Keski-

Pohjanmaa       123 469    27,1 %        239 531    52,7 % 91 781 20,2 % 

Keski-Suomi       128 387    31,7 %        198 922    49,1 % 77 554 19,2 % 

Lappi         29 109    16,8 %        134 838    78,0 % 9 033 5,2 % 

Pirkanmaa       115 657    29,5 %        197 993    50,5 % 78 053 19,9 % 

Pohjois-Karjala       115 562    27,7 %        230 813    55,3 % 70 986 17,0 % 

Pohjois-Savo       206 869    29,4 %        231 482    32,9 % 264 338 37,6 % 

Pohjois-Suomi       216 763    29,7 %        305 858    42,0 % 206 236 28,3 % 

Satakunta       199 863    38,5 %        270 658    52,2 % 48 363 9,3 % 

Uusimaa       125 609    38,7 %        184 266    56,8 % 14 815 4,6 % 

Varsinais-

Suomi       271 300    38,1 %        339 270    47,7 % 100 747 14,2 % 

Yhteensä    2 378 675    32,0 %     3 489 254    50,8 % 1 382 636 17,2 % 



 

 

 



 

  



 

 

 

LIITON HALLINTO JA TOIMIHENKILÖT 2018 

 

Johtokunta: 

Puheenjohtaja:  Mv. Juha Partanen, Pielavesi (2011, pj vuodesta 2016) 

 

Varapuheenjohtaja: MMM, maatalousyrittäjä Perttu Sirviö (2016, vpj. vuodesta 2016) 

 

Jäsenet: 

Mv. Kaisa Huttunen, Kiuruvesi  (2017) 

Mv. Timo Karjalainen, Suonenjoki  (2009) 

Em. Kaija Korhonen, Lapinlahti   (2009) 

Mv. Jarmo Nykänen, Juankoski  (2005-2007, 2009-) 

Mv. Ville Pekkarinen, Kuopio (Vehmersalmi) (2011) 

Marjatilayrittäjä Noora Räsänen, Leppävirta (2017) 

Mv. Jouko Åkerlund, Vieremä  (2013) 

Sihteeri: aluepäällikkö Sirpa Lintunen 

 

Työvaliokunta: 

Maanviljelijä, Juha Partanen, Pielavesi, MMM, maatalousyrittäjä Perttu Sirviö, Iisalmi, 

toiminnanjohtaja Jari Kauhanen, sihteeri aluepäällikkö Sirpa Lintunen 

 

Maaseutunuorten valiokunta: 

Mv. Markus Rytkönen, pj.  Kuopio (Maaninka), Ida Kekäläinen, Kuopio, Mv. Henrik 

Kähönen. Kuopio (Juankoski), mv. Mikko Koivistoinen, Siilinjärvi, mv. Juuso 

Markkanen, Vesanto, marjatilayrittäjä Saara Markkanen, Suonenjoki, marjatilayrittäjä 

Noora Räsänen, Leppävirta, mv. Harri Tuomainen, Siilinjärvi, Mv. Kaisa Huttunen, 

Kiuruvesi (johtokunnan edustaja), sihteeri maaseutunuorten asiamies Vilma Kuosmanen 

 

Metsävaliokunta: Juha Partanen, Pielavesi, Perttu Sirviö, Iisalmi ja toiminnanjohtaja Jari 

Kauhanen. Sihteeri kenttäpäällikkö Jukka Hujala   

 

Itä-- ja Keski-Suomen MTK-liittojen yhteiset valiokunnat, MTK-Pohjois-Savon 

edustajat 

 

Itä- -ja Keski-Suomen MTK- liittojen yhteinen elinkeinopolitiikka - ja 

yrittäjyysvaliokunta 

Mv. Matti Kuosmanen, Iisalmi, mv. Ville Pekkarinen, Kuopio, maaseutuyrittäjä Johanna 

Seppälä, Siilinjärvi, sihteeri Sirpa Lintunen 

 

Itä- ja Keski-Suomen MTK-liittojen yhteinen hyvinvointivaliokunta: 

Mv.  Kaija Korhonen, Lapinlahti, em. Henna Poutiainen, Leppävirta 

 

Itä- ja Keski-Suomen MTK-liittojen yhteinen jäsenpalveluvaliokunta: 

Mv. Anni Markkanen, Suonenjoki, Maatalousyrittäjä Perttu Sirviö, Iisalmi 

 

Itä- -ja Keski-Suomen MTK- liittojen yhteinen kuluttajatyövaliokunta: 

Mv. Kaisa Huttunen, Kiuruvesi, maaseutuyrittäjä Riikka Hänninen, Suonenjoki, sihteeri 

Sirpa Lintunen 

 

Itä-- ja Keski- Suomen MTK- liittojen yhteinen lihavaliokunta: 



 

 

Mv. Juha Partanen, Pielavesi, mv. Ahti-Pekka Vornanen, Vieremä,  

sihteeri Jari Kauhanen 

Itä--ja Keski-Suomen MTK- liittojen yhteinen luomuvaliokunta: 

Mv. Timo Lindsberg, Rautalampi, mv. Tuomo Tikka, Kiuruvesi, Jari Kauhanen 

 

Itä--ja Keski-Suomen MTK liittojen yhteinen maitovaliokunta: 

Mv. Jarmo Nykänen, Juankoski,  mv. Mirja Koutonen, Rautavaara 

 

Itä-ja Keski- Suomen MTK-liittojen yhteinen peltokasvivaliokunta: 

Mv. Timo Karjalainen, Suonenjoki, maaseutuyrittäjä Tuomo Seppälä, Siilinjärvi 

 

Itä-ja Keski- Suomen MTK-liittojen yhteinen erikoiskasvivaliokunta: 

Marjatilayrittäjä Noora Räsänen, Leppävirta, Mv. Jari Venäläinen, Kuopio 

 

Itä- ja Keski-Suomen MTK-liittojen yhteinen ympäristö- ja maapoliittinen 

valiokunta: 

Maatalousyrittäjä Perttu Sirviö Iisalmi, mv. Esko Luttinen, Vieremä, kenttäpäällikkö  

Jukka Hujala 

 

Viljakaupan tarkkailijat: mv. Jukka Lyytikäinen, Leppävirta, mv. Timo Karjalainen, 

Suonenjoki, mv. Heikki Väänänen, Maaninka    

 

Edustajat, MTK:n valtuuskunta: Mv. Juha Partanen, Pielavesi, mv.  Jukka Huuskonen, 

Kiuruvesi, marjatilayrittäjä Noora Räsänen, Leppävirta ja Johanna Seppälä, Siilinjärvi 

Varajäsenet: MMM, maatalousyrittäjä Perttu Sirviö, Iisalmi, mv. Simo Räty, Kuopio, mv. 

Mv. Ilpo Partanen, Sonkajärvi, mv. Janne Sirviö Juankoski 

 

MTK:n työryhmät ja valiokunnat: 

MTK:n johtokunta agr., maaseutuyrittäjä Kati Partanen, Iisalmi 

Maaseutunuorten valiokunta: mv. Henrik Kähönen, Kuopio (Juankoski) 

Maitovaliokunta: mv. Mirja Koutonen, Rautavaara, ItäMaidon edustaja 

Jäsenpalveluvaliokunta: Tuomo Tikkanen, Kiuruvesi 

Erikoiskasvivaliokunta: maatalousyrittäjä Noora Räsänen, Leppävirta 

Ympäristö ja maankäyttövaliokunta, varajäsen: maatalousyrittäjä Esko Luttinen, 

Vieremä 

Osaaminen ja hyvinvointivaliokunta, varajäsen: maanviljelijä Kaija Korhonen, 

Lapinlahti 

 

Edustajat muissa yhteisöissä ja työryhmissä: 

Kansallisen maaseutuohjelman Pohjois-Savon alueellisen suunnitelman 

toimeenpanoa koskeva ryhmä: varsinainen jäsen Jari Kauhanen, varalla Jarmo Nykänen 

Pohjois- Savon maakunnan yhteistyöryhmä: Jari Kauhanen, varalla Kati Partanen 

Mavi maataloustukien toimeenpanon työryhmä: Jari Kauhanen 



 

 

Pohjois-Savon liiton alueiden käytön suunnittelutyöryhmä: Jari Kauhanen ja Jukka 

Hujala 

Aluehallintotyöryhmä: Jari Kauhanen ja varalla Juha Partanen 

ELY-keskuksen tienkäytön suunnitteluryhmä: Jari Kauhanen, Jukka Hujala ja Simo 

Takalammi 

Pohjois-Savon työvoima- ja yrityspalvelu työvoima- neuvottelukunta v. 2016-2018: 

Veijo Karkkonen, varalla Johanna Seppälä 

Pohjois-Savon ELY -keskuksen vesienhoidon yhteistyöryhmä: 

Jari Kauhanen, varalla Juha Partanen. 

Pohjois-Savon ELY- Keskuksen maakunnallinen jäteasiain neuvottelukunta: Jari 

Kauhanen 

Kauppakamarin teollisuusvaliokunta: Jari Kauhanen, varalla Noora Räsänen 

Huoltovarmuusorganisaation alkutuotantopooli aluevastaava: Perttu Sirviö, varalla 

Jari Kauhanen 

Valtakunnallinen riistaneuvosto ja alueelliset riistaneuvostot v. 2018–2020: Jouko 

Åkerlund ja Jukka Hujala. 

C-tuotantotukialueen MTK- liitot: Juha Partanen, varalla Perttu Sirviö ja Jari Kauhanen 

SavonVoima yhteistyöryhmä: Juha Partanen, Jari Kauhanen ja Jukka Hujala 

Maanomistajien Arviointikeskus Oy: Juha Partanen, varalla Johanna Seppälä 

Maaseutuammattiin ry:n hallitus: Vilma Kuosmanen 

Pohjois-Savon metsänhoitokoulusäätiön valtuuskunta: Riikka Hänninen, Kari 

Ollikainen ja Pekka Tenhunen 

Savonian agrologikoulutuksen neuvottelukunta: Sirpa Lintunen 

Kallaveden työterveyshuollon yhteistyöryhmä: Sirpa Lintunen 

Lomitushallinnon yhteistyöryhmä, Sydän-Savo: Sirpa Lintunen 

Lomitushallinnon yhteistyöryhmä, Ylä-Savo: Kaisa Huttunen 

Kiinteistö Oy Kuopion Kauppakatu 40–42: Jari Kauhanen, varalla Juha Partanen 

YIT-yhtymä Oy: Jari Kauhanen ja Juha Partanen 

Kuopion Ravirata Oy: Timo Karjalainen, varalla Jari Kauhanen 

Metsä-Board Oyj sekä Neo Industrial Oyj: Timo Karjalainen, varalla Ville Pekkarinen 

Atria Oyj: Jouko Åkerlund, varalla Jari Kauhanen  

Kuopion seudun Uusyrityskeskus: Jari Kauhanen, varalla Noora Räsänen 

Wäläkky Keski-Savon Uusyrityskeskus: Noora Räsänen, varalla Jari Kauhanen 

 



 

 

Hanketoiminta: 

 

Kohti tulevaa-hankkeen hankeryhmä: Jari Kauhanen, varalla Sirpa Lintunen 

Voimaa arkeen -ohjausryhmä: Sirpa Lintunen, varalla Jari Kauhanen 

Savonia AMK ja Luke Ravinnerenki- hankkeen ohjausryhmä: Jari Kauhanen, varalla 

Perttu Sirviö 

GrowBerry-hankkeen ohjausryhmä: Jari Kauhanen, varalla Timo Karjalainen 

EduBerry-hankkeen ohjausryhmä: Jari Kauhanen, varalla Timo Karjalainen 

MAST- hankkeen ohjausryhmä: Jari Kauhanen 

Metsäkaari- hankkeen hankeryhmä: Sirpa Lintunen 

Vaavi-hankkeen ohjausryhmä: Sirpa Lintunen 

Kuhako-hankkeen ohjausryhmä: Sirpa Lintunen 

Kasvitaito-hankkeen ohjausryhmä: Sirpa Lintunen 

Ylämaankarja-luomuliha-hankkeen ohjausryhmä: Sirpa Lintunen 

Hunaja-Savo-hankkeen ohjausryhmä: Sirpa Lintunen 

EuReGa-hankkeen yhteistyöryhmä: Sirpa Lintunen 

 

Liiton kirjanpidon ja taloudenhoidon tarkkailijat: Perttu Sirviö ja Noora Räsänen 

Tilintarkastaja; Pankinjohtaja, HT Seppo Koski, Siilinjärvi 

Toiminnantarkastajat: Tuula Lappalainen, Pielavesi ja  Tuula Kuosmanen Kuopio 

(Nilsiä) 

Varatoiminnantarkastajat: Hannu Smolander Tuusniemi ja Eero Kyllönen Kiuruvesi  

 

Toimihenkilöt 

Toiminnanjohtaja Jari Kauhanen, 1.8.2014-   (järjestöagrologi 10.1.2000-31.7.2014) 

Aluepäällikkö Sirpa Lintunen 1.1.2015 –    (Aktiivinen SPV-Tila hanke, projektipäällikkö 

17.9.2012-31.12.2014) 

Maaseutunuorten asiamies Vilma Kuosmanen, 12.1.2017- 

Toimistosihteeri Susanna Purhonen, 1.10.2016- 

Kohti tulevaa II- projektipäällikkö Anne-Mari Heikkinen, 14.3.2016-    ( 9.3.2015-

30.6.2015) 

Voimaa arkeen II - hankkeen projektipäällikkö Niina Suorsa, 1.8.2016-  

 

 

 

 



 

 

TOIMINTA  

 

JOHTOKUNTA 

 

Johtokunta kokoontui kertomusvuonna seitsemän kertaa.  

 

Järjestäytymiskokous 5.1.2018 

MTK-Pohjois-Savon toimisto 

Johtokunnan puheenjohtajaksi valittiin Juha Partanen Pielavedeltä ja 

varapuheenjohtajaksi Perttu Sirviö Iisalmesta. Kokouksessa nimettiin vuodeksi 2018 

liiton valiokunnat, työryhmät ja edustukset. Kokouksessa käsiteltiin liiton kevätkauden 

toimintaa 2018. 

 

12.3.2018 Atria, Seinäjoki 

Johtokunta teki lausunnon eläinsuojelulaista ja käsitteli vuoden 2017 

toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen. Johtokunta valitsi Uudet omistajanvaihdosmallit- 

ja Kohti Tulevaa-hankkeille työntekijän. 

 

5.4.2018, MTK-Pohjois-Savon toimisto 

Kokoukseen osallistuivat myös MTK:n valtuuskunnan jäsenet. Johtokunta käsitteli kolme 

aloitetta ja lähetti ne valtuuskunnan käsittelyyn. Aloitteet koskivat kuluttajatyön strategian 

kirkastamista järjestössä, yhdistysten kannustejärjestelmän kehittämistä ja 

maaseutunuorten toiminnan kehittämistä. Kokouksessa käsiteltiin myös valtuuskunnan 

kokouksessa esillä olevat maatalouspoliittiset asiat. Johtokunta sai katsauksen 

tietojenkäsittelysopimuksista ja jäsenrekisteriä hoitavien henkilöiden 

tietosuojakoulutuksesta. 

 

5.6.2018 MTK-Pohjois-Savon toimisto 

Johtokunta käsitteli sisäisen tietojenkäsittelysopimuksen.  Johtokunta valmisteli MTK:n 

johtokunnan vierailua elokuussa.  

 

6.8.2018, Tervo, Lohimaa 

Johtokunta kokoontui MTK:n johtokunnan vierailun yhteydessä. Johtokunta käsitteli 

MTK:n vaikuttajavalmennuksen kustannukset pohjoissavolaisten osallistujien osalta ja 

valmisteli syksyn toimintaa. 

 

25.9.2018, Leppävirran kunnantalo 

Johtokunta valmisteli yhdistysten puheenjohtajien ja sihteerien neuvottelupäivää ja 

käsitteli talousarviota ja toimintasuunnitelmaa vuodelle 2019. Johtokunta vierailu 

kokouksen jälkeen Parmaco Oy:ssa, joka rakentaa viipalerakennuksia. 

 

29.10.2018, MTK-Pohjois-Savon toimisto 

Kokoukseen osallistuivat MTK:n valtuuskunnan jäsenet. Kokouksessa käsiteltiin liiton 

talousarvio ja toimintasuunnitelma vuodelle 2019 ja valtuuskunnan kokoukseen tulevat 

asiat. 

 

LAUSUNNOT 

MTK Pohjois-Savo on antanut vuoden aikana mm. seuraavat lausunnot: 

- Lausunto MTK:n ilmasto-ohjelmaan  

- Lausunto biotalouden kehittämishankkeesta 

- Lausunnot maakuntakaavaan liittyen 



 

 

- Lausunto pohjavesialueista 

- Lausunto uudesta eläinsuojelulaista 

  

 

VALIOKUNTIEN TOIMINTA 2018 

 

Itä- ja Keski-Suomen elinkeinopolitiikka- ja yrittäjyysvaliokunta 

 

Valiokunta kokoontui yhdessä MTK:n elinkeinopolitiikka- ja yrittäjyysvaliokunnan 

kanssa kesäkuussa Joroisissa. Kokouksessa käsiteltiin alueellisen ja valtakunnallisen 

valiokunnan välistä tiedonvaihtoa ja rooleja, Töitäsuomesta.fi- palvelua, 

maakuntauudistusta ja 5G-huutokauppaa ja MTK:n teettämää 5G-selvitystä, joka korosti 

kaupungin ja maaseudun välistä symbioosia. Valiokunnat vierailivat kokouksen 

yhteydessä Matti Teittisen viljatilalla ja Famifarm Oy:ssä Järvikylän kartanossa.  

 

Valiokunta kokoontui syyskuussa Kiteellä kahden pääteeman ympärille.  MTK:n 

verojohtaja Timo Sipilä käsitteli maatalousverotuksen uudistusta ja Biokymppi Oy:n 

toimitusjohtaja Mika Juvonen esitteli bioenergian tuotantoa. Valiokunta päätti tehdä 

MTK:n valiokunnalle kaksi aloitetta. Aloite verotuksen epäkohdista käsitteli oma-

aloitteisten verojen ja energiaveron palautushakemuksen jättöajan lyhentymistä. 

Aloitteessa kiinnitettiin huomiota myös riittävän neuvonnan saantiin verottajalta 

uudistuksen yhteydessä. Tilusjärjestelyjä koskevassa aloitteessa valiokunta ehdotti 

varainsiirtoveron poistamista viljelijöiden välisestä tilusvaihdosta ja määrärahojen 

turvaamista ELY-keskuksille sopivien vaihtoalojen ostamiseksi.  

 

Valiokunnan puheenjohtajana toimi Riku Kalmari Keski-Suomesta ja 

varapuheenjohtajana Hannu Vuoriniemi Keski-Suomesta. 

 

Jäsenpalveluvaliokunta 

 

Itä- ja Keski-Suomen jäsenpalveluvaliokunta aloitti toimintansa vuonna 2018. Valiokunta 

kokoontui vuoden aikana kolme kertaa 10.1., 26.3. ja 7.11. Ravintola Kaks` Ruusua 

Varkaudessa. Valiokunnan kokoonpano muodostuu liittojen johtokuntien nimetyistä 

jäsenistä (2 hlö/liitto) sekä metsänhoitoyhdistysten yhdessä esitetyistä henkilöistä (2 

hlöä).  Tehtävänä on yhteistyön ja jäsenpalveluiden kehittäminen järjestön Itä- ja Keski-

Suomen alueella tavoitteena jäsentyytyväisyyden lisääminen ja jäsenhankinnan 

edistäminen. 

 

Ensimmäisessä kokouksessa mietimme, että mitä odotuksia meillä on uudesta 

valiokunnasta. Keskusteluissa nousi esille mm. yhteistyön lisääminen, jäsenhankinta, 

yhteiset jäsenedut, jäsenpalveluiden kehittäminen. Laadittiin valiokunnan ohjesääntö sekä 

kuultiin keskusliiton valiokunnan terveisiä. Toisessa kokouksessa laadittiin valiokunnan 

toimintasuunnitelma. Pitkän tähtäimen tavoitteena on yhtenäinen järjestö Mhy/MTK ja 

parannetaan jäsenten tyytyväisyyttä ja jäsenhankinnan edistämistä. Päätettiin, että 

valiokunnan jäsenille pyydetään lukuoikeudet keskusliiton jäsenpalveluvaliokunnan 

sähköiseen työtilaan. 

 

Kolmannessa kokouksessa kartoitettiin Mhy/MTK yhteistyötä, esimerkkinä Keski-

Suomi.  Yhteistyöllä saadaan lisää sisältöä omiin tapahtumiin ja tiedotuksiin. Kuultiin 

etäyhteydellä edunvalvontajohtajan Perttu Pyykkösen tilannekatsaus järjestöremontista ja 

keskusliiton jäsenpalveluvaliokunnan kuulumiset Emma Pihkalan johdolla. 



 

 

Keskusteluissa nousi esille, että jäsenpalvelu on avainasemassa tehdä yhteistyötä eri 

toimenpitein, tehdä tuttavuutta ja yhteisiä palvelusuunnitelmia. Tekniset ratkaisut lisäävät 

yhteistyötä, esim yhteiset toimitilat. Päätettiin, että valiokunnasta laaditaan tiedote 

liittoihin ja yhdistyksiin sekä tehdään yhteystietolistaus alueittain yhteydenpitoa 

helpottamiseksi.  

 

Valiokunnan puheenjohtajana toimi Perttu Sirviö MTK-Pohjois-Savosta, 

varapuheenjohtajana Maarit Pakarinen ja sihteerinä Sirpa Kukkonen MTK-Pohjois-

Karjalasta. 

 

 

Kuluttajatyövaliokunta 

 

Valiokunta kokoontui maaliskuussa. MTK:n asiantuntija Marjukka Manninen esitteli 

MTK:n tekemiä toimenpiteitä ”Markkinoilla on mahdollisuuksia”-otsikon alla. 

Valiokunta kävi läpi MTK:n kuluttajatyömateriaalia, tärkeimpinä asioina pidettiin 

kotimaisen elintarvikemyynnin edistämistä ja lasten ja koululaisten tietoisuuden 

kasvattamista Suomessa tuotetusta ruuasta. Valiokunta perusti oman facebook-ryhmän 

yhdistysten kuluttajatyötä tekeville luottamushenkilöille.  

 

Valiokunta teki aloitteen kuluttajatyön strategian kirkastamisesta alueen tuottajaliitoille. 

MTK-Pohjois-Savon johtokunta käsitteli aloitteen ja vei sen MTK:n valtuuskunnan 

käsiteltäväksi. Syksyn 2018 aikana keskusliitossa aloitettiin kuluttajatyön 

strategiaprosessi, jonka työpajaan yhdistysten luottamushenkilöillä oli mahdollisuus 

osallistua etänä.  

 

Valiokunnan puheenjohtajana toimi Riikka Hänninen Pohjois-Savosta ja 

varapuheenjohtajana Jukka Leikkonen Etelä-Savosta.  

 

 

Itä- ja Keski-Suomen Lihavaliokunta   

 

Valiokunta kokoontui kertomusvuonna kaksi kertaa 13.2. Siilinjärvellä ja 9.11.Kuopiossa. 

Valiokunta järjesti 13.4. Kuopiossa liha-alan kannattavuuspäivän.  

  

Ensimmäisessä kokouksessa valiokunta kävi keskustelun mm. katovuodesta, 

kannattavuustilanteesta ja eläinsuojelulain uudistamisesta. Valiokunnalle esiteltiin myös 

Viljatorin toimintaa. Kokouksessa valiokunta päätti pitää liha-alan 

kannattavuusseminaarin. Seminaari järjestettiin 13.4. Kuopiossa. Esitti 

kannattavuusasioista tiedotteen ja lähestyi MTK:ta verkostojen toiminnasta.   

 

Tiedotteen keskeinen sanoma oli: Kato ja alhaiset tuottajahinnat pahentavat lihatilojen 

talousvaikeuksia. Syksyn 2017 satovahingot nostivat kustannuksia erityisesti rehujen ja 

kuivikkeiden korjuussa.  Syystyöt jäivät monella tilalla tekemättä ja ne odottivat keväällä. 

Lihatilojen talous on ollut pitkään heikko ja tuotanto on ollut velkavetoista. 

Korvausinvestoinnit ja osa tuotantopanostenkin hankinnasta on jouduttu rahoittamaan 

lainarahalla. Velan suuri määrä estää lisärahan saantia tai se on kallista. 

Maskuvalmiusongelmat kasvavat.  Lihatilojen oma talouden kantokyky ei riitä hoitamaan 

satovahingoista johtuneita tappioita varsinkin, kun markkinahinnat ovat pysyneet edelleen 

hyvin alhaisella tasolla, osin jopa laskeneet. Satovahinkojen korvaamisesta oli hallituksen 

päätös, että se tehdään energiaveronpalautuksen muodossa 25 milj. euron suuruisena. 



 

 

Summa on pieni ja korvaus kohdistuu huonosti lihatilojen kokemiin satotappioihin. 

Hallituksen tavoitteena oli saada korvaukset maksuun mahdollisimman nopeasti jo syksyn 

2017 aikana. Korvaukset ovat tulossa vasta syksyllä 2018. Suomi toivoi, että EU 

huomioisi Suomen kadon ja sieltä tulisi meille apua.   EU:sta ei tullut apua juuri 

pahimmille Itä- ja Pohjois-Suomen katoalueille. EU:ssa päätetty korvaus kylvämättömille 

syysvilja-aloille,ei soveltunut lainkaan meidän kärsimiin vahinkoihin. Lihavaliokunta 

edellytti, että tilojen taloutta helpottavien toimenpiteiden valmistelua jatkettaisiin niin, 

että ne olisivat olleet käytössä jo kevään 2018 aikana. Toimenpiteiksi esitettiin 

korkotukilainojen lyhennysvapaat ja korkokulujen maksu säästyneistä korkotukivaroista 

sekä maksuvalmiuslainoituksen järjestäminen. Maataloustuotteiden markkinoiden 

toiminnan tervehdyttämiseen ja tuottajahintojen vahvistamiseen tähtääviä toimia 

kiirehdittiin. Investoinneissa muistutettiin, että vain kannattavaan tuotantoon 

investoidaan.  

 

Liha-alan kannattavuusseminaarissa Kohti parempaa kannattavuutta 14.3.2018 

Kuopiossa esiteltiin tuottaja- ja toimialaorganisaatioiden mahdollisuudet liha-alalle. 

Alustajana toimi Marica Twerin MTK:sta. Tuottaja- ja toimialaorganisaatioiden 

perustamisessa ei olla Suomessa juuri edetty. Lammaspuolella on eniten valmiuksia 

asiaan. Liha-alan yritysten omat puheenvuorot olivat Atrialta ja HK:lta. Liha-alan 

verkostojen toiminta esitteli Jukka Markkanen MTK:sta. Paneelissa lihatalojen ja MTK:n 

edustajat hakivat yhdessä yleisökysymysten kanssa keinoja, kuinka alan kannattavuus 

saadaan nousuun. Paneelin juonsi toiminnanjohtaja Vesa Kallio, MTK Etelä-Savo.  

Valiokunnan toisessa kokouksessa 9.11. kenttäpäällikkö Vesa Hihnala kertoi Snellmanin 

toiminnasta ja lihamarkkinoiden tilanteesta ja toiminnasta. Hihnala kertoi, että Snellman 

on aloittanut lihan tuottajahintojen nostot, turvatakseen raaka-aineen saannin myös 

jatkossa. Snellman on sitoutunut kotimaisen lihan käyttöön.  Myös myyntihintoja 

kauppaan on saatu nostettua. Yleine huoli on liha-alan heikko kannattavuus ja sen 

parantamiseen tulee kaikkien ketjussa olevien osallistua. Kehitystyötä liha-alan sisällä 

tulee edelleen jatkaa, vaikkakin kehitys on ollut erittäin nopeaa. Valiokunta keskusteli 

myös tukiuudistuksesta. Tukien tulee olla tuotantoa kannustavaa. Tukikatot voivat olla 

rajoittava tekijä jatkossa. Ilmastokeskusteluun toivottiin realismia ja aktiivista 

osallistumista. Nurmen hiilensidonta on tuotava paremmin esiin. 

 

Markkina-aseman parantamiseksi on haettava uusia ratkaisuja. Valiokunta kysyikin, 

voidaanko markkina-asemaa parantaa esim. liha-alan rakenteiden muutoksilla esim. 

osuuskuntien yhdistymisillä. HK:n heikko talousasema huolestutti valiokuntaa. 

 

Nautaverkoston puheenjohtaja Pasi Ingalsuo kertoi etäyhteydellä nautaverkoston 

toiminnasta ja edunvalvontatyöstä. Nautaverkosto on mm. käynyt ministeritapaamisissa 

vaikuttamassa hyvinvointikorvauksen valmisteluun. Nautojen rekisteröinti- ja 

ilmoitusmenettelyyn saatiin myös helpotusta. Nautaverkosto on tehnyt myös liha-alan 

strategiatyötä.  Uusi nautarekisteri tulee käyttöön 2020. Uusi eläinsuojelulaki on myös 

valmistelussa ja siihen on vaikutettu, lain läpimeno tällä hallituskaudella on 

epätodennäköistä. Pohjoisen tuen yksikkörajojen korotus on ollut myös keskustelussa 

sekä kansallisen tukijärjestelmän saaminen koko Suomeen. Capin rajoja tulee 

uudistuksessa nostaa. Tuettomien peltojen asia pitää pystyä myös ratkaisemaan ja tuki on 

kohdennettava tehokkaammin. Koko alaa keskustelutti panoshintojen nousu, kuten öljy, 

vilja ja rehut. Valiokunnan viesti oli, että kustannusnousu on vietävä markkinahintoihin. 

Teollisuuden on nostettava ensin tuottajahintoja, jotta korotuksia voidaan saada kaupassa. 

Valiokunta antoi kokouksesta tiedotteen: 



 

 

 

Suomalaista lihaa, kiitos!  

 

Lihan kulutus kasvaa tasaisesti Suomessa ja kuluttajat haluavat yhä enemmän suomalaista 

lihaa. Lihan tuotanto on kääntynyt laskuun heikon kannattavuuden johdosta. Erityisesti 

niukkuutta on naudanlihassa ja myös sianlihantuotanto on kääntynyt laskuun.  Syinä on 

lihantuotannon kannattavuuden edelleen heikentyminen voimakkaan kustannusnousun ja 

heikon satovuoden seurauksena.  Kohonneita kustannuksia ei ole vielä pystytty viemään 

tuottajahintoihin.   

Jotta voimme vasta kuluttajien kysyntään on lihantuotannon kannattavuutta parannettava, 

ja se tapahtuu tässä tilanteessa vain tuottajahintoja korottamalla.  Päätäntävalta tästä on 

teurastamoilla. Tuottajahintoja pitää nostaa ensin ja sen jälkeen elintarvikeyritysten on 

vietävä hinnankorotuksia läpi kaupalle. Suoma-lainen laatuliha ei ole 

alennusmyyntitavaraa, joka kilpaile hinnalla ylijäämätuontierien kanssa. Suomalainen 

liha on tuotantotavoiltaan kestävää, hyvin valvottua ja hiilijalanjälki on tuontitavaraa 

nähden paljon alahaisempi.  Jos kauppa ei halua maksaa tuotantokustannuksia vastaavaa 

hintaa kotimaisesta lihasta, on lihaa vietävä ulos.  Kaupan ja teollisuuden tulee tehdä 

yhdessä työtä suomalaisen lihan menekinedistämiseksi. Ilman kannattavaa kotimaista 

tuotantoa ei ole suomalaista lihaa kaupassa eikä ruokapöydissä. Vastuullinen kauppa ei 

jätä kuluttajia tuontilihan varaan.   

 

Vuoden 2019 toiminnan valiokunta päätti aloittaa tapaamalla HKScanin johtoa 

Mikkelissä. Valiokunnan puheenjohtajana toimi Ahti-Pekka Vornanen Vieremältä ja 

varapuheenjohtajana Juhana Jalkanen Laukaasta. 

 

Itä- ja Keski-Suomen luomuvaliokunta  

 

 

Luomuvaliokunta kokoontui kaksi kertaa 16.3. Tee huone / Vehmaan kartano, Juva ja  

6.12. Sininen Helmi, Kiuruvesi.  

 

Ensimmäisessä kokouksessa ELY-keskusten luomuvalvontatyön keskeisiä tavoitteita ja 

toimenpiteitä vuodelle 2018 esitteli tarkastaja Marja Pulkkinen ELY-keskus Etelä-

Savosta. Esitelmän viesti oli, että tarkastajista tehdään enemmän luomuvalmentajia kuin 

tarkastajia. Luomutuottajia pyritään informoimaan etukäteen luomuviljelyyn ja – 

tuotantoon liittyvissä asioissa. Tavoitteena on, että viljelijä noudattaa annettuja ohjeita ja 

siten välttää sanktiot. Tarkastustilanne ei ole neuvontatilanne. Lisäksi valiokunta käsitteli 

ajankohtaisia luomuasioita asiantuntija Jukka Markkasen johdolla.    

 

Kannanotossaan valiokunta kiinnitti huomiota alueellaan annettavan luomukoulutuksen 

ja Luomu-hanketoiminnan vähäisyyteen.  Lisäksi valiokunta kiinnitti huomiota nautojen 

erimittaisiin siirtymävaiheisiin siirryttäessä tavanomaisesta luomuun. Valiokunta haastoi 

kaikkia luomutuottajia ja -jalostajia kehittämään tuotantoaan sekä lisäämään 

markkinointiponnisteluja, jotta kotimaista luomuruokaa tulisi yhä enemmän kuluttajien 

saataville ja vientiin asti. Luomutuotteiden tarjonta ja kysyntä ei aina kohtaa. 

Luomutuotteiden ympärivuotisen tarjonnan varmistamiseksi, ruokaketjun sisäistä 

yhteydenpitoa tulee lisätä tuottajalta kuluttajalle asti, kaikki väliportaat mukaan lukien. 

 

Toisessa kokouksessa Johanna Andersson MTK:sta esitteli MTK TUPA – luomutyötilan, 

johon nimetään yhteyshenkilö, jolla on kommentointioikeus. Muille tulee lukuoikeus. 

Yhteyshenkilönä toimii valiokunnan puheenjohtaja Timo Lindsberg. Johanna 



 

 

Anderssonin ajankohtainen katsaus piti sisällään maatalouspoliittisia asioita mm. uuden 

ohjelmakauden maaseutuohjelman sisältöä. Ruuantuotannon lisäksi ympäristö- ja 

ilmastoteemat nousevat esiin. Rahoituskehys on haastavin asia ratkaistavaksi. Komissio 

esittää rahoituksen pienentämistä maatalous- ja maaseutusektoreille. EU tarvitsee rahaa 

mm. maahanmuuttokysymyksiin ja turvallisuuteen. Breksit vaikeuttaa EU:n 

taloustilannetta. 

 

Valiokunta keskusteli myös Itä-Suomen maaseutuohjelman väliarvioinnista. Arviointi 

suosittaa Itä-Suomelle omaa ympäristöohjelmaa, joka keskittyy Vuoksen vesistöalueen 

haasteisiin. Oman ympäristöohjelman avulla alueelliset vesienhoitosuunnitelmat, 

erityispiirteet ja kohdentamistarpeet saadaan koottua nykyistä vaikuttavammaksi 

kokonaisuudeksi esimerkiksi viestinnän, koulutuksen ja neuvonnan kautta.  

 

Ruokahuoltopäällikkö Helena Laitinen piti esitelmän Kiuruveden kaupungin 

ruokahuollosta. Kiuruvesi on kunnostautunut käyttämään lähi- ja luomuruokaa isona 

alkutuotantopitäjänä, joka näkyy kaupungin arvoissa. Alkutuotanto muodostaa 

neljänneksen Kiuruveden työllisestä työvoimasta. Merkittävä määrä myös kaupungin 

rahavirroista. Ruoka tehdään keskuskeittiössä, valmistuskeittiöissä (3) ja 

palvelukeittiöissä (9). Kiuruvesi on mukana hankintarenkaassa Sansiassa. jonka 

omistajina on 82 kuntaa, kuntayhtymää, sairaanhoitopiiriä, energiayhtiötä sekä muuta 

julkisyhteisöä. Volyymit ratkaisevat ja säästyy aikaa mm. kilpailutuksessa. 

 

Kannanotossaan valiokunta totesi, että luomutuotanto on vastaus ilmastotavoitteisiin. 

Monipuolinen viljelykierto, nurmen käyttöön perustuva karjanruokinta sekä huolellinen 

karjanlannan käyttö ja kierrätysravinteiden hyödyntäminen vähentävät ruuantuotannon 

kokonaispäästöjä. Tulevan ohjelmakauden rahoituskehyksen valmistelussa on luomutuen 

rahoitus turvattava. EU:n luomuasaetuksen soveltamisessa Suomeen on huomioitava 

pohjoinen sijaintimme sekä vältettävä byrokratian ja kustannusten lisäämistä. 

 

Nykyinen mahdollisuus pitää karja tavanomaisessa tuotannossa mutta kasvattaa karjan 

tarvitsema rehu luomuna, olisi sallittava jatkossakin. Ilmastotavoitteitta edistetään jo 

mahdollistamalla pelkästään peltoviljely luomuna karjatiloilla. Luomuraaka-aineiden 

käyttöä julkisissa ruokapalveluissa voitaisiin lisätä asettamalla vähimmäiskäyttömäärä. 

Luomutuotannon kannattavuuden parantamiseksi esitetään Eviran luomutarkastusmaksun 

poistamista. Kyseessä on viranomaistoiminta, mutta sen kustannus on siirretty 

asiakkaiden maksettavaksi.  Pankit ovat kiristäneet vakuuksien arvostusta, tämä aiheuttaa 

ongelmia maatilojen rahoitukselle. Osittain tämä johtuu alueellisesta eriarvoistumisesta ja 

finanssivalvonnan kiristyneestä sääntelystä. Varsinkin uutta navettaa suunnittelevat ovat 

törmänneet rahoituksen saannin hankaluuteen. Suomeen tulisi luoda maatilojen 

riskirahoittamiseen erikoistunut rahoitusjärjestely, joka antaisi takauksia ja jopa lainaa.    

 

Valiokunnan puheenjohtajana oli mv. Timo Lindsberg Pohjois-Savosta ja sihteerinä 

Vilho Pasanen MTK-Pohjois-Karjalasta.  

 

Itä- ja Keski-Suomen maitovaliokunta 

 

Itä- ja Keski-Suomen maitovaliokunta kokoontui vuoden aikana yhden kerran. Syksylle 

suunniteltiin maitoseminaaria ja sen yhteyteen valiokunnan kokousta, mutta tapahtuma 

ajoittui samaan aikaan Itämaidon tilaisuuden kanssa, joten se päätettiin siirtää 

tammikuulle 2019. Myöhemmin kävi ilmi, että Itämaidon tilaisuus jouduttiin perumaan 

vähäisen osanoton vuoksi. 



 

 

Valiokunnan kokouksessa 22.3.2018 käsiteltyjä asioita: 

 

Brexit - millä tavoin Iso-Britannian lähtö vaikuttaa EU:n maitomarkkinoille? Erityisesti 

Irlanti vie paljon Iso-Britanniaan, mikä sisältää suuren riskin markkinahäiriöistä. 

Alustavasti on kuitenkin sovittu, että heti brexitin myötä rajoitteita ei tulisi, vaan olisi 

siirtymäaikaa. Mikäli Irlannin tuotanto tulisi kaikki EU -maihin, johtaisi se isoihin 

ongelmiin maitomarkkinoilla. Iso-Britannia on alituotantomaa, joka on riippuvainen 

tuonnista. Tämä kiinnostaa mm. Uusi-Seelantia, joka on iso viejämaa. Uusi-Seelanti on 

halukas aloittamaan kauppaneuvottelut EU:n kanssa. EU on tehnyt hyviä 

kauppasopimuksia mm. Japanin kanssa, mikä on ollut markkinoiden kannalta positiivinen 

asia. Myös Suomi vie Japaniin mm. juustoja. 

 

Rasvattoman maitojauheen markkinahinta on historiallisen alhaalla ja interventiosta 

myydään vielä tätäkin halvemmalla. Nyt on menossa tarjouskierros 

interventiomyynneistä, jossa myynnissä on noin neljännes kaikesta varastossa olevasta 

rasvattomasta maitojauheesta. Tällä hetkellä ei ole näköpiirissä, että interventiovarastoon 

ostettaisiin sisään mitään. Interventiosta ostavat tahot käyttäytyvät tässä tilanteessa niin, 

että ne odottavat aivan viimeiseen hetkeen ostopäätöksen tekemistä. Suomessa 

osuusmeijerijärjestelmä on tasoittanut markkinoiden ongelmia. 

 

Merkittävä osa isoista jäsenmaista puolustaa interventiojärjestelmän olemassaoloa, vaikka 

asiasta välillä käydäänkin keskustelua. Myös Euroopan tuottajajärjestön Copa Cogecan 

virallinen kanta on interventiojärjestelmän jatkamisen puolella. Voitaisiinko 

interventiovarasto purkaa muulla tavoin kuin tuomalla siellä oleva tavara markkinoille? 

Tämä voisi tervehdyttää markkinoita. Tarkkaa tietoa ei ole, olisiko tämä mahdollista. 

 

Investointitarpeita ja -intoa tuottajilla olisi, mutta rahoituksen saanti on tällä hetkellä 

erittäin vaikeaa. Vakuusarvojen osalta ongelmat jatkuvat erityisesti alueilla, joilla mm. 

pellon vakuusarvot ovat muuta maata heikompia. Tässä kohtaa on edunvalvonnassa 

otettava vahvemmin roolia pankkien suuntaan. Maitovaltuuskunnassa 

rahoituskysymykset ja investoinnit ovat olleet pääaiheina. Asia on myös MTK:n 

maitovaliokunnassa työn alla. CAP-uudistuksen osalta käytiin lyhyesti läpi valmistelun 

nykytilanne. Erityiskysymyksiä ovat mm. EU:n budjetti ja tukijärjestelmien uudistaminen 

sekä yksinkertaistaminen. Lomituspalvelulaki on menossa näillä näkyminen 

eduskuntakäsittelyyn elokuussa 2019. Asian osalta ei ole tapahtunut juuri mitään, koska 

STM:ssä on uudistettu asiaa käsittelevää organisaatiota (laki siirtyi vuoden 2019 puolelle). 

 

Tuomas Pietiläinen toimi valiokunnan puheenjohtajana ja Jarmo Nykänen 

varapuheenjohtajana.  

 

Itä- ja Keski-Suomen osaaminen ja hyvinvointivaliokunta 

 

Valiokunta kokoontui toimintavuoden aikana kaksi kertaa, ensimmäinen kokous pidettiin 

20.2. Vesileppiksessa Leppävirralla. Kokouksessa käsiteltiin ajankohtaisia asioita 

maatalous- ja sosiaalipolitiikasta ja niitä oli alustamassa Juha Lappalainen, 

maatalouslinjan tiimipäällikkö MTK:sta. Hän arvioi maakuntauudistuksen tuovan 

lomituksen toimeenpanoon erilaisia tapoja maakunnittain kuin myös merkityksellisiä 

muutoksia, kuten palvelutuotannon yhtiöittämisen. Yrittäjälomituksesta olisi 

kustannusten muodostumisen ymmärtäminen tärkeää. Lomituspäivän keston 

määrittäminen ja lomituspäivän sisältö ovat keskeisimpiä tekijöitä onnistuneeseen 

lomitukseen. Kaavamainen päivänmitoitus ei palvele erilaisilla työmenetelmillä ja 



 

 

automatisoinnilla varustettuja tiloja. Kuntien tuki lomituspäivämaksuun ja lomittajien 

työllistämiseksi herätti keskustelua edelleen toimintakertomusvuonna. Olisi tärkeä, että 

kunnat maksaisivat tukea edelleen, se on tuonut lomittajille riittäviä työtunteja päiviin ja 

yrittäjälle mahdollisuuden irrottautua sitovasta työstä. 

Tulevan lomituslain osalta lomituksen laajennus MYEL-työtulosta EVL-mukaiseen 

toimintaan on tuomassa rahoitusongelman lomituspalveluihin. Laajennuksen rahoitus 

olisi löydettävä palveluiden sisällöstä. IKS-valiokunta keskusteli, mistä oltaisiin valmiita 

luopumaan lomituksen osalta, jos/kun palvelut laajentuvat koskemaan aiempaa laajempaa 

joukkoa? Valiokunnan kanta oli, että ensisijaisesti on tarkasteltava lomituspalveluiden 

käyttäjien vähentymistä saatavan säästön ohjaamisesta käyttäjäkunnan laajentamiseen.  

Itä- ja Keski-Suomen edustajat ovat vieneet esityksen Melan valtuuskuntaan siitä, että 

oman lääkärin päätös sairauslomasta tulee riittää sijaisavuperustaksi. Takautuva 

kielteinenpäätös käsittelyprosessissa muuttaa sijaisavun täysin maksulliseksi, tämä on 

saattanut useita tiloja kestämättömään tilanteeseen ja talousahdinkoon.  

Lappalainen kertoi tulevan ohjelmakauden sisällöstä, keskusteltiin myös 

maatalousopetuksesta ja sen tasosta. Kokemuksia vaihdettiin ja todettiin työharjoitteluun 

tulevan vähän käytännön osaajia. Kokouksessa käytiin läpi tilannekuvaa maatilayrittäjien 

hyvinvoinnista IKS-alueella. Ongelmat ovat moninaisia, pääpaino maatilojen talous- ja 

jaksamisongelmissa. Maatilayrittäjillä on toivottomuutta ja voimattomuutta, siihen 

paneutumiseen on tarvittu useampia käyntikertoja ja erillistä ulkopuolista apua.  

Valiokunnan toinen kokous pidettiin 21.9. Pohjois-Karjalassa Kolilla. Koulutuksen 

ajankohtaiskatsauksen piti Susanna Aro, koulutusjohtaja MTK. Koulutuksen 

rahoitusleikkaukset tekevät luonnonvara-alan koulutuksesta haastavaa mm. 

opetusmaatilat ym. seikat tekevät siitä keskivertoa kalliimpaa, toisaalta ne tarvitaan 

käytännön ammatin oppimiseen. Työssäoppiminen on uudistuksessa siirtymässä entistä 

enemmän yrityksiin. Valiokunnan keskustelussa tuli esiin huoli opiskelijoiden 

lähtötasosta ja työssäoppimispaikkojen määrän vähenemisestä. Käytiin läpi maatalouden 

ammattitutkinnon ja erityisammattitutkinnon uudistusta. Valiokunta laati lausunnon, jossa 

edellytetään opetuksen koordinointia ja työnjakoa oppilaitosten välille alueen yrittäjien ja 

yrittäjyyden lähtökohdista sekä kannustettiin kehittämään valmiuksia yhteistyöhön 

muiden oppilaitosten ja työelämän kanssa vapaaehtoisesti ja vahvuuspohjaisesti.  

Hyvinvointihankkeiden tulevaisuus lähivuosilta on positiivinen, jatkotyön rahoitus on 

varmistunut. Projektityöntekijät voivat tehdä samalle tilalle myös pitempiaikaisempaa ja 

omaan ammatilliseen pätevyyteen sekä osaamiseen nojaavaa tukea. Tärkeänä huomiona 

tuli esiin, ettei Varhaisen välittämisen -malli ole vakiintunut käytännön toiminnaksi.  

Päätettiin tehdä aloite MTK johtokunnalle, Melaan ja keskusliiton Osaaminen- ja 

hyvinvointivaliokunnalle. Kokouksen lopuksi keskusteltiin lomituksen tilanteesta 

päivärahahakemusten myöhästymisestä, sijaisapupäätökset ja sen maksut, jotka ovat 

aiheuttanut merkittäviä laskuja lomituspalvelujen käyttäjäkuntaan. Takautuvat maksut 

ovat aiheuttaneet vaikeita tilanteita ja syventäneet mahdollista kriisiä tilalla. Päätettiin 

viedä aloitteena viestiä eteenpäin. Kohtuuttomat viljelijästä riippumattomat ja 

takautuvasti vaikuttavat päätökset ovat oikeusturvan takia kohtuuttomia. Melan 

valtuuskunnassa on tehty asiasta aloite, sen toimenpiteistä ei ole tullut tietoa. On ollut 

myös vaikeuksia, kun hoitava lääkäri ei ole osannut kirjoittaa päivärahaan oikeuttavaa 

diagnoosia. Nimike vaikuttaa viljelijän mahdollisuuksiin saada Kelan päivärahaa ja on 

ollut myös aiheuttamassa sijaisapujen takaisinperintöjä. Samoin osittaisena todettu 

työkyvyttömyys. Lomituspalvelulain tilanne ei ole muuttunut ja se tulee käsittelyyn tod. 

näk. vasta eduskuntavaalien jälkeen 2019. Lain tuleva sisältö on vahvasti kiinni 

poliittisesta ilmastosta ja siten sen vaikutukset palvelunkäyttäjiin ovat todellakin avoinna.  



 

 

Valiokunnan puheenjohtajana toimi Kaija Korhonen Pohjois-Savosta ja 

varapuheenjohtajana Martti Mäkelä Keski-Suomesta, sihteerinä toimi Anja Kettunen 

Keski-Suomesta. 

 

Itä- ja Keski-Suomen peltokasvivaliokunta 

 

Itä- ja Keski-Suomen yhteinen peltokasvivaliokunta kokoontui yhden kerran 

kertomusvuoden aikana. Valiokunnan kokous pidettiin 12.11. Kyyhkylän Kartanossa 

Mikkelissä. Kokouksessa oli Max Schulmanin ajankohtaiskatsaus, maailman 

viljataseesta, viennin ja tuonnin suhteesta, merkittävää on, että vienti parantaa kotimaan 

hintatasoa, kerrattiin Viljatori -palvelun nykytilanne, sen toiminta ja tavoite sekä 

tulevaisuuden näkymät. Yrjö Ehrnrooth esitteli byrokratian hyödyntämisen mallia 

maatila- ja maaseutuyrityksen toiminnassa ja johtamisessa. Avoimuus, valvonta ja 

laatujärjestelmä ovat asioita minkä keskiössä Ehrnroothin esitys perustuu. Nämä tekijät 

määrittäisivät myös tuotteiden markkina-arvoa. Esityksessä paneuduttiin byrokratian 

purkuun, laatukäsikirjan tekemiseen jokaiselle tilalle ja Vipupalvelun käyttöönotto 

laajasti. Viranomaisten avoimuus on perustekijä, joka tuo osaltaan valvonnan 

kevenemisen ja sen kuormitus viljelijää kohti pienenee. Avoimuutta ja laatutekijöitä voisi 

edistää ulkoisella auditoinnilla. Järjestelmä kohtelee yrittäjiä tasapuolisesti kokoluokasta 

huolimatta, koska isommat yksiköt pystyvät tekemään laadun teknologialla, ja pienemmät 

tilat voivat todistaa sen käytännön valvontatoimenpiteillä. Järjestelmä keräisi dataa ja 

esittäisi valvonnan tuloksia, esimerkiksi kuinka toimet ovat osuneet ilmaston hyväksi. 

Tieto olisi elintarvikeketjun käytettävissä vastuullisuusinformaationa. Saatua dataa ja 

järjestelmää pystyisi hyödyntämään laadun takeena ja siten kilpailuetuna kotimaisilla ja 

kansainvälisillä markkinoilla.   

 

Valiokunnan keskustelussa todettiin, että valvontaa ei ole syytä keventää, sillä 

kansainvälisillä markkinoilla suomalaista valvontaa arvostetaan ja sen arvo tulee vielä 

kasvamaan, esimerkiksi kaupassa Kiinan kanssa tämä korostuu jo voimakkaasti. 

Suomalaisia virkamiehiä arvostetaan ulkomailla ja suomalaiseen viranomaisvalvontaan 

luotetaan. Markkinoiden kannalta olennaisia tietoja on syytä selvittää ja valvonta on osa 

sitä työtä. on myös todellista, että viljelijällä on kasvun paikka, että valvonnan toiminnasta 

saataisiin ”kaveri”. Max Schulman lisäsi, että Viljatori on järjestelmän keskiössä, 

tarkastellaan valvontatoimenpiteitä hyötyineen ja arvioidaan näiden merkitystä. 

 

Kokouksen ja valiokunnan puheenjohtajana toimi kertomusvuonna Yrjö Ehrnrooth 

Etelä-Savosta ja sihteerinä Antti Waris MTK Keski-Suomesta. 

 

Itä- ja Keski-Suomen erikoiskasvivaliokunta 

 

Itä- ja Keski-Suomen erikoiskasvivaliokunta aloitti toimintansa vuonna 2018. Valiokunta 

edustaa laajasti vihannes-, juures- ja marjakasvien sekä perunan tuotantoa. Markkinoinnin 

osalta sitä tehdään sekä suoraan kuluttajille että vähittäiskaupoille, mutta myös laajassa 

yhteistyössä muiden tuottajien kanssa sekä erilaisten yhteenliittymien kuten Tuoreverkko 

Oy:n kautta. Valiokunta kokoontui vuoden aikana kolme kertaa ja kävi laajasti läpi alaa 

koskettavia asioita. 

 

MTK:n kasvinviljelyasiamies Mika Virtanen kertoi keskusliiton edunvalvonnan 

järjestämisestä. Käytiin keskustelua, millä tavoin viestiä alan tärkeistä asioista asioita 

saadaan kulkemaan niin järjestöltä jäsenille kuin jäsenkunnalta järjestön tietoon ja 

hoidettaviksi. Tässä keskeisessä roolissa on erilaiset sähköiset välineet, mutta myös 



 

 

aktiivisesti toimivat alueelliset valiokunnat. Edunvalvonnallisten asioiden edistämisessä 

tärkeää valtakunnan tasolla on yhteistyö alan muiden järjestöjen ja toimijoiden kanssa. 

MTK toimii myös aktiivisesti EU-tasolla. 

 

MTK:n kasvinviljelyasiamies Mika Virtanen kertoi keskusliiton edunvalvonnan 

ajankohtaisista asioista. Esityksen yhteydessä valiokunta nosti esille mm. seuraavia 

asioita: 

 

-       kausityölain tuomat ongelmat tulevat pitkälti EU-lainsäädännöstä 

-       eri viranomaisten ovat luvanneet, että työntekijät voivat jatkossa tehdä 

hakemukset sähköisesti, minkä pitäisi joustavoittaa työlupajärjestelmää 

erityisesti työntekijöiden vaihtaessa työnantajaa 

-       tämä vuosi joudutaan menemään vielä paperisilla hakemuksilla, mutta vuodeksi 

2019 sähköisen järjestelmän pitäisi olla toiminnassa 

-       myös uuden lainsäädännön kokemusten pohjalta viranomaisten kanssa katsotaan 

järjestelmän kehittämistarpeita. 

 

EU:n lannoitelainsäädännön uudistukseen liittyen keskusteltiin mm. jätevesilietteen 

käytöstä ja, millä tavoin niitä käytetään muualla Euroopassa. Jätevesilietteessä on 

huomioitava myös se, että se aiheuttaa viiden vuoden karenssin vihannesviljelylle. 

Lannoitelainsäädännön kiristys EU-tasolla voisi mahdollistaa suomalaisille tuotteille 

kilpailuetua, koska Suomessa kadmiumille asetetut rajat ovat merkittävästi tiukemmat 

kuin monessa muussa EU-maassa. 

 

Tukipolitiikan osalta nostettiin esille seuraavia asioita: 

 

Uuden ohjelmakauden siirtymäaika 2020-2022 nykyisillä ehdoilla, mutta rahoitus 

muodostuu ongelmaksi, jos lisärahaa ei tule. Suurin rahoitusvaje on 

luonnonhaittakorvauksessa + lisäosassa ja ympäristökorvauksessa. Ympäristökorvauksen 

rahoitusvaje vaikuttaa erityisesti puutarhatuotantoon, jos peruskorvaus laskee jopa 150 

euroa hehtaarilta, ellei lisärahoitusta tule. 

 

Lohkokohtaisten toimenpiteiden osalta MMM on linjannut, että niiden rahoitusta ei 

leikattaisi. Todennäköisesti monimuotoisuuden ylläpito ja lisääminen sekä mm. 

kasvinsuojeluaineiden käytön rajoittaminen ovat jatkossakin varmaan ohjelmassa 

painopisteinä, myös EU-tasolla. Viljelijöiden puolelta ainakin monivuotisissa kasveissa 

on kiinnostusta ollut vaihtoehtoiseen kasvinsuojeluun, yksivuotisilla kasveilla tässä on 

ollut jonkin verran ongelmia tulkinnanvaraisuudessa. 

 

Vuonna 2018 C-alueelle tulee sadonkorjuuvelvoite puutarhakasveille johtuen vuonna 

2017 lisääntyneestä nauriin ja tarhaherneen viljelystä (tuki 350 euroa/ha johti ko. kasvien 

viljelyn lisäämiseen ilman aikomusta sadonkorjuusta), käytännössä tukimenekki on ollut 

noin miljoona euroa. Sadonkorjuuvelvoite on asetettu C-alueelle, koska ongelma on ollut 

siellä ja kyseessä on kansallinen tuki, johon muutosten teko on helpompaa, AB-alueella 

tuki on EU-tuki, jolloin vaatisi neuvottelut EU:n kanssa. EU:n uudella ohjelmakaudella 

tavoitteena on tukien (ja peltojen) kohdentuminen aktiiviviljelijöille ja tuottavaan 

toimintaan.  

 

Kasvinsuojeluaineiden osalta kysyttiin bioruiskutteesta ja muista EU:ssa hyväksytyistä 

tuotteista (mm. Viro, Ruotsi), onko niiden osalta tulossa helpotusta Suomeen pääsystä. 



 

 

Todettiin, että asiaa on käsitelty Tukesin virkamiesten kanssa, mutta asia ei ole edennyt ja 

Tukesin linja on vain entisestään tiukentunut. 

 

Suomi on niin pieni markkina, että kaupalliset toimijat eivät ole valmiita käyttämään rahaa 

sellaisten aineiden hyväksyttämiseen, jotka kuitenkin esimerkiksi naapurimaissa ovat 

käytettävissä mm. luomutuotannossa. Luomun osalta asiaa on viety Tukesin suuntaan 

mm. Luomuliiton ja ProLuomun kautta, mutta siinä tarvitaan MTK:n kanssa yhteistyötä. 

Tämä koskettaa myös tavanomaista tuotantoa, kun samoja tuotteita osaltaan käytetään 

molemmissa. Korvaavien aineiden osalta ongelmana on lisäksi niiden erittäin korkeat 

hinnat. 

 

Kausityölupa-asian osalta kerrottiin, että työministeriön toimenpiteiden vuoksi 

ulkomaisen työvoiman lupa-asiat ovat menneet merkittävästi työläämmäksi, kun samoja 

asioita kysytään moneen kertaan ja jokaisen työntekijän osalta erikseen. Lisäksi eri maista 

tuleville ja eri tunnisteilla oleville haetaan eri tavoilla lupia. 

 

Vuoden kolmannessa kokouksessa keskustelussa nostettiin esille seuraavia asioita: 

 

CAP-valmistelussa nykyistä tukijärjestelmää hyödynnetään eli täyttä remonttia ei liene 

tulossa. Ympäristökorvausjärjestelmä menee todennäköisesti uusiksi eikä se ole nyt 

ollutkaan puutarhapuolella kovin hyvin toimiva. Jatkossa maksetaan enemmän hiilen 

sidonnasta ja maan kasvukunnon parantamisesta.  

 

Tärkeää on löytää toimenpiteitä, jotka sopivat nykyistä paremmin avomaan 

puutarhatuotantoon ja samalla vastaavat ympäristövaatimuksiin. MTK:n kannattaisi 

ainakin julkisessa keskustelussa miettiä linjaa, millä tavoin ympäristöasioissa tullaan 

julki. Kannattaa miettiä sovittelevia ratkaisuja eikä aina välttämättä vastustaa 

ensimmäisenä. Turvemailla satopotentiaali ja tuotantovarmuus on parempi, mikä on 

huomioitava. Niissä on myös varastoituneena hiiltä hyvin ja ne pidättävät hyvin ravinteita. 

Kasvinsuojelun osalta kehityssuunta näyttää hankalalta ja tuholaisten osalta erityisen 

vaikealta. Kun jäljellä olevat aineet eivät enää tehoa, ovat hyönteisverkot ainoa 

vaihtoehto. Nyt yritetään tehdä yhteistyötä muun Euroopan kanssa minor use -käytöstä. 

 

Todettiin, että samat säännöt pitää olla kaikilla EU-mailla, mutta Suomi on ollut aina 

muita edellä rajoituksissa. Jos EU:ssa kielletään esimerkiksi neonikotinoidit kokonaan, 

koskettaa se kaikkia. Muussa tapauksessa tehoaineet tulkitaan vyöhykkeittäin. 

 

Tietyillä alueilla Suomea on välttämätöntä lisätä mm. kasvinvuorottelua, jotta erilaiset 

taudit ja tuholaiset saadaan pidettyä kurissa. Tässä myös kaupalla on roolia, kun se haluaa 

ostaa mahdollisimman paljon mahdollisimman pieneltä joukkoa toimittajia. Tästä seuraa 

keskittymiä. Viljelijöiden yhteistyö voisi tässä tuoda mahdollisuuksia vastata ongelmiin. 

On myös panostettava enemmän tutkimukseen ja koulutukseen, jotta voidaan löytää uusia 

ratkaisuja eteen tuleviin ongelmiin. Esimerkiksi houkutuskasvien käyttö tuholaisten 

torjunnassa. 

 

Säävaihtelut ovat pahentaneet tilannetta erityisesti tuholaisten osalta. Suomen olosuhteet 

alkavat lähestyä Keski-Euroopan olosuhteita, mikä lisää torjuntapaineita ja tämä pitää 

ottaa huomioon säädöksiä laadittaessa tehoaineiden käytöstä. Sama on huomioitava 

torjunta-aineiden valmistajien taholta. 

 



 

 

Noora Räsänen toimi valiokunnan puheenjohtajana ja Antti Vauhkonen 

varapuheenjohtajana.  

 

MTK-POHJOIS-SAVON SÄÄNTÖMÄÄRÄISET KOKOUKSET 

 

Kevätkokous 

 

Liiton kevätkokous pidettiin 23.4.2018 Hotelli IsoValkeisella Kuopiossa.  

Puheenjohtajana toimi Jukka Huuskonen Kiuruvedeltä ja sihteerinä toiminnanjohtaja Jari 

Kauhanen. Kokoukseen osallistui 81 henkilöä, joista 67 oli jäsenyhdistysten virallisia 

kokousedustajia ja 1 edusti yhteisöjä. 

 

Tuomo Tikkaselle ja Jaana Iivariselle luovutettiin Suomen Valkoisen Ruusun 

Ritarikunnan I luokan mitalin kultaristein. Tasavallan presidentti oli myöntänyt mitalit 

6.12.2017 kansalaisansioista ja työstä maataloustuottajaväen hyväksi. 

 

Työpaikalla tapahtuvan oppimisen hyvänä oppimispaikkana palkittiin Rametko Oy 

Rautalammilta. 

 

Kokousesitelmän piti MTK:n edunvalvontajohtaja Perttu Pyykkönen. Hän käsitteli 

ajankohtaiskatsauksessaan järjestöuudistusta ja EU:n tulevia vuosia maatalousrahoituksen 

näkökulmasta. 

 

Kokouksessa hyväksyttiin liiton tilinpäätös ja toimintakertomus vuodelta 2017.  

 

 

Kevätkokouksen tiedote 

MAATALOUDEN HEIKKO KANNATTAVUUS VAARANTAA 

HUOLTOVARMUUDEN 

 

EU:n maatalouspolitiikan tavoitteena on turvata maataloustuotannon edellytykset ja 

viljelijöiden toimeentuloa myös heikoimmilla viljelyalueilla, myös Itä- ja Pohjois-

Suomessa. Suomen hallituksen ohjelmassa on tavoitteena kirjattu maatalouden 

kannattavuuden parantaminen ja viljelijöiden toimeentulo turvaaminen. Luken 

ennakkotiedot maatalouden tuloksesta 2017 kertovat, että maataloustulo on EU ajan 

heikoin.  Vuodesta 2018 tulee vielä heikompi, koska tuottajahinnat ovat kääntyneet 

laskuun ja tuotantokustannukset nousuun.  Samaan aikaan ollaan tekemässä EU tason 

budjettilinjauksia, joissa esitetään maataloustukiin 10-30 % leikkausta. Suomen 

kansallinen maatalouden rahoitus on supistunut ja supistuu VM:n budjettiraamien 

mukaiseksi niin, ettei sovittuja ohjelmakauden tukia voida maksaa nykytason mukaisesti 

vuonna 2020. Rahoitusvaje on lähes 100 miljoonaa euroa. Maatalouden tuet ovat vuonna 

2018 jo valmiiksi 150 miljoonaa euroa vähemmän kuin 2014, jolloin edellinen 

ohjelmakausi päättyi.  

Markkinahintojen nousu, jota EU- komissio ja Suomen hallitus toivoivat paikkaamaan 

tukien alenemaa, on jäänyt toteutumatta. On käynyt päinvastoin, esimerkiksi maidon 

hinta on nyt 20 % alempi kuin vuonna 2014. Lihan ja viljan hinta ovat myös hyvin 



 

 

alhaisella tasolla.   Itä- ja Pohjois-Suomea viime vuonna koetellut kato on heikentänyt 

tilojen taloutta vielä lisää. Katovahinkojenkin korvaukset jäivät hoitamatta. EU:n 

maksama tuki kylvämättömille syysviljoille ei kohdistunut juurikaan Itä- ja Pohjois-

Suomen katoalueilla. Polttoainetta kului sadonkorjuussa paljon normaalia enemmän ja 

energiavero on maksettu polttoainelaskujen yhteydessä valtiolle. Näitä kuluja kattamaan 

luvattu 25 milj. euron energiaveronpalautus on edelleen maksamatta. 

Markkinaponnisteluista huolimatta elintarvikemarkkinoita ei ole Suomessa ja EU:ssa 

saatu tasapainoon. Venäjän kauppapakotteet vaikuttavat edelleen hintoja laskevasti 

samoin kuin tuotannon vapauttaminen. Korkean tuotantokustannusten maat, kuten 

Suomi, eivät pysty kilpailemaan ilman tuotannon ohjausta alempien kustannustason 

maiden kanssa.  Kauppojen vahvaa asemaa ei ole saatu EU:ssa eikä Suomessa kuriin. 

Kauppa halpuuttaa yhä enemmän ostamalla tuotteensa sisään entistäkin halvemmalla.  

 

Uutta lainsäädäntöä on tulossa, mutta ehtiikö apu ajoissa. Maatilojen talous on 

romahtanut ja tuotannosta luopumisen tahti kiihtyy. Korvaavaa ja uutta tuotantoa ei tule 

riittävästi, koska investointien rahoitus alkaa olla yhä vaikeammin järjestettävissä ja 

pääomatarve on erittäin suuri.  Tuotannon väheneminen johtaa myös 

elintarviketeollisuuden vähenemiseen ja vaikuttaa huoltovarmuuteen. Aluetalouteen 

vaikutukset ovat merkittävät. 

Mitä tulee tehdä  

- EU:n on saatava maatalousmarkkinat kuntoon ja tuotanto tasapainoon 

- Maatalouden ja elintarviketeollisuuden aseman turvaava elintarvikemarkkinalaki on 

saatava voimaan nopeutetulla aikataululla 

-Kilpailuviranomaisen tulee sallia kotimaisen elintarviketeollisuuden vahvistuminen ja 

markkina- alueeksi pitää hyväksyä ratkaisuissa  aina  EU:n alue 

-  Maksuvalmiusongelmiin on saatava valtion takaama lainoitusjärjestelmä nopeasti, jo 

tulevalle kasvukaudelle 

- Maatalouden budjettirahoitusta ei saa enää leikata EU:ssa eikä Suomessa 

-  Maatalouden tuet on kohdennettava paremmin elintarviketuotantoon 

- Satovahinkojärjestelmä on rakennettava uudestaan 

 

 

Syyskokous 

 

Syyskokous pidettiin 3.12.2018 Metsäpirtillä Iisalmessa. Kokoukseen osallistui 65 

henkilöä. Kokouksen puheenjohtajana toimi Heikki Konttinen Siilinjärveltä ja sihteerinä 

toiminnanjohtaja Jari Kauhanen. Kokousesitelmän piti MTK:n valtuuskunnan puheenjohtaja 

Eerikki Viljanen. Hän muistutti kokousväkeä MTK:n aikaansaannoksista kuluvana vuonna.  

 

Kokouksessa hyväksyttiin liiton toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2019. Kokous 

päätti yhdistysten jäsenmaksuista ja luottamushenkilöiden palkkioista. Liiton johtokunnassa 

kolmivuotiskaudeksi 2018- 2020 valittiin jatkamaan Juha Partanen Pielavedeltä, Perttu 

Sirviö Iisalmesta ja Jouko Åkerlund Vieremältä.  

 



 

 

Toiminnantarkastajiksi valittiin Tuula Kuosmanen Kuopion Nilsiästä ja Eero Kyllönen 

Kiuruvedeltä.  Varatoiminnantarkastajiksi valittiin Kaija Röpelinen Sonkajärveltä ja Hannu 

Smolander Tuusniemeltä.  

Tilintarkastajaksi valittiin Seppo Koski HTM Siilinjärveltä ja varatilintarkastajaksi Juha 

Tissari KHT, JHTT Kuopiosta. 

    

Valtuuskuntaan valittiin vuosiksi 2019-2020 Jukka Huuskonen Kiuruvedeltä ja Johanna 

Seppälä Siilinjärveltä. Varalle valittiin Veli-Tuomas Hakulinen Pielavedeltä ja Henrik 

Kähönen Juankoskelta.   

 

Pohjois-Savon Maataloustuottajain Säätiön hallitukseen valittiin Taisto Jäntti Tervosta ja 

Eino Väisänen Sonkajärveltä. Varalle valittiin Antti Savolainen Keiteleeltä ja Jukka Juutinen 

Vieremältä.  Pohjois-Savon Maataloustuottajain Säätiön tilejä ja hallintoa vuodelta 2019 

valittiin tarkastamaan Seppo Koski, HTM Siilinjärveltä ja varatilintarkastajaksi Juha Tissari, 

KHT, JHTT Kuopiosta. 

   

 

Syyskokouksen tiedote  

 

Ympäristö- ja ilmastotekoja tarvitaan. Toimenpiteiden ohjauskeinojen tulee olla 

kannustavia, ei rajoittavia. Esimerkiksi maankäyttömuotojen maksulliset ohjauskeinot 

eivät saa kannatusta Pohjois-Savossa, koska ne johtaisivat pysyviin lisäkustannuksiin, 

joita ei saada markkinoilta pois. Suomen ei tule ottaa käyttöön sellaisia kustannuksia 

lisääviä järjestelmiä, mitä ei ole kilpailijamaissa. 

  

Rajoitusten sijaan haluamme tehostaa kestävästi niin pellon kuin metsän kasvua. Hyvin 

hoidetut pellot ja metsät ovat hiilinieluja, hyväksi ilmastolle, ympäristölle ja myös 

taloudelle. Itä-Suomi tarvitsee myös oman ympäristöohjelman, jolla haetaan toimia 

vesistöjen kuormituksen vähentämiseen. Ympäristöohjelman työkaluja voivat olla 

ravinteiden kierrättämisen tehostaminen, peltojen vesitalouden parantaminen, 

lannankäsittelymenetelmien ja biokaasutuotannon kehittäminen. Ympäristö- ja 

investointiohjelmiin tulee turvata riittävä rahoitus, myös nykyisen ohjelman 

loppukaudelle.   

    

Pohjois-Savossa ja muualla Itä-Suomessa peltopinta-ala on maatalouden kehittämistä 

rajoittava tekijä. Laaja peltojen metsitysohjelma ei saa viljelijöiltä kannatusta. 

Heikkotuottoisia, syrjäisiä ja viljelyn ulkopuolella olevia aloja voi metsittää, siten että 

vastaavalla pinta-alalla voidaan parantaa viljelyyn jäävien peltoalojen peltokuvioita 

vastaamaan kehittyvän maatalouden tarpeita. Tukikelpoisuus ja tukioikeudet tulee olla 

siirrettävissä metsitysaloilta korvauskelvottomille alueille.      

 

Nurmeen perustuva kotieläintuotanto tuottaa ruuan lisäksi ravinteita ja energiaa.  Nurmea 

hyödyntävä kotieläintalous on kehittymässä kohti hiilineutraalia tuotantotapaa. Kokous 

muistuttaa, että tuottava nurmi sitoo hiiltä 1 000 kg/ hehtaari vuosittain, mikä vastaa yhden 

henkilön kaukolentoa. Märehtijät voivat hyödyntää nurmea, ihminen ei ja nurmea voi 

kasvattaa siellä missä muu kasvinviljely ei onnistu. Viljelyn ja kotieläintuotannon 

kehittyminen on pelastanut ihmiskunnan nälänhädältä ja yksipuoliselta ravinnolta.  

Suomalaisen kotieläintuotannon ja peltoviljelyn rajoittaminen ei ole vastaus 

ilmastonmuutoksen torjumiseen.   

 



 

 

Meillä täällä pohjoisessa hiilen sitomistehokkuus on paljon pienempää verrattuna 

eteläisiin kohteisiin, ensinnäkin jo sen vuoksi, että meillä on matala keskilämpötila ja 

lyhyt kasvukausi. Siksi on tärkeää, että ilmastoasioissa huomiota kiinnitetään myös 

kaikkien muiden maiden toimintaan. Tuotantoa, mitä voidaan tehdä Suomessa kestävästi 

ei pidä rajoittaa ympäristö- ja ilmastoperusteilla, koska silloin tuotanto siirtyy maihin, 

joissa se tehdään ilmaston ja ympäristön kannalta tuhoisasti, esim. Brasilian soija 

valkuaislähteenä hävittää sademetsiä.  

 

Kaikella kulutuksella on merkitystä ilmasto- ja ympäristöasioissa ja jokainen voi vaikuttaa 

kulutuksen suuntaan ostopäätöksillään. Lähellä tuotettu on kaukaa tuotua parempi valinta 

ympäristön ja ilmaston kannalta, valitse siis lähituote ja lähiruoka.   

 

 

MUUT KOKOUKSET  

 

MTK-Yhdistysten kokoukset  

 

Liiton toimihenkilöt osallistuivat MTK-yhdistysten kevät- ja syyskokouksiin. 

Kevätkokouksissa esille nousivat tilojen maksuvalmius ja viljelijöiden jaksaminen. 

Syyskokousten puheenaiheina olivat tuottajahintojen korotusten tarve ja viljelijöiden 

mahdollisuudet toimia ilmastonmuutoksen ehkäisyssä. 

 

 

KOULUTUSTOIMINTA 

 

Maa- ja metsätalouden verokoulutus järjestettiin Kuopiossa 15.1.2018. Verokoulutukseen 

osallistui 89 henkilöä tilitoimistoista ja maatilayrityksistä. Kouluttajina toimivat 

verojohtaja Timo Sipilä MTK:sta ja yrittäjä Hannu Vuoriniemi Vuoriniemi Consulting 

OY:stä. 

MTK-Pohjois-Savon alueen yhdistysten sihteerit kokoontuivat ajankohtaiskoulutukseen 

30.1. Koulutukseen osallistui 10 sihteeriä. Kouluttajana toimi MTK-Pohjois-Karjalan 

toimistosihteeri Sirpa Kukkonen.  

MTK-Pohjois-Savon alueen yhdistysten puheenjohtajat ja sihteerit kokoontuivat 

Peurunkaan Keski-Suomeen Itä- ja Keski-Suomen alueen luottamushenkilöiden 

tapaamiseen tammi-helmikuun vaihteessa. Tapahtumaan osallistui 154 henkilöä, joista 45 

oli Pohjois-Savosta.  

Syksyllä järjestettyyn maakunnalliseen puheenjohtajien ja sihteerien tapaamiseen 

osallistui 46 henkilöä. Tapaaminen järjestettiin TahkoSpassa Nilsiässä 3.10.2018. Johan 

Åberg MTK:sta piti ajankohtaiskatsauksen pohjustuksena paneelikeskusteluun.  

Paneelissa Janne Mäkikalli OP-ryhmästä, Ilpo Lukkarinen Itämaidosta ja Juha Ikäheimo 

Pohjois-Savon ELY-keskuksesta pohtivat pohjoissavolaisen maatalouden tulevaisuutta. 

Eduskunnan maa- ja metsätalousvaliokunnan puheenjohtaja Anne Kalmari oli 

vastaamassa puheenjohtajien ja sihteerien kysymyksiin ajankohtaisista 

maatalouspoliittisista aiheista. 

Viljelijöiden tapahtumaviestinnässä käytössä oli pohjoissavolaisten toimijoiden yhteinen 

tapahtuma- ja koulutuskalenteri Laari, www.laari.info  



 

 

MUU TOIMINTA  

 

STTK:n ja MTK:n johdon vierailu 

 

STTK:n johtaja Antti Palola ja STTK:n työntekijät sekä MTK:n johto tekivät 14.2.2018 

päivän mittaisen vierailun Pohjois-Savoon. Aluksi tutustuttiin Heikki Vartiaisen ja 

Hanna-Liisa Nousiaisen robottinavettaan, jossa keskustelunaiheina olivat lomittajien 

saatavuus ja ammattitaitokysymykset. Uudistalon Maaseutumatkailussa aiheina olivat 

lähiruuan käyttö ravintolassa ja työvoiman saatavuus. Mondi Powerflute-vierailulla 

vieraita kiinnostivat aallotuskartongin markkinat ja mahdollinen tehdasinvestointi 

naapuritontille. 

 

Euroopan parlamentin maatalousvaliokunnan vierailu 

 

Parlamentin maatalousvaliokunta vieraili Pohjois-Savossa 8.5-9.5. välisenä aikana. 

Jäsenet tutustuivat Vieremällä Ponsse Oy:n metsäkoneisiin ja suomalaiseen 

metsänhoitoon Vieremällä. Kiuruvedellä he vierailivat Niskasen lypsykarjatilalla, jossa 

keskustelunaiheina oli suomalainen maidontuotanto- ja nurmiosaaminen. Tapaamisessa 

oli mukana myös Luke Maaningan Perttu Virkajärvi. Lomakartano Kivennapa ja Kuonan 

tila esittelivät suomalaista maaseutumatkailua, lihakarjan kasvatusta ja lihan myyntiä 

omia markkinakanavia pitkin.  

 

 
 

Euroopan Parlamentin jäsenet Jan Huitema, Herbert Dorfmann ja Elsi Katainen 

Kiuruvedellä 



 

 

MTK:n johtokunnan vierailu 

 

MTK:n johtokunta vieraili Pohjois-Savossa 6.8.-7.8.2018.  Johtokunta tutustui Savon 

Vasikka Oy:n toimintaan Kuopion Räsälässä, jossa yhtiön perustamisesta ja 

yhteisyrityksen hyödyistä kertoivat toimitusjohtaja Ville Pekkarinen ja yhtiön osakas Jari 

Kajan. Vanhamäki-säätiö esitteli ruokapalveluja ja luomuviljeltyjä tuotteita, joita 

käytetään ravintolatoiminnassa. Osuuskunta Maitomaan hallintoneuvoston puheenjohtaja 

Matti Kärkkäinen kertoi maitomarkkinoista osuuskunnan näkökulmasta. Pakkasmarja 

Oy:n toimitusjohtaja Matti Leinonen esitteli yhtiön toimintaa marjanviljelijöiden 

yhteistyökumppanina. Luonnonvarakeskuksen Maaningan toimipisteessä Mikko Järvinen 

ja Perttu Virkajärvi esittelivät nurmitutkimuksia ja nurmen hiilensidontaa. Siilinjärvellä 

Innocumin tiloissa ravintolatoimintaa pyörittävä Aki Hiltunen kertoi johtokunnalle 

lähiruuan käytöstä ravintolassa. Innocumissa pidettiin myös yhdistysten kyselytunti, 

johon osallistui edustajia 8 yhdistyksestä. Vierailu päättyi Vehviläisen tilalle Kasurilaan, 

jossa johtokunta keskusteli sipulin tuotannosta ja sen markkinakanavista.  

 

 
 

MTK:n johtokunta ja MTK:n toimihenkilöitä Juha Partasen ja Perttu Sirviön kanssa 

Vanhamäen rappusilla 

 

Kuluttajatapahtumat  

MTK-Pohjois-Savo oli mukana seuraavissa kuluttajatapahtumissa: Kivennavan 

maaseutu- ja metsäiltamissa elokuussa Juankoskella, Elonkorjuujuhlilla elokuussa 



 

 

Kuopion torilla ja Päivä maalla- tapahtumassa Peltosalmen maatalousoppilaitoksella 

syyskuussa.  

MAASEUTUNUORET 

 

Vuosi käynnistyi 19. - 20.1 pidetyillä Kuusenkaristajaisilla Tahkovuorella, keräten 

yhteensä noin 100 osallistujaa päiviin, noin kolmannes osallistujista on koko KIS-alueelta. 

Pääteemana tapahtumassa oli hyvinvointi ja jaksaminen. Aihetta käsiteltiin päivän 

puheessa näyttelijä Tom Pöystin inspiroivassa esityksessä. Hyvinvointia käsiteltiin myös 

itsensä johtamisen ohjauksessa, sosiaalisen median merkityksessä ihmiseen ja päivien 

kulussa yleisesti. Ammattiosiossa pureuduttiin mm. maan kasvukuntoon ja naudan 

terveyteen.  

 

Maaliskuussa järjestettiin yhdessä Karjakerhon ja Faban kanssa yhteislähtö 

Maaseutunuorten valtakunnalliseen kevätkirmaukseen Helsinki-Tallinna risteilylle. 

Osallistujia kerättiin lähes täysi bussillinen Ylä-Savosta alkaen. Kevään aikana 

järjestettiin myös yhdessä Savon Nuorten yrittäjien kanssa carting-illat ja keilausta. 

Osanotto jäi yrittäjien puolesta näissä tapahtumissa harmillisen vähäiseksi.  

 

 
 

 

Maaseutunuorten Kansanedustajatapaaminen keräsi yhteen seitsemän edustajaa 

Kolarinpellon marjatilalle Leppävirralle. Keskusteluissa olivat voimakkaasti esillä mm. 

yleinen maataloustuotannon kannattavuus ja ruoan hinnan muodostuminen, mikä 

kokonaisuutena on vääristynyttä. Tukipolitiikkaa tulisi kohdentaa tuottavaan 

maatalousyrittäjyyteen pellon omistamisen sijaan ja verotusta sekä etuisuuksia on 

kehitettävä koko Suomessa siten, että työn tekeminen kannattaa! Puhtaasta ja turvallisesta 

ruoan raaka-aineesta tulisi maksaa tuottajalle riittävä hinta markkinoilta! 

 

Infran osalta tie- ja dataverkko ovat perusedellytyksiä kaikelle yrittäjyydelle maaseudulla. 

Perustaso ja liikennöinti on pidettävä yllä olemassa olevilla teillä ja niiden hoito on 

priorisoitava oikein. Tiestön osalta korjausten teko kunnolla hutiloinnin sijaan säästäisi 

myös kustannuksia, esim. hiekkateiden lanaukset oikeaan aikaan keväällä sateiden alle. 



 

 

Edustajat kuuntelivat nuorten asiat hyvin, mutta asioiden tiedostamisen ja tapahtumisen 

eteen on tehtävä edelleen töitä. Päivän yhtenä konkreettisena saldona paperille oli, että 

nuoret laativat Kansanedustajien kanssa eduskunta-aloitteen kausityölakiasiaan, jonka 

edellistalvisesta uudistuksesta on aiheutunut kohtuuttomia kustannuksia ja lisätöitä mm. 

marjaviljelijöille. Yrittäminen maaseudulla nuorena tuottajana on haastavaa, mutta nuoret 

näkevät tulevaisuudessa mahdollisuuksia. Päättäjätasolla on suuri merkitys nuoren 

tuottajan ja maatalouden jatkuvuuden näkökulmasta.   
 

 

Syksyllä alkaneeseen vaikuttajavalmennukseen Pohjois-Savon alueelta hakivat ja 

pääsivät Saara Markkanen ja Henrik Kähönen. Valiokunta kokoontui vuoden 2018 aikana 

5 kertaa sekä vaihtoi tietoa aktiivisesti valiokunnan yhteisessä Whatsapp -ryhmässä ja 

facebookissa. 

 
      Tapahtumia  

19.-20.1     Kuusenkaristajaiset Tahkolla ja KIS-alueen yhteiskokous 
2.-3.2         Sarkamessut Seinäjoella, omatoimiretki ja yhteinen manullelounas -tapaaminen  
11.2           SuperMarsu – koko perheen leffapäivät Kuopiossa ja Iisalmessa 
23. - 24.3   Maaseutunuorten KevätKirmaus risteily Helsingistä Tallinnaan Faba ja Karjakerho 
4.-6.4         Maaseutunuorten kuntoremontti Vierumäki, jakso I 
12.4           Pohjois-Karjalan sählyturnaus, Visit Karelia, Savo-leppis -joukkue voitolla yöhön! 
24.4           Pakohuone-peli Kunnonpaikassa Savon nuorten yrittäjien kanssa 
27.4           Carting Savon nuorten yrittäjien kanssa Leppävirta (peruuntui osanottajien vuoksi) 
4. -7.7        Yhteislähtö Okraan, omatoimiretki, mutta majoitus koordinoitu yhteistiloiksi. 
20.-22.7     MMReiska 2018 kisat Vesannolla. Laita Reinot tai Ainot jalkaan ja liity 

FCManuihin 
1.8             Kansanedustajien kesätapaaminen Kolarinpellon tilalla 
24.-25.8     Kuluttajatempaus Elonkorjuutorilla Kuopiossa elokuussa 
311.-10.-2.11 Maaseutunorten kuntoremontti Vierumäki , jakso II 
8. -10.11   Syysparlamentti Oulussa 
3.12          Syyskokous 
21.12        Kinkkutempaus ja Maaseutunuorten Joulutulet sekä Joulutulien jatkot Maaningalla 

 

 

HANKETOIMINTA 

 

Kohti tulevaa -hanke jatkoi vuonna 2016 alkanutta toimintaa helmikuuhun 2018 saakka, 

jonka jälkeen toimintaa jatkoi Kohti tulevaa 2 -hanke.  Hankkeen projektipäällikkönä 

toimii agrologi (YAMK) Anne-Mari Heikkinen. Hankkeessa tehtävät toimenpiteet olivat 

seuraavat: maatilojen omistajanvaihdoksiin kannustaminen ja tukitiedotus.  

 

Vuonna 2018 Kohti tulevaa ja Kohti tulevaa 2 -hankkeissa pidettiin 18 tuki- ja 5 

omistajavaihdostilaisuutta, joihin osallistui yhteensä 805 henkilöä. Eläinten 

hyvinvointikorvaus ja uusi eläinsuojelulaki kiinnosti viljelijöitä ja sidosryhmiä vuoden 

alussa, tilaisuuteen osallistui lähes 170 henkilöä. Alueellisissa ja 

tuotannonsuuntakohtaisissa tilaisuuksissa oli osallistujia lähes saman verran kuin 

edellisvuonna, vaikka suuria muutoksia tukipuolelle ei tullutkaan. Tilaisuuksissa käytiin 

läpi myös markkinaedunvalvontaa sekä tulevaa ohjelmakautta. Keskustellen hyvä 

omistajanvaihdos tilaisuudet toteutettiin keskustellen ja näin ollen jokainen tilaisuus 

muotoutui omanlaisekseen riippuen osallistujien kysymyksistä. Syksyllä käytiin läpi 

kesän onnistumisia ja kehittämiskohteita valvontoihin liittyen, kaikki piti olla oikein, 

miksi kävi näin? -tilaisuudessa. Tilaisuudet tallennettiin ja tallenteet ovat katsottavissa 



 

 

Kohti Tulevaa /MTK Pohjois-Savon Youtube sivulla. Tallenteista riippuen katsojamäärät 

ovat olleet muutamasta sataan saakka. Reaaliaikainen osallistuminen verkonvälityksellä 

tullee lisääntymään.  

 

Hankkeessa toteutettiin painotuotteina tukikalenterit kaudelle 2018-2019; 3 kpl (Pohjois-

Savo, Etelä-Savo, Pohjois-Karjala). MTK-Pohjois-Savon Facebook sekä liiton sivujen 

alasivuja käytetään tiedotukseen, MTK-Pohjois-Savon liiton sivut ovat  liittojen sivuista 

seuratuimmat. Kaikkien tilaisuuksien luentomateriaalit ovat www.kohtitulevaa.fi-

sivustolla. Lehti-ilmoituksia ja sähköpostiviestintää MTK:n jäsenille toteutettiin useaan 

otteeseen tilaisuuksista. Kuntien maaseutuasiamiesten kautta tieto saavutettiin kaikille 

tuensaajille ennen jokaista tilaisuutta. Medialle lähetettiin lehdistötiedotteet jokaisesta 

tilaisuudesta.  

 

Voimaa arkeen -hanke jatkoi vuonna 2016 alkanutta toimintaa 2018 lokakuun loppuun 

saakka. Toimintaa jatkaa ESR-rahoitteinen Voimaa arkeen II –hanke, joka toimii vuoden 

2020 loppuun. Hankkeiden projektipäällikkönä toimii Sosionomi (AMK) Niina Suorsa.  

 

Voimaa arkeen –hanke tuotti viljelijöille ja muille maaseudun yrittäjille tilakohtaista apua 

ja tukea matalalla kynnyksellä, joka osoittautui hankkeen parhaaksi työkaluksi. 

Hankkeessa pystyttiin kartoittamaan kokonaistilanne niin yrityksen kuin elämäntilanteen 

osalta ja etsimään yhteistyöverkosto auttamisen tueksi. Hanke pystyi reagoimaan avun 

tarpeeseen nopeasti ja saamaan tietoa usein muita toimijoita aiemmin tiloilla tapahtuvista 

isoista muutoksista. Hankkeen päättyessä hankkeessa mukana oli 190 yritystä ja 13 

organisaatiota. Alkuperäinen yritystavoite oli 50, joten tavoite ylittyi moninkertaisesti 

alkuperäiseen nähden.  

 

Hanke on toiminut puolueettomana tahona ja tarjonnut keskusteluapua sekä tukea 

vaikeissa tilanteissa. Eri tahojen yhteisneuvotteluja on hyödynnetty hyvin erilaisissa 

tilanteissa, esimerkiksi valvontaeläinlääkärikäynneillä, rahoitus- ja 

vahinkovakuutusneuvotteluissa ja tilan osallisten keskinäisten vuorovaikutusongelmien 

avaamiseksi. Hanke on toiminut Melan Välitä Viljelijästä-projektin 

ostopalvelusitoumusten puoltajana vuoden 2017 alusta lähtien, sitoumuksia on käytetty 

Pohjois-Savossa 214 kpl, eniten koko maassa. 

 

Hankkeen aikana nousi esille julkisten sosiaalipalveluiden ruuhkautuneisuus, alueelliset 

erot palveluiden tarjoamisessa sekä toimipisteiden sijainnissa. Jotkut viljelijät olisivat 

tarvinneet kädestä pitäen henkilökohtaista neuvontaa asiakirjojen täytössä eri 

viranomaisille. Alueella on pula osaavista lakimiehistä ja psykoterapeuteista, jotka 

tuntisivat hyvin maataloutta, myös päihde- ja mielenterveyspalveluita tuottavia 

ammattilaisia tarvittaisiin lisää. Hankkeessa järjestettiin hyvinvointipäiviä ja koulutuksia 

viljelijöille sekä sidosryhmille. Sidosryhmät osallistuivat tapahtumiin kiitettävästi, mutta 

kaikkein väsyneimmät yrittäjät eivät jaksaneet osallistua julkisiin tapahtumiin.  

 

Työn ja terveyden oma-arviointipalvelu valmistui Työterveyslaitoksella syksyllä 2018. 

Pohjoissavolaiset viljelijät toimivat palvelun testaajina valmisteluvaiheessa. Hankkeen 

tuloksena pystyttiin estämään tilanteita, joissa tuotanto taantuisi tai loppuisi yrittäjän 

uupumisen takia. Hankkeessa pystyttiin olemaan tukena ja apuna isoissa muutostilanteissa 

järjestämällä yhteistapaamisia eri toimijoiden kesken ja olemaan välissä luottamuksen 

rakentajana. Näihin tilanteisiin etsittiin sopiva asiantuntijajoukko, kartoitettiin 

vaihtoehdot, tehtiin toimintasuunnitelma sekä ohjattiin viljelijät keskusteluavun piiriin. 

http://www.kohtitulevaa.fi-sivustolla/
http://www.kohtitulevaa.fi-sivustolla/


 

 

Näin pystyttiin useimmissa tapauksissa mahdollistamaan yritystoiminnan jatkuminen tai 

hallittu alasajo. 

 

Hankkeen tärkeintä tulosta ei pysty mittaamaan numeerisilla mittareilla. Voimaa arkeen -

hanke osoittautui viljelijöiden keskuudessa erittäin tärkeäksi väyläksi hakea apua 

haastavissa tilanteissa matalalla kynnyksellä. Hanke mataloitti myös sidosryhmien 

keskuudessa huolen puheeksi ottamista. Hankkeen aikana onnistuttiin rakentamaan useita 

eri yhteistyöverkostoja ja tiivistämään sidosryhmien välistä kommunikointia. Pohjois-

Savossa onnistuttiin hankkeen tuella rakentamaan turvaverkko viljelijöille, jotta yksikään 

ei putoaisi. 

 

MAST-hankkeen toiminta jatkui MTK-Pohjois-Savon, ProAgria Pohjois-Savon, 

Luonnonvarakeskuksen ja Savonia AMK:n yhteistyönä kesäkuun 2018 loppuun jatkoajan 

turvin.  Yhteistyöhanke alkoi syksyllä 2015, tavoitteena oli kehittää Pohjois-Savon 

alkutuotantoa, erityisesti maidontuotantoa. MAST –hankkeen nimi tuli sanoista ” 

Maitotalouden ja alkutuotannon systemaattinen tehostaminen Pohjois-Savossa ”. Hanke 

tiivisti yhteistyötä ProAgria Pohjois-Savon, Luonnonvarakeskuksen, Savonia-

ammattikorkeakoulun ja MTK Pohjois-Savon kanssa maitotalouden kehitystyössä. 

Hankkeessa oli 7 toimenpide -kokonaisuutta, joista keskeisiä olivat ydinryhmän toiminta, 

asiantuntijapooli sekä kansainvälinen tiedonhankinta. Vuonna 2018 hankkeessa 

toteutettiin yhteistyökysely nurmialan toimijoille. Hankkeen tuloksista löytyy lisätietoa 

nettisivulta www.masthanke.fi. Hanketta hallinnoi ProAgria Pohjois-Savo ja MTK-

Pohjois-Savossa hankkeeseen antoi työpanoksen Sirpa Lintunen. 

 

C-ALUEEN YHTEISTYÖ  2018 

 

Vuonna 2018 pohjoisen tukialueen eli C-alueen kokouksia pidettiin kaksi. Toimielimen 

puheenjohtajana toimi Atsoa Ala-Kopsala Keski-Pohjanmaalta. Sihteerin tehtäviä hoiti 

MTK Keski-Suomen toiminnanjohtaja Anja Kettunen. Kokouksiin on kutsuttu MHY ja 

MTK -liittojen valtuuskunnan jäsenet sekä ja alueen edustajat MTK johtokunnassa.  

 

Kevään kokous pidettiin 12.4.2018 Uudistalolla Jännevirralla Pohjois-Savossa. MTK 

valtuuskunnan puheenjohtajaehdokkaat olivat esittäytymässä ja kokousedustajien 

tentattavana. Edustajista kaksi oli c-alueelta Matti Heikkilä MHY Siikalakeus ja Tommi 

Lunttila MTK Keski-Suomi sekä Uudeltamaalta oleva Eerikki Viljanen. Kokouksen 

osallistujat kyselivät ja keskusteluttivat ehdokkaita mm. valtuuskunnan roolista, 

yhteydestä kenttään ja ajan käyttöä valtuuskunnan puheenjohtajan tehtävään. Kokous 

käsitteli myös Perttu Pyykkösen alustuksen pohjalta järjestöremonttia. Kevään 

valtuuskunta päättää edunvalvontamaksun rakenteesta ja tuleva päätösehdotus sisältää 

jäsenmaksujärjestelmätyön jatkamisen, jäsenpalveluiden ja uusien toimintamallien 

kehittämisen sekä varautumisen uuden jäsenmaksujärjestelmän tekemiseen. lisäksi 

käsiteltiin valtuuskuntaa koskevia sääntömääräisiä asioita ja alueelta tehtyjä valtuuskunta-

aloitteita. Todettiin kannustepaketin jatkamiseen ja kuluttajatyön liittyvät aloitteet sekä 

MTK-liitoille hankittavan messuvarustuksen hankkimisesta tehty aloite. 

Maaseutunuorten toiminnan kehittämisehdotus ja poronhoitoalueen nurmikasvustojen 

ongelmien kärjistyminen oli kirjattu myös valtuuskunta-aloitteeksi.  

 

Toinen kokous pidettiin pohjois-Pohjanmaalla Ylivieskassa. Kokousvieraana oli 

edunvalvontajohtaja Perttu Pyykkönen, joka piti katsauksen järjestöremontin tilanteeseen. 



 

 

Remontti perustuu tulevaisuusasiakirjaan ja sen tavoitellaan uudistavan palveluiden ja 

toiminta- ja johtamismallien uudistamistarpeita järjestössä.  Remontin tavoite on 

oikeudenmukaisuus ja paikallisen sekä maakunnallisen toiminnan vahvistaminen 

vastaamaan jäsenistön ja sen palvelutarpeiden muutoksia. Valtuuskunta käsittelee 

päätösehdotuksen jäsenmaksujärjestelmästä, joka sisältää MTK-yhdistyksen ja MHY:n 

omaan käyttöön jäävän osuuden, edunvalvontaan kerättävän edunvalvontamaksun ja se 

huomioi yritystoiminnan laajuuden huomioivat elementit. Metsävaltuuskunta määrittää 

metsäperusteisen edunvalvontamaksun. MTK-liitojen edunvalvontamaksun valmistelun 

periaatteet sisältävät yhteyden jäsenten maksamasta   edunvalvontamaksusta, sisältää liitto 

ja maakuntakohtaisen perusmaksun ja huomioiden alueelliset erot.  

 

Järjestöremontti herätti vilkkaan keskustelun, c-alueen valtuuskunnan edustajien kesken, 

joka tulee jatkumaan valtuuskunnan kokouksessa ja sen jälkeenkin. Keskustelussa oli 

esillä käytännön esimerkkejä ja niiden ongelmakohtia. Kokouksessa esittäytyivät myös 

ehdokkaat MTK:n johtokuntaan. Ehdolla C -alueelta  

 

Eija Komulainen Kuhmosta, Asko Miettinen Joensuusta ja Markku Kiljala, Reisjärveltä. 

Ehdokkaat esittäytyivät ja vastasivet yleisön kysymyksiin.  Kokouksessa käsiteltiin 

valtuuskunnan sääntömääräiset kokousasiat; Vahvistetaan talousarvio 2019, valiokuntien 

jäsenten vaalit, ja kirjelmissä MTK Etelä-Savon aloite järjestöremontista. 

 

 

ITÄ-SUOMEN MTK LIITTOJEN YHTEINEN TIEDOTUSLEHTI 

 

MTK Etelä-Savo, MTK Pohjois-Karjala, MTK Keski-Suomi ja MTK Pohjois-Savo 

tekivät yhteisen tiedotuslehden. Tiedotuslehti jaettiin 16.11 Maaseudun tulevaisuuden 

liitteenä.  Jakelumäärä oli  

17 500 kpl.  Lehden tekemisestä vastasi Savonmaa ja päätoimittajana toimi Vesa Kallio. 

 

LIITON TOIMISTO 

 

Liiton toimisto on osoitteessa Tehdaskatu 37-39, Kuopio. Yhteistoimistossa työskentelevät 

MTK-Pohjois-Savon lisäksi MHY-Pohjois-Savo, Maaseutuammattiin ry, Järvi-Suomen 

Metsätilat, Mela-asiamiehet ja asiakaspalvelu ja MTK:n metsälinjan kenttäpäällikkö.  

 

Toimistoon saatiin vapaasti seuraavat sanoma- ja aikakauslehdet: Mainio MTK:n jäsenlehti, 

Maaseudun Tulevaisuus,  Savon Sanomat,  Koneviesti, Järvi-Suomen Maaseutu, 

Metsänomistajat, Suomalainen maaseutu,  ItäMaito, AtriaTuottaja, Maatilan Pirkka, 

Kotieläin, Maitotalous,  Kylvösiemen, Leipä Leveämmäksi,  Ruoka-Suomi,  Savon Yrittäjä, 

Metsä Groupin Viesti,  Metsästäjä,   Työeläke, Mela tänään, OP-Pohjola –lehti,   Työ-

Terveys-Turvallisuus, Koti,  Landbygdens Folk, Miilu,  Sampsa, Suomen Kalastuslehti,  

Kasvussa Boreal Kasvinjalostus Oy:n tiedotuslehti, Sähköviesti, Polte Vapo-konsernin 

sidosryhmä- ja asiakaslehti, M+  Motiva – Energian  ja materiaalien viisaan käytön  

asiantuntija, Op:n talouslehti Chydenius, Talentum pro, Saimaa Itä-Suomen yliopistolehti, 

Ruralia Helsingin yliopisto Ruralia Instituutin lehti,  Kuuma Peruna Perunanystävien 

lehti,  Turkistalous Suomen  turkiseläinten kasvattajain liitto ry:n jäsenlehti, Riistan 

vuoksi Suomen Riistakeskuksen lehti, Maanomistaja Maanomistajain liiton jäsenlehti, 

Metsään Metsäkeskuksen asiakaslehti.    

Lehdille, jotka ovat lähettäneet toimistoomme vapaakappaleet esitämme parhaat kiitokset. 

 

 



 

 

MTK-POHJOIS-SAVON JÄSENETUSOPIMUSTEN YHTEISTYÖKUMPPANIT  

 

Sähkö; Savon Voiman kanssa on jäsenetusopimus sähköstä. Lisätietoja Savon Voima 

puh. 0800 30140. 

Asianajopalvelut;  Asianajotoimisto Hyvärinen & Pääkkö Oy Kuopio  Puh. (017) 266 

0400           http://www.hyvarinen-paakko.fi 

Maa- ja metsätalouden ATK-ohjelmat; Suonentieto Oy, lisätietoja; 

http://www.suonentieto.fi 

Biofenno Avoin Yhtiö, Tuovi Tuotevirtakirjanpito lisätietoja www.tuovi.fi 

Hitsauskaasut; Woikoski, lisätietoja www.woikoski.fi tai kysymällä puh. 017-570 2600 

Kylpylä ja hyvinvointipalvelut: Kylpylähotelli Kunnonpaikka, puh. (017) 476 111 

 

Ajan tasalla olevat jäsenedut ja jäsenetujen yksityiskohdat löydät osoitteesta  

www.mtk.fi/liitot/pohjoissavo/jasenedut 

 

MTK:n kaikki jäsenedut löytyvät MTK:n kotisivuilta www.mtk.fi/jasenedut 

 

 

 

 

 
 

 

 

http://www.mtk.fi/liitot/pohjoissavo/jasenedut
http://www.mtk.fi/jasenedut


 

  



 

 

VALIORYHMÄN KUULUMISET 2018 

 

Osuuskunta ItäMaito 2018 

 

Maitomarkkinoista ja maidontuotannon kannattavuudesta     

 

Vuosi 2017 oli tuottajahintojen osalta nousun aikaa. Kiintiöiden puuttuessa 

tuottajahintojen nousu johti Euroopan suurissa maitomaissa maitomäärien kasvuun. Tämä 

käänsi vuodenvaihteessa 2017–2018 eurooppalaisten meijereiden tuottajahinnat jälleen 

laskuun. Koska olemme riippuvaisia maailmanmarkkinoiden ja EU- sisämarkkinoiden 

maitotuotteiden hintojen kehityksestä, heikko suhdanne painoi myös Valion tilityskykyä 

alkuvuonna 2018. Tämän seurauksena jouduimme 1.5.2018 alentamaan tuottajahintaa 2,5 

snt/litra.  

 

Loppuvuonna 2018 tuottajahinta oli vakaalla pohjalla ja markkinoilla tapahtui myönteistä 

kehitystä. Erityisen yllättävää oli se, että EU onnistui myymään vuonna 2018 vuosien 

aikana valtaviksi paisuneet rasvattoman maitojauheen interventiovarastot. Tämän 

seurauksena jauheiden hinnat ovat nousseet vuodenvaihteessa 2018-2019, ollen toki 

edelleen pitkänajan hintatasojen alapuolella. Jauheiden hinnannousulla on positiivinen 

vaikutus Valion maitotuottoon. Kun tähän lisätään, että monissa EU:n suurissa 

maitomaissa maidontuotanto ei ole merkittävästi kasvanut kesän 2018 kuivuudesta 

johtuen, ovat maitomarkkinoiden lähiajan näkymät vallinneeseen tilanteeseen verrattuna 

positiiviset. Suuri arvoitus on tosin Britannian EU-eron toteutuminen ja sen vaikutukset 

maitomarkkinoille. Britannia on ollut EU-alueella maitotuotteiden ostaja. Mikäli tapahtuu 

ns. kova ero, voi aikaisemmin Britanniaan menneiden maitotuotteiden jääminen 

sisämarkkinoille synnyttää suuria ongelmia, jotka heijastuvat myös Suomeen. 

 

Maitoalan taloudellisen tilanteen positiivinen kehittyminen olisi erittäin tärkeää, sillä 

maitotiloilla eletään edelleen erittäin tiukkoja aikoja. Kannattavuuskirjanpitoaineiston 

mukaan maitotilayrittäjät saavat tekemälleen työtunnille noin 5 € palkan.   

 

ItäMaidon maidontuotannosta 

 

Osuuskunta ItäMaidon vastaanottama maitomäärä vuonna 2018 oli 518 milj. litraa, josta 

luomumaitoa oli 13,6 milj. litraa. Vastaanotetun maidon määrä laski 0,22 prosentilla 

edellisen vuoden maitomäärästä. Maidonlähettäjämäärä oli vuoden lopussa 1504. 

Lähettäjämäärä väheni 145:llä (8,79 %) verrattuna vuoden 2017 lopussa olleeseen 

lähettäjämäärään. Valtakunnallisesti vuoden 2018 aikana maitomäärä alentui 0,5 % ja 

lähettäjämäärä 7,1 %.  

 

 

 

Vastuullisuusohjelma otettiin maitotilayrityksissä aktiivisesti käyttöön 

 

Valioryhmä otti vuoden 2018 alussa käyttöön uuden maidontuotannon 

vastuullisuusohjelman. Ohjelmassa maitotilayritykset solmivat hankintaosuuskunnan 

kanssa tuotanto- ja laatusopimuksen, jossa he sitoutuvat noudattamaan Valiolaista 

tuotantotapaohjeistusta. Käytännön toimenpiteitä ovat mm. eläinten 

terveydenhuoltosopimuksen solmiminen eläinlääkärin kanssa ja rekisteröityminen 

valtakunnalliseen nautaeläinten terveydenhuollon seurantajärjestelmään. 

Vastuullisuusohjelman mukaan esimerkiksi eläinlääkäri tekee vähintään kerran vuodessa 



 

 

terveydenhuoltokäynnin sekä vasikoiden nupoutus tehdään rauhoitettuna, puudutettuna ja 

kivunlievitystä käyttäen. Myös sorkkien kuntoa arvioidaan säännöllisesti.  

 

Ohjelma otettiin maitotilayrityksissä myönteisesti vastaan. Ohjelman piirissä on jo nyt yli 

90 % maidosta. Tavoitteena on saada kaikki Valioryhmän maitotilat 

vastuullisuusohjelman ja suunnitelmallisen eläinten terveydenhuollon piiriin vuonna 

2020.  

 

Kohti hiilineutraalia maitoa 

 

Maitoalan tulevaisuuden suuri haaste ja mahdollisuus liittyy ilmastonmuutokseen. Maitoa 

ja naudanlihaa pidetään maailmanlaajuisesti ilmastonmuutoksen kannalta huonona asiana, 

johtuen mm. siitä, että naudat tuottavat ilmaston kannalta haitallista metaania, käyttävät 

tuotantoon paljon vettä ja syövät maailmalla paljon suoraan ihmisravinnoksi kelpaavaa 

soijaa.  

 

Maailman kasvavan ihmiskunnan ruokkimiseen tarvitaan myös viljelyolosuhteiltaan 

heikompia, Suomen kaltaisia alueita. Meillä maidontuotanto perustuu nurmeen, joka 

menestyy viileissä sääolosuhteissamme ja varmistaa kansakunnan elintarvikehuoltoa 

pelkkää kasvinviljelyä tehokkaammin. Suomen elintarviketuotannossa maidon 

korvaaminen jollakin muulla tuotannolla tai pelkillä viljelyskasveilla ei laajassa 

mittakaavassa varsinkaan pohjoisemmassa Suomessa onnistu. Koska me ihmiset emme 

pysty nurmea suoraan ravintoaineena käyttämään, tarvitsemme yhteiseloa märehtivän 

lehmän kanssa.  Maidontuotanto on nurmen muuttamista meille ihmisille erilaiseksi 

ruuaksi.  

 

Maitoalalla on tapahtunut ilmaston kannalta myönteistä kehitystä. Esimerkiksi viimeisen 

50 vuoden aikana lypsylehmien märehtimisen yhteydessä syntyvän metaanin määrä on 

pystytty puolittamaan. Tästä huolimatta tulevaisuudessa tarvitaan lisätoimia. Valioryhmä 

lanseerasi vuonna 2018 Tulevaisuuden hiilineutraali maitoketju - toimenpiteitä pellolta 

ruokapöytään -ohjelman. Tulevien vuosien Valioryhmän yhden keskeisemmän ohjelman 

käytännön toimia ovat yhdessä maitotilayrittäjien, tutkimuksen ja kehittämishankkeiden 

kanssa mm. peltojen hiilensidonnan edistäminen ja toimiminen hiilinieluina 

nurmenviljelyä tehostavien menetelmien avulla, karjan päästöjen pienentäminen edelleen 

sekä karjanlannan ravinteiden kierrätys ja biokaasun tuotanto.    

 

Maito- ja nautakarjatalous pystyy Suomessa olemaan ilmasto-ongelman sijasta sen 

ratkaisu hiilensidontaa tehostavan nurmenviljelyn, lannan bioenergian ja ympäristö- sekä 

ilmastoystävällisempien viljelymenetelmien avulla. Maanviljelijöistä tullee yhä enemmän 

hiiliviljelijöitä. Maitoala kehittyy hiilineutraaliin suuntaan. 

 

Ilpo Lukkarinen 

Toimitusjohtaja 

Osuuskunta ItäMaito 

 

 

ATRIALAISTEN YHTIÖIDEN VUOSI  2018 

  

  

Atrian viime vuoden toiminnan keskiössä oli kaikkien liiketoiminta-alueiden 

liikevaihtojen ja tulosten kohentaminen. Se tuotti tulosta kotimaassa ja Viro/Tanska 



 

 

liiketoiminta-alueella. Atrian konsernin liikevaihto nousi viime vuonna ollen 1.438,5 M€ 

(1.436,2) ja liikevoitto oli ilman kertaeriä 28,2 M€ (40,9). Tunnusluvut liiketoiminta-

alueittain ja ilman kertaeriä olivat seuraavat: Atria Suomen liikevaihto oli 1.019,2 M€ 

(986,4), Ruotsi 287,4 M€ (307,2), Venäjän 75,1 M€ (85,7) ja Viro/Tanska M€ 97,4 M€ 

(98,9). Atria Suomen liikevoitto oli 36,7 M€ (36,3), Ruotsi -7,1 M€ (2,4), Venäjän -4,0 

M€ (0,8) ja Viro/Tanska 5,3 M€ (5,2). Tuloksellisesti kotimaa sekä Viro/Tanska olivat 

ilonaiheita ja Ruotsi ja Venäjä suuria pettymyksiä. Atrian jatkoi sianlihan vientiä Kiinaan 

ja vienti nousi noin 4,0 (3,5) miljoonaan kiloon. Atrialla on siellä monia hankkeita 

menossa ja niiden uskotaan tuovan lisäkauppoja kuluvalle vuodelle. Lisäksi yhtiö jatkoi 

menestyvää naudanlihan vientiä Tanskaan. Tanskalainen ravintolayrittäjä voitti 

Atrialaisella naudalla peräti neljä maailmanmestaruutta jaossa olleesta kuudesta eri 

sarjasta. 

  

  

A-Tuottajat Oy ja A-Rehu Oy 

  

A-Rehu kykeni edelleen kasvattamaan markkinaosuuttaan ja sen liikevaihto kipusi jälleen 

uuteen ennätykseen ollen 129,8 (120,5) miljoonaa euroa. Yhtiö toimitti tiloille viime 

vuonna peräti 633 (615) miljoonaa kiloa rehua. Molemmat rehutehtaat (Varkaus ja 

Koskenkorva) kävivät keskeytymättömässä kolmivuorossa ja tehtaiden kapasiteetti oli 

lähes täyskäytössä. Jatkuvan kasvun innoittamana A-Rehu jatkaa liiketoiminnan 

laajentamista. Kertomusvuonna tehtiin päätökset kolmannen valmistuslinjan 

rakentamisesta Koskenkorvan broilerinrehu tehtaaseen. Investoinnilla saadaan turvattua 

jatkuvasti kasvavan broilerinrehujen valmistuskapasiteetin riittävyys. Lisäksi päätettiin 

merkittävästä siilo kapasiteetin nostosta Koskenkorvalle nautarehujen käyttöön. Sillä 

varmistetaan lypsykarjarehujen monipuolinen kehittäminen. Varkauden tehtaalle 

investoitiin kaurankuorintalinja ja se valmistui vuoden 2018 lopussa ja se otettiin käyttöön 

vuoden 2019 alussa. 

  

A-Tuottajilla viime vuosi oli varsin tasaista tekemistä. Sian hankintaosuus laski ison 

salmonella tapauksen vuoksi ja naudan hankintaosuus pysyi ennallaan. Atrian hankkima 

broilerin markkinaosuus kasvoi vahvasti. Kotimainen lihankulutus kasvoi edelleen 1 %. 

Suomalaiset söivät lihaa 38,1 (34,5) miljoonaa kiloa enemmän kuin sitä tuotettiin. 

Sianlihan tuotanto oli 168,4 (181,2) Mkg (-7 %) ja kulutus 177,4 (183,8) Mkg (-4 %), 

naudanlihan tuotanto 86,4 (85,4) Mkg (+1 %) ja kulutus 107,0 (106,0) (+1 %) Mkg, 

siipikarjan tuotanto 136,5 (130,0) Mkg (+5 %) ja kulutus 141,3 (137,3) Mkg (+4 %) ja 

karitsan tuotanto 1,0 (0,9) Mkg (+4 %) ja kulutus 2,0 (2,0) Mkg (+3 %). Atrian 

hankintaosuudet vuonna 2018 olivat seuraavat: sika 39,3 (42,6) %, nauta 48,4 (48,4) %, 

siipikarja 49,1 (43,7) % ja yhteensä kaikki lihalajit 44,6 (44,0) %. Atrian porsasvälityksen 

osuus oli 46,2 (48,4) %, mikä tarkoitti 721.172 (790.209) välitettyä porsasta. Vasikoita 

välitettiin 113.997 (110.536) kpl ja välitysosuudet olivat seuraavat: ternivasikka 59,7 

(60,1) %, pihvivasikka 57,1 (57,7) % ja normaali välitysvasikka 36,6 (36,6) %. 

Vasikkavälitys nousi edelleen edellisvuodesta kappaleina, mutta välitysosuus hieman 

laski. 

 

A-Tuottajien maksamat tuottajahinnat nousivat vuoden aikana 4,2 (4,2) %. Kaikkien 

lihalajien hinnat nousivat melkein saman verran. Hinnan nosto tarvetta lisäsi syksyllä 

voimakkaasti kallistunut rehustus. Lihantuotannon suurin tulevaisuuden uhka on 

yksinkertaisesti liian alhainen tulonmuodostus lihantuotantotiloille ja myöskin 

teollisuudelle. Atria on kovasti tehnyt ponnisteluja vaihtoehtoisten vientikanavien 

löytämiseen laadukkaalle kotimaiselle lihalle. 



 

 

Osuuskunnat 

  

Itikka osuuskunnan jäsenmäärä laski vähemmän kuin edellisenä vuonna. Jäseniä oli 

31.12.2018 yhteensä 1.354 (1.394) kpl, vähennystä edellisvuodesta - 40 (-2,9 %) jäsentä. 

Lihakunnan jäsenmäärä laski reilusti enemmän kuin Itikan. Se johtuu siitä, että jäsenten 

erottamisprosessia kiristettiin vuodella. Nyt toimimattomana voi vain 1,5 vuotta, kun se 

aiemmin oli 2,5 vuotta. Sama käytäntö on ollut voimassa Itikassa jo aiemmin. 

Erotettavissa on siis yksi ”ylimääräinen” vuosikerta. Jäseniä oli 31.12.2018 yhteensä 

2.384 (2.592) kpl, vähennystä edellisvuodesta - 208 (-8,0 %) kpl. Itikan omistusosuus 

Atriasta oli vuoden vaihteessa 29,90 % ja Lihakunnan omistusosuus 27,8 3%. 

Osuuskuntien äänivalta on sen sijaan merkittävästi suurempi. Itikka osuuskunnan 

ääniosuus on 47,42 % ja Lihakunnan 39,55 %. Molemmat osuuskunnat tekivät vuonna 

2018 hyvän tuloksen. Itikka osuuskunnan tulos oli 4.652.019 euroa ja Lihakunnan 

3.803.787 euroa. Molemmat osuuskunnat maksoivat osuuspääomalle korkoa 20 %. 

Lihakunta jatkoi Kuopion Kelloniemen tontin kaavoitusprosessia yhdessä Kuopion 

kaupungin kanssa.  

                                                 

Kiitämme kaikki tuottajiamme ja yhteistyökumppaneitamme kuluneesta vuodesta ja 

toivomme menestystä vuodelle 2019. 

  

Reijo Flink 

toimitusjohtaja 

Itikka osuuskunta/Lihakunta 

A-Tuottajat Oy/A-Rehu Oy 

  

 

LÄHITAPIOLA 

 

LähiTapiola jatkaa turvallisuuden kehittämistä maatiloilla 

 

Maatilojen vakuuttajana ja elämänturvayhtiönä LähiTapiola haluaa panostaa 

asiakkaidensa turvallisuuteen, terveyteen ja hyvinvointiin myös ennakoivasti. Olemme 

panostaneet Pohjois-Savossa jo vuosien ajan maatilojen turvallisuuden kehittymiseen 

erilaisilla toimenpiteillä. Alkaneena vuonna olemme Pelastusopiston ja Savonian kanssa 

käynnistämässä yhdessä MATUKE – maatalouden turvallisuuden kehittäminen hanketta. 

Ensimmäiset tulityökurssit LähiTapiolan asiakkaille pidettiin Pelastusopiston 

harjoitusalueella maaliskuussa ja lisää kursseja on vuoden mittaan tulossa. 

 

Turvallisuusteot vaikuttavat vakuutusmaksun hintaan 

 

LähiTapiolan asiakkaana ja maatilayrittäjänä oma toimintasi ja huolellisuutesi vaikuttaa 

suoraan siihen, kuinka paljon vakuutusmaksuja maksat. Tarjoamme asiakkaillemme tukea 

turvallisuuden parantamiseen maatiloilla. Turvallisuusteot, kuten hyvä pisteytys maatilan 

turvallisuuskartoituksessa, puolestaan näkyvät pienempinä vakuutusmaksuina. Laajan 

kumppaniverkoston avulla asiakkaat saavat tukea maatilan turvallisuuden parantamiseen 

ja vahinkojen ennaltaehkäisyyn. Menneenä vuonna monet asiakkaamme kohensivat 

tuotantorakennusten turvallisuutta suojaamalla pienkuormaajien säilytyspaikat paremmin 

ja asentamalla niihin suosittelemamme kohtuuhintaiset automaattisammuttimet, sanoo 

LähiTapiola Savon liiketoimintajohtaja Jani Kaarivaara. 

 

 



 

 

 
 

 

Lääkäri taskussasi – LähiTapiola lanseerasi maatilayrittäjien työterveyspalvelun 

 

LähiTapiolan TerveysHelppi-sovellus tuo terveys- ja lääkäripalvelut asiakkaan taskuun. 

Maatilayrittäjän elinkeinolle yksikin sairauslomapäivä saattaa olla kohtalokas, 

pidemmästä poissaolosta puhumattakaan. Yrittäjälle ei myöskään ole kustannustehokasta 

keskeyttää esimerkiksi kylvötyöt, voidakseen vierailla yli sadan kilometrin päässä 

sijaitsevassa terveyskeskuksessa. Ennemmin töitä tehdään sairaana, tai sitten menetetty 

työaika kurotaan umpeen tekemällä kahta kauheammin hommia, sanoo Kaarivaara. 

 

 

Maatilayrittäjän ottamat vakuutukset tuovat apua terveyteen liittyvissä huolissa 

poistumatta tilalta. Lähes kolme neljästä TerveysHelpin kautta tulleesta tapauksesta 

pystytään hoitamaan etänä ilman, että potilaan on lähdettävä käymään terveyskeskuksessa 

tai sairaalassa. Terveyshelppiä voi käyttää LähiTapiolan tapaturma- ja 

sairaskuluvakuutuksilla. Meidän asiakkaamme saavat kattavat terveyspalvelut käyttöönsä 

missä päin Suomea tahansa ja suosittelenkin lataamaan LähiTapiolan Terveyshelppi- 

appin kännykkään jolloin asiat hoituvat chatilla tarvittaessa kuvan ja videon kera, 

Kaarivaara sanoo.  

 

Nyt on aika ottaa satovakuutus 

 

Maaliskuun alusta alkaen satovakuutusmaksuista on poistettu 24%:n vakuutusmaksuvero. 

Tämä alennus on siirretty myös suoraan uusien vakuutuksien maksuun ja veroalennus 

sataa suoraan maatila-asiakkaidensa taskuun. Satovakuutuksen voi ottaa nyt myös 

entistäkin useammille kasvilajeille ja marjoille. 



 

 

Elämänturvayhtiöstä tukea maatilayrittäjän hyvinvointiin 

 

Yrittäjän ja hänen perheensä kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin varmistaminen on 

merkittävä asia. On tärkeää varautua siihen, miten yritystoiminta jatkuu, jos 

yrittäjäperheessä tapahtuu esimerkiksi työtapaturma. Myel-vakuutus on hyvä pitää ajan 

tasalla ja varmistaa, miten omaa ja perheensä sosiaaliturvaa voi täydentää vapaaehtoisten 

vakuutusten avulla. Tässä työssä auttavat LähiTapiolan maatilojen riskienhallinnan ja 

vakuuttamisen ammattilaiset. 

 

Viime vuonna käynnistimme valtakunnallisen yhteistyö Maatalousyrittäjien eläkelaitos 

Melan kanssa, jossa LähiTapiolan maatila- ja metsätalousasiantuntijat tulevat osaksi 

Melan Välitä viljelijästä -verkostoa. Paikallisesti halusimme lisäksi olla mukana 

tukemassa asiakkaidensa jaksamista rahoittamalla MTK:n Voimaa arkeen- hanketta. 

Olemme olleet kiitollisia siitä konkreettisesta tuesta minkä Suorsan Niina on tiloille voinut 

hankkeen kautta tuoda, Kaarivaara kiittelee.  

 

MTK:n jäsenetuna henkivakuutuksen ottajat saavat Firstbeat Hyvinvointianalyysin 

kahden vuoden välein. Analyysi kertoo elämäntapojen vaikutuksen hyvinvointiin, 

selvittää stressipiikit, antaa tietoa kehon voimavaroista sekä siitä, kuinka voi tehostaa 

palautumista. 

 

Kun vahinkoja sattuu vähemmän, kaikki voittavat. Lue lisää lahitapiola.fi/maatilat 

 
 

MAANOMISTAJIEN ARVIOINTIKESKUS OY:N TOIMINTA 

 

Arviointikeskus on tuottajajärjestöjen omistama lakitoimisto, joka tarjoaa laadukkaita ja 

korkeatasoisia asiantuntijapalveluita kiinteistö-, ympäristö- ja sopimusoikeudellisissa 

asioissa, maantie-, kaivos- ja lunastustoimituksissa sekä kiinteistöjen arvonmäärityksissä.  

 

Arviointikeskus tarjoaa palveluja erityisesti maa- ja metsätalousyrittäjille. Yhteistyötä 

omistajien suuntaan on syvennetty osallistumalla MTK:n ja MTK-liittojen sekä 

metsänhoitoyhdistysten tilaisuuksiin. Osana tätä Arviointikeskus on nivoutunut 

tiiviimmin MTK:n jäsenille suunnattuihin lakipalveluihin. MTK:n ja MHY:n jäsenille 

avattiin uusi maksuton palvelumuoto sähköpostitse. Siinä sähköpostikysymykseen sai 

kahden arkipäivän kuluessa maksuttoman pikavastauksen tai -ohjeistuksen.  

 

Koko maan alueella yritys toimi asiamiehenä lukuisissa maantie- ja lunastustoimituksissa. 

Arviointikeskuksen auktorisoidut kiinteistöarvioijat laativat tila- ja kiinteistöarvioita sekä 

kävivät kauppa- ja sopimusneuvotteluita mm. myynti- ja vakuustarkoituksia sekä 

perinnönjakoja varten.  

 

Varsinaisten toimeksiantojen lisäksi annettiin runsaasti lainopillista neuvontaa. 

Suurimpina ryhminä olivat kaavoitukseen ja rakentamiseen, maanmittaustoimituksiin ja 

maatilojen sopimuksiin sekä eläinsuojeluasioihin liittyvät jutut.  Arviointikeskus tarjoaa 

korkean tason lakimiespalveluita maanomistajille kautta linjan.  

 

Merkittäviä toimeksiantoja olivat lakipalveluissa mm.  

- Sopimus- ja urakkariita-asiat, perhe- ja perintöoikeuteen liittyvät järjestelyt, mukaan 

lukien kansainväliset perintöjärjestelyt, vahingonkorvausasiat, lunastus- ja 



 

 

haitankorvausasiat maaoikeuksissa, kaavoitus- ja muut maankäyttö- ja 

rakennuslakiin liittyvät asiat, eläinsuojelurikos- ja muut oikeudenkäynnit.  

ja arviointipalveluissa 

- Useiden kymmenien maatilojen vakuusarvioinnit pankille  

- Vesihuoltolinjojen arvioinnit 

- Rataparantamiseen liittyen useita lunastustoimituksia  

- Suuren infektiotaudista kärsivän maatilakokonaisuuden arviointi  

- Useiden arvorakennusten arviointi halkomistoimituksessa  

- Arvokkaan lomakiinteistön arviointi järjestölle 

MTK-Pohjois-Savon tuottajaliiton alueella oikeudellista asiantuntija-apua annettiin 

kiinteistöjä koskevissa riita-asioissa ja arvioinneissa. 

 

Arviointikeskus antoi palveluistaan alennusta MTK:n ja MHY:n jäsenille. Alennus on 

suuruudeltaan 10 % ja se koskee pääosaa yhtiön laskutusperusteisista palveluista. 

Arviointikeskus on lisäksi palvellut jäseniä antamalla maksutonta puhelin- ja 

sähköpostineuvontaa jutuissa, joissa toimeksianto ei ole ollut mahdollinen esim. asian 

luonteen tai jäsenen taloudellisen tilanteen vuoksi. 

 

MELA-YHTEISTYÖ 

 

MTK- Pohjois-Savo 

toimi vuoden aikana 

yhteistyössä 

Maatalousyrittäjien 

Eläkelaitoksen kanssa 

viljelijöiden 

sosiaaliturvaan 

liittyvissä asioissa. 

Pohjois-Savon 

alueella toimi kolme 

asiamiestä. MELA:n 

yhteyshenkilönä 

Pohjois-Savon 

alueella vuoden 

aikana oli Jari 

Kauhanen. Liiton 

toimihenkilöt ovat 

tiedottaneet viljelijöitä 

sosiaaliturvaan, 

työhyvinvointiin ja 

eläketurvaan 

liittyvissä asioissa.  

 



 

 

 
 

 

 



 

 

Tuloslaskelma (EUR)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

   

                                                     01.01.2018      01.01.2017                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                     31.12.2018      31.12.2017                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
     Varsinainen toiminta                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

       Koulutus- ja kurssit tuotot              5 642.50 26 712.20                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Koulutus- ja kurssit kulut                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Muut kulut                             -12 304.29 -31 414.47                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Koulutus- ja kurssit kulut               -12 304.29 -31 414.47                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Koulutus- ja kurssit kulujäämä           -6 661.79 -4 702.27                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Tilaus ja ilmoitust tuotot               3 850.00 15 100.00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Tilaus ja ilmoitust kulut                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

         Muut kulut                             -1 933.19 -25 106.40                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Tilaus ja ilmoitust kulut                -1 933.19 -25 106.40                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Tilaus ja ilmoitust tuottojäämä          1 916.81 -10 006.40                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Henkilöstökulut tuotot                   14 778.69 22 622.44                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Henkilöstökulut kulut                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

         Henkilöstökulut                        -147 609.89 -138 985.34                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Muut kulut                             -13 815.79 -11 545.76                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Henkilöstökulut kulut                    -161 425.68 -150 531.10                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Henkilöstökulut kulujäämä                -146 646.99 -127 908.66                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Nuorten toiminta tuotot                  30 136.61 24 624.29                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Nuorten toiminta kulut                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

         Henkilöstökulut                        -23 828.31 -22 518.60                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Muut kulut                             -29 148.13 -20 655.61                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Nuorten toiminta kulut                   -52 976.44 -43 174.21                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Nuorten toiminta kulujäämä               -22 839.83 -18 549.92                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Johto-/valiokunnat tuotot                1 059.20 ---                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Johto-/valiokunnat kulut                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

         Henkilöstökulut                        -28 346.35 -22 643.25                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Muut kulut                             -18 228.54 -15 449.69                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Johto-/valiokunnat kulut                 -46 574.89 -38 092.94                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Johto-/valiokunnat kulujäämä             -45 515.69 -38 092.94                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Hankkeet tuotot                          257 969.67 193 407.22                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Hankkeet kulut                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

         Henkilöstökulut                        -141 117.00 -126 241.43                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Muut kulut                             -112 483.93 -65 405.57                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Hankkeet kulut                           -253 600.93 -191 647.00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Hankkeet tuottojäämä                     4 368.74 1 760.22                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Hallinto tuotot                          58 668.96 61 294.97                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Hallinto kulut                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

         Poistot                                -377.47 -503.29                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Muut kulut                             -324 176.78 -357 813.98                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Hallinto kulut                           -324 554.25 -358 317.27                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Hallinto kulujäämä                       -265 885.29 -297 022.30                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Varsinainen toiminta                       -481 264.04 -494 522.27                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Tuottojäämä                                -481 264.04 -494 522.27                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

  

     Varainhankinta                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

       Tuotot                                   475 840.50 469 782.91                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Varainhankinta                             475 840.50 469 782.91                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Tuottojäämä                                -5 423.54 -24 739.36                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                



 

 

     Sijoitus- ja rahoitustoiminta                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

       Tuotot                                   8 927.30 9 905.69                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Kulut                                    -2 071.12 -1 086.39                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Sijoitus- ja rahoitustoiminta              6 856.18 8 819.30                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Tuottojäämä                                1 432.64 -15 920.06                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

     Yleisavustukset                            --- 3 698.60                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Tilikauden tulos                           1 432.64 -12 221.46                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Tilikauden ylijäämä                        1 432.64 -12 221.46                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

   

 

Tase vastaavaa (EUR)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

   

   

                                                     31.12.2018      31.12.2017                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
     Pysyvät vastaavat                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

       Aineelliset hyödykkeet                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

         Koneet ja kalusto                      1 132.40 1 509.87                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Aineelliset hyödykkeet yhteensä          1 132.40 1 509.87                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Sijoitukset                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

         Muut osakkeet ja osuudet               263 618.75 164 350.05                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Sijoitukset yhteensä                     263 618.75 164 350.05                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Pysyvät vastaavat yhteensä                 264 751.15 165 859.92                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Vaihtuvat vastaavat                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

       Pitkäaikaiset saamiset                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

         Myyntisaamiset                         3 729.65 16 212.87                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Lainasaamiset                          163 975.60 244 599.81                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Pitkäaikaiset saamiset yhteensä          167 705.25 260 812.68                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Lyhytaikaiset saamiset                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

         Muut saamiset                          127 039.47 96 362.06                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Siirtosaamiset                         171.99 4 898.40                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Lyhytaikaiset saamiset yhteensä          127 211.46 101 260.46                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Rahat ja pankkisaamiset                  49 150.09 34 600.75                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Vaihtuvat vastaavat yhteensä               344 066.80 396 673.89                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Tase vastaavaa                             608 817.95 562 533.81                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 

 

 

  

Tase vastattavaa (EUR)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

   

   

                                                     31.12.2018      31.12.2017                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
     Oma pääoma                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

       Sidotut rahastot                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

       Sidotut rahastot yhteensä                132 448.00 132 448.00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Muut rahastot                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

         Muut rahastot                          454 544.89 454 544.89                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Muut rahastot yhteensä                   454 544.89 454 544.89                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Toimintapääomat                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

         Edellisten tilikausien alijäämä        -61 186.58 -48 965.12                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Toimintapääomat yhteensä                 -61 186.58 -48 965.12                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Tilikauden ylijäämä                      1 432.64 -12 221.46                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Oma pääoma yhteensä                        527 238.95 525 806.31                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               



 

 

     Vieras pääoma                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

       Lyhytaikaiset velat                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

         Saadut ennakot                         41 423.40 ---                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Ostovelat                              17 235.08 15 449.13                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Muut velat                             6 740.22 6 336.01                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

         Siirtovelat                            16 180.30 14 942.36                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

       Lyhytaikaiset velat yhteensä             81 579.00 36 727.50                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Vieras pääoma yhteensä                     81 579.00 36 727.50                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

     Tase vastattavaa                           608 817.95 562 533.81                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

   

 

 

 

 

 

 

T A R K A S T U S K E R T O M U S 

 

 

Maataloustuottajain Pohjois-Savon Liitto MTK-Pohjois-Savo r.y:n johtokunnan valitsemina ja Liiton 

varainhoito-ohjesäännön 4 §:n mukaisesti olemme suorittaneet tänään taloudenhoidon ja kirjanpidon 

tarkastuksen ja käyneet kaikki Liiton vuoden  2018 tositteet lävitse  myynti 1/2018- 217/2018 osto 

1/2018- 398/2018 lisäksi on käyty läpi vuoden 2018 palkanlaskenta-aineisto. 

 

Tarkastuksessa emme havainneet mitään huomauttamista. 

 

Kuopiossa 28. päivänä helmikuuta 2019 

 

 

Perttu Sirviö    Noora Räsänen 

 

TOIMINNANTARKASTUSKERTOMUS 

Olemme tarkastaneet Maataloustuottajain Pohjois-Savon Liitto MTK-Pohjois-Savo ry:n 

kirjanpidon, tilinpäätöksen ja hallinnon 01.01-31.12.18. Johtokunta on laatinut 

toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen, joka sisältää tuloslaskelman, taseen ja 

tilinpäätöksen liitetiedot. Suorittamamme tarkastuksen perusteella annamme lausunnon 

tilinpäätöksestä ja hallinnosta. 

Tilintarkastus on suoritettu hyvän tilintarkastustavan mukaisesti. 

Kirjanpitoa sekä tilinpäätöksen laatimisperiaatteita, sisältöä ja esittämistapaa on tällöin 

tarkastettu riittävässä laajuudessa sen toteamiseksi, ettei tilinpäätös sisällä olennaisia 

virheitä tai puutteita. Hallinnon tarkastuksessa on selvitetty yhdistyksen 

toimihenkilöiden toiminnan lainmukaisuutta yhdistyslain säännösten perusteella. 

Lausuntonamme esitämme, että tilinpäätös on laadittu kirjanpitolain sekä tilinpäätöksen 

laatimista koskevien muiden säännösten ja määräysten mukaisesti. 

Tilinpäätös antaa kirjanpitolaissa tarkoitetulla tavalla oikeat ja riittävät tiedot 

yhdistyksen toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta. 

Tilinpäätös voidaan vahvistaa sekä vastuuvapaus myöntää yhdistyksen johtokunnan 

jäsenille sekä yhdistyksen toimihenkilöille tarkastamaltamme tilikaudelta. 



 

 

Kuopiossa 19. päivänä maaliskuuta 2019 

Tuula Lappalainen   Tuula Kuosmanen 

toiminnantarkastaja   toiminnantarkastaja 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toiminnanjohtajan arvio MTK Pohjois-Savon taloudesta ja toiminnasta 

 

MTK Pohjois-Savon tilinpäätös vuodelta 2018 on ensimmäistä kertaa voitollinen sitten vuoden 2012.  Tulos 

on hyvin lähellä budjetoidun mukainen. Taseessa olevat Atrian osakkeet olivat vuoden lopussa syksyn heikon 

kurssikehityksen johdosta noin 46000 euro alle hankintahinnan.  Atrian osakkeella ei ole tehty kauppaa, 

osakkeet ovat osinkotuottoa varten.  Liitto on maltillisesti nostanut jäsenmaksuja yleisen kustannuskehityksen 

mukaisesti ja pitänyt toiminnassa tiukkaa meno kuria. Kustannusten hallinnassa tärkeää toimistoresurssien 

hyödyntäminen yhteistyöllä Pohjois-Savon metsänhoitoyhdistyksen kanssa ja Itä- ja Keski-Suomen MTK 

liittojen yhteistoiminta mm. luottamushenkilötilaisuuksien ja valiokunta toimintojen osalta. Myös yhteistyö 

Pohjois-Savon muiden elinkeinoelämän järjestön kuten Savon yrittäjien kanssa on toiminnallisesti ja 

taloudellisesti perusteltua.  Liiton taloustilanteeseen vaikutta myös yhdistysten taloustilanne. Alueen 

yhdistysten taloudellinen tilanne on pysynyt kohtuullisen vakaana, vaikka jäsenmäärä on vähentynyt ja alan 

kannattavuus on ollut pitkään heikkoa. Yhdistysten keräämät jäsenmaksut ovat pysyneet noin 700 000 euron 

tasossa. Yhdistysten taseiden yhteen laskettu loppusumma on yli 2,8 milj. euroa. Pohjois-Savossa yhdistysten 

omaan toimintaan jää eniten varoja kerätyistä jäsenmaksuista. Osuus on kuitenkin kääntynyt laskuun.  

Nykyresursseilla Liitto on pystynyt toteuttamaan toimintasuunnitelman mukaiset tehtävät ja henkilöresurssit 

on pystytty säilyttämään.  Lisäresursseja alueen kehittämiseen on saatu Liiton toteuttaman hanketoiminnan 

kautta. Liitto on toteuttanut Kohti Tulevaa ja Voimaa Arkeen hankkeita sekä ollut mukana muiden 

kehittämishankkeiden ohjausryhmä ja yhteistyössä. Haketoiminnan liikevaihto on ollut noin 250 000 euron 

vuosi tasolla, mikä taseemme huomioon ottaen se taso missä voidaan olla mukana. Nykyiset hankepäätökset 

ovat vuoteen 2019 ja 2020 saakka. 



 

 

MTK:ssa on menossa järjestöuudistus, jossa uudistetaan jäsenmaksujärjestelmää. Uudistuksella on 

taloudellisia vaikutuksia niin yhdistysten kuin liiton toimintaan.  Valmistelussa olevassa mallissa yhdistykset 

määräävät jäsenille oman jäsenmaksun yhdistysten omaan toimintaan ja valtuuskunnan päätösten mukaisesti 

edunvalvontamaksun MTK:n ja liittojen toiminnan rahoittamiseen.  Uudistuksen tavoitteena on turvata ja 

kehittää niin yhdistysten toimintaa kuin liittojen maakunta tason toimintaa. Pohjois-Savon yhdistykset ovat jo 

nyt lähempänä uutta jäsenmaksumallia kuin muiden liittojen alueella, koska yhdistykset perivät jäsenmaksut 

pääosin tilamaksulla ja peltohehtaarimaksulla, metsähehtaarien kautta perittävistä maksuista on valtaosin 

luovuttu. Pohjois-Savon osalta toivomme, että uudistuksen vaikutukset toimintaan ja talouteen ovat 

positiiviset.  Vuosien 2019 ja 2020 aikana toimimme siirtymävaiheessa, jossa emme tee suuria muutoksia 

yhdistysten jäsenmaksuihin ja liiton toiminta menoihin.        

Kuopiossa 15.3.2019 

Jari Kauhanen 

Toiminnanjohtaja 

 

 

MAATALOUSTUOTTAJAIN POHJOIS-SAVON LIITTO MTK-POHJOIS-SAVO RY:N 

TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2019 

 

MTK:n valtuuskunnan vahvistamat yhteiset avaintavoitteet vuodelle 2019 ja niitä toteuttavat 
toimenpiteet 
 

1. Vaikutamme ennakoivasti poliittiseen päätöksentekoon kotimaassa ja EU:ssa 

 

• Vaikutamme ennakoivasti kotimaisiin ja kansainvälisiin politiikkasisältöihin, kuten ympäristö- ja 

luonnonvarapolitiikkaan, ilmasto- ja energiapolitiikkaan, hyvinvointi- ja veropolitiikkaan sekä 

liikenne- ja viestintäpolitiikkaan. MTK-järjestön yhteisen edunvalvonnan kohteita ovat muun muassa 

maanomistus- ja käyttöoikeus, vesienhoito ja vesipuitedirektiivi, kiertotalous, metsätalouden 

kannustejärjestelmän uusiminen, EU:n biotalousstrategia, biodiversiteetti-strategia ja metsästrategia 

sekä kansainvälinen kauppapolitiikka. Keskeisiä EU-vaikuttamisen kohteita ovat monivuotinen 

rahoituskehys 2021-2027, keväällä 2019 pidettävät EU:n parlamenttivaalit sekä tulevan komission 

työohjelma ja sen toimeenpano. 

• Vaikutamme EU:n maatalouspolitiikan uudistukseen sekä maaseutu- ja aluepolitiikan politiikan 

sisältöön ja niiden rahoituksen turvaamiseen. Pohjustamme tulevia neuvotteluja Etelä-Suomen 

kansallisten tukien jatkamiseksi. Osallistumme CAP:n ympäristö- ja ilmasto -indikaattoreiden 

valmisteluun.  

• Laadimme ja esittelemme vaaliohjelmat vuonna 2019 järjestettäviin eduskunta- ja EU-vaaleihin sekä 

tavoitteet maakuntavaaleihin. Kannustamme jäseniä osallistumaan vaaleihin sekä ehdokkaina että 

äänestäjinä. Esitämme MTK-järjestön tavoitteet eduskuntavaalien jälkeistä hallitusohjelmaa varten.  

• Analysoimme jäsenten elinkeinoille tärkeitä kysymyksiä ja tuomme niitä julkisuuteen. Hyödynnämme 

Suomen EU -puheenjohtajakauden tarjoamat mahdollisuudet lisätä näkyvyyttä maaseudun asukkaita ja 

elinkeinoja koskevissa kysymyksissä.  

• Viestimme ennakoitavasti ympäristöasioista niin kansainvälisesti kuin kotimaassa. Teemme 

sosiaalisen kestävyyden ulottuvuuden näkyväksi ja tärkeäksi ympäristö- ja talousnäkökulmien rinnalle.  

• Vaikutamme siihen, että maakuntauudistuksen toimeenpanossa maa- ja metsätalouden, maaseudun 

yrittäjien ja maalla asuvien tarpeet otetaan huomioon. 

 

2. Edistämme jäsenten tuotteiden ja palveluiden kysyntää 

• Edistämme biotalouden investointeja Suomeen ja biotalouden ratkaisujen yleistymistä vastauksena 

ilmasto- ja energiapolitiikan haasteisiin sekä kuluttajien tarpeisiin. Kiinnitämme entistä enemmän 

huomiota investointien ja niiden raaka-ainehankinnan kestävyyteen. 



 

 

• Edistämme ruoantuotannon kilpailukyvyn parantamista kestävyyden, ruokaturvallisuuden ja laadun 

kautta. Viestimme suomalaisen elintarviketuotannon vahvuuksista ja jäljitettävyydestä. 

• Huolehdimme, että jäsenille on tarjolla heidän markkina-asemaansa vahvistavia toimintamalleja. 

Olemme mukana vähintään kahden tuottajaosuuskunnan perustamisessa. 

• Tuotamme jäsenten käyttöön tietoa markkinoiden ja kuluttajien odotusten muutoksista.  

Edistämme maaseudulla vastuullisesti tuotettujen tuotteiden ja palveluiden tarjonnan kehittymistä 

markkinoiden kysyntää vastaavaksi.  

• Osallistumme toimintaan, jolla pyritään luomaan kannusteita ja markkinoita ekosysteemipalveluiden 

edistämiseen, jotta ne voivat olla uudenlaisen liiketoiminnan perusta sekä monipuolisen hyvinvoinnin 

lähde. Uusia ansaintamahdollisuuksia voi liittyä esim. luonnonhoito- ja ympäristöpalveluihin, 

hiilensidontaan ja ilmastorahoitukseen. 

• Varmistamme uusien sähköisten markkinapaikkojen (puukaupan Kuutio, viljakaupan Viljatori ja 

Ruokaa Suomesta) käyntiinlähtöä ja jatkokehitystä. Edistämme viestinnän keinoin markkinapaikkojen 

tunnettuutta jäsenten ja markkinatoimijoiden keskuudessa.  

• Osallistumme julkisten hankintojen toimintamallin kehittämiseen esim. puurakentamisessa 

• Jatkamme toimia, joilla edistetään ja vahvistetaan elintarvikkeiden vientiä. Osallistumme 

yhteistyökumppanina maailman suurimmille ruoka-alan kuluttajamessuille, Grüne Woche:lle. 

• Kaksinkertaistamme koululaisten maatilavierailut ja koululähettiläiden kouluvierailut  

• Valmistelemme uuden kuluttajatyön ohjelman ”Kuluttajatyö 2.0” ja toimeenpanemme sen järjestön 

kaikilla tasoilla. 

 

3. Järjestö uudistuu jäsenten tarpeiden mukaan   

  

• Uudistamme järjestöä vastaamaan aiempaa paremmin jäsenten tarpeita. Kehitämme 

jäsenpalveluitamme ja -etuja niin, että ne entistä paremmin palvelevat jäsenten elinkeino- ja 

yritystoimintaa. 

• Valmistelemme jäsenmaksujärjestelmän uusimisen vaatimat tekniset muutokset. Toteutamme 

yhdistysten jäsenrekisterien uudistamiseen tähtäävän vaatimusmäärittelyprojektin ja rakennamme 

teknisen toteutuksen kustannustehokkaaksi siten, että se palvelee järjestön yhtenäisyyttä ja edistää 

yhteistyön syventämistä. Tuemme MTK-liittoja ja -yhdistyksiä sekä metsänhoitoyhdistyksiä 

tarvittavien sääntömuutosten tekemisessä. 

• Kehitämme toimintamalleja siten, että organisaation sisäinen yhteistyö voimistuu ja paikallisen 

toiminnan edellytykset paranevat jäsenmaksujärjestelmän uusimisen myötä. 

• Kehitämme jäsenistön ja järjestön toimihenkilöiden osaamista uusien palveluiden ja sähköisten 

työvälineiden hyödyntämisessä. Jalkautamme järjestökoulutuksen uudistetun strategian käytännön 

toiminnaksi. 

• Jalkautamme järjestön strategiaan perustuvan uuden viestintäohjelman, jossa painopiste on 

jäsenviestinnän kehittämisessä sekä digitaalisten ja vuorovaikutteisten työkalujen hyödyntämisessä. 

Uudistamme mtk.fi -sivujen rakenteen, ulkoasun ja sisällön tuotantomallin. Hyödynnämme 

viestinnässä monipuolisesti jäsenten näkemyksiä ja jäsenkyselyiden, mm. MTK:n ympäristöluotaimen 

tuloksia 

 

MAATALOUSTUOTTAJAIN POHJOIS-SAVON LIITTO MTK-POHJOIS-SAVO RY:N 

TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2019 

 

Liitto toimii sääntöjensä mukaisesti maa- ja metsätalouden harjoittajien sekä maaseutuyrittäjien 

maakunnallisena etujärjestönä, edistää ja valvoo jäsenten ja maaseudun väestön taloudellista ja sosiaalista 

hyvinvointia, toimintaedellytyksiä, yhteiskunnallisia etuja ja oikeuksia sekä maaseutuvarallisuuden kestävää 

ja taloudellista käyttöä ja edistää maakunnan maaseudun elinvoimaa ja maaseudun tasapainoista kehitystä. 

MTK-Pohjois-Savon toiminnassa korostuu jäsenten tarpeista lähtevä toiminta sekä järjestön ja jäsenten 



 

 

yhdessä tekeminen. MTK-Pohjois-Savo huomioi MTK:n valtuuskunnan kevätkokouksessaan 2018 

hyväksymät kolme avaintavoitetta vuodelle 2019 omassa toiminnassaan. 

 

Tavoitteidensa saavuttamiseksi liitto tukee MTK:n toimintaa, harjoittaa yhteistyötä Itä-Suomen ja muiden C-

tuotantotukialueen liittojen kanssa, toimii yhteistyössä alue- ja maakuntahallinnon, luonnonvara-alan 

koulutusorganisaatioiden, neuvontajärjestön ja muiden maakunnallisten ja paikallisten organisaatioiden, 

toimijoiden ja sidosryhmien kanssa sekä toimii verkostoituneena yhteistyössä maaseudun ja perusmaatalouden 

kehittämishankkeiden toimijoiden kanssa. 

 

Järjestötoiminta 

 

Liitto suorittaa sääntöjensä ja MTK:n edellyttämät tehtävät jäsenten etujen mukaisesti, tukee yhdistysten ja 

maaseutunuorten toimintaa ja toiminnan kehittämistä, toteuttaa sääntömääräiset kokoukset sekä johtokunnan 

ja valiokuntien kokoukset. Liitto kehittää ja edistää yhteistyötä, edunvalvonnallista työnjakoa, jäsenetuja ja 

palveluita naapuriliittojen kanssa, edistää viljelijöiden, maaseutuyrittäjien ja metsänomistajien 

järjestäytymistä, aktivoi jäseniä, maaseutunuoria ja naisia järjestötoimintaan yhteistyössä MTK-yhdistysten 

kanssa. 

 

Liitto järjestää MTK-Pohjois-Savon alueen MTK-yhdistysten ja maaseutunuorten luottamushenkilöiden 

kokoukset keväällä ja syksyllä. Liitto järjestää koulutuspäiviä yhdessä Itä-Suomen MTK-liittojen ja 

järjestökoulutuksen kanssa MTK-yhdistysten johtokunnille, maaseutunuorille, sektorivastaaville, 

maaseutuyrittäjävastaaville, kuluttajavastaaville, ympäristöasiamiehille, hyvinvointi- ja lomitusvastaaville 

sekä jäsenrekisterivastaaville sekä järjestötoiminnasta kiinnostuneille jäsenille. Itä-Suomen MTK-liittojen 

kanssa on yhteinen valiokuntatoiminta MTK:n hyväksymän valiokuntauudistuksen mukaisesti. 

 

MTK-Pohjois-Savo viestii jäsenille monikanavaisesti huomioiden myös sosiaalisen median. Koulutuksissa ja 

kokouksissa käytetään etäkoulutus- ja kokousjärjestelmiä.  

 

MTK-jäsenlehti Mainiossa ilmestyvät keväällä liiton omat sivut ja yhteistyössä Itä-Suomen MTK-liittojen 

kanssa tehdään jäsenlehti syksyllä. Liitto pitää aktiivisesti yhteyttä maakunnallisiin ja paikallisiin 

tiedotusvälineisiin, poliittisiin päättäjiin ja muihin tahoihin maaseutua ja maataloutta koskevissa asioissa. 

Liitto on mukana järjestämässä yhteistyössä Savon yrittäjien ja Kauppakamarin kanssa vaalitilaisuuksia 

eduskunta-, europarlamentti- ja maakuntavaaleissa. 

 

 

Maaseutunuoret 

 

Maaseutunuorten toiminnalla edistetään nuorten osallistumista järjestötoimintaan ja tuodaan nuoria koskevia 

asioita keskusteluun ja päätöksentekoon.  Uusia jäseniä hankitaan tapahtumien ja koulutusten avulla. 

Tapahtumissa tarjotaan mahdollisuus verkostoitua sekä hankkia tietoa oman yritystoiminnan ja alan 

kehittämiseen. Tapahtumista keskeisin on alkuvuodesta järjestettävä Kuusenkaristajaiset. Lisäksi järjestetään 

alueellisia kokoontumisia, osallistutaan Itä- ja Keski-Suomen liittojen välisiin tilaisuuksiin ja valtakunnallisiin 

maaseutunuorten tilaisuuksiin.  

 

Valiokunta kokoontuu neljästi vuodessa. Nuorilla on osa-aikainen maaseutunuorten asiamies. Valiokunnan 

kokouksiin ja tapahtumiin on oma määräraha liiton budjetissa.  

 

Tuotanto-, tuki- ja rakennepolitiikka 

 

MTK-Pohjois-Savo toteuttaa yhteistyössä MTK:n ja muiden toimijoiden kanssa tuotantopanosten 

hintaseurantaa ja tuottajia hyödyntävien markkinointiriskejä vähentävien markkinointiyhteistyön edistämistä, 

edistää tilojen välistä lähirehujen ja palveluiden kauppaa, laatutyötä ja sopimustuotantoa. 

 

Liitto työskentelee viljelijöiden paremman aseman saavuttamisen puolesta elintarvikeketjussa tukemalla 

suomalaisen ruokaketjun yhteistyötä, edistämällä kotimaisen ruuan kysyntää ja eläinten hyvinvointia. 



 

 

 

MTK-Pohjois-Savo tekee 

tukiedunvalvontaa, 

tiedottaa ja järjestää 

koulutusta viljelijöille, EU-

avustajille ja sidosryhmille 

tukien hakemisesta ja 

viljelijöiden oikeusturvasta 

yhteistyössä MTK-

yhdistysten, 

maaseutuhallinnon ja niiden 

alueellisten 

paikallisyksiköiden, 

ympäristöhallinnon ja 

neuvontajärjestön kanssa. 

Liitto seuraa viljelijöiden 

oikeusturvan toteutumista 

ja puuttuu mahdollisiin 

oikeusturvaongelmiin 

yhteistyössä MTK:n ja 

maataloushallinnon kanssa. 

Liitto toimii yhteistyössä 

muiden sidosryhmien 

kanssa kehittämis- ja 

yrityshankkeiden 

byrokratian 

vähentämiseksi. 

 

Liitto toimii yhteistyössä eri 

toimijoiden kanssa 

alueellisten luonnonvarojen 

käytön ja hajautetun ja 

bioenergiatuotannon ja 

yrittäjyyden edistämisessä. 

 

MTK-Pohjois-Savo edistää 

maaseutuyrittäjyyttä, 

yrittäjien verkostoitumista, 

maatalouden ja 

maaseutuyritysten 

työvoiman saatavuutta, 

luonnonvara-alan koulutuksen ja opetuksen kehittämistä ja maaseutuelinkeinojen kehittämistä yhteistyössä 

MTK:n ja muiden toimijoiden kanssa. 

 

Liitto edistää sidosryhmien kanssa maaseudun laajakaistahankkeiden toteutumista, tietotekniikan 

hyötykäyttöä, maaseudun palveluiden toimintaedellytysten parantamista ja muita maaseudun 

kehittämistoimia. 

 

MTK-Pohjois-Savo toimii eri yhteistyötahojen kanssa tasapuolisen ja oikeudenmukaisen maakunnan 

rakentamisessa sekä alue- ja kuntarakenteen palvelujen vahvistamisessa.  

 

Liitto hallinnoi yrittäjien jaksamista ja muutostilanteita tukevaa ESR-rahoitteista Voimaa Arkeen II- hanketta 

sekä omistajanvaihdoksiin ja tukitiedotukseen liittyvää maaseuturahaston Kohti-Tulevaa II - hanketta. Liiton 

luottamus- ja toimihenkilöt ovat mukana yhteistyötahojen hallinnoimien hankkeiden ohjaus- ja 

hankeryhmätyöskentelyssä. 



 

 

Ympäristö- ja maapolitiikka 

 

MTK-Pohjois-Savo tekee yhteistyötä MTK:n kanssa vihreiden elinkeinojen lähtökohdista elävän maaseudun, 

yksityisen maanomistusoikeuden, vastuullisen tuotannon ja uusiutuvien luonnonvarojen kestävän käytön 

puolesta. 

 

Liitto seuraa ympäristö- ja maankäyttölainsäädännön uudistamista, kaavoitusta ja maanomistajien 

oikeusturvan toteutumista oikeusturvaongelmien, epäkohtien ja puutteiden korjaamiseksi ja osallistuu yhdessä 

MTK:n kanssa maankäyttö- ja rakennuslain toimivuusarviointiin. 

 

Liitto seuraa ympäristönsuojelulain, luonnonsuojelulain sekä soidensuojelun täydennysohjelman uudistuksen 

valmistelua, vesienhoitotoimenpiteiden toisen kauden (2016-2021) suunnittelua ja vesipuitedirektiivin 

toimeenpanoa ja toimii yhteistyössä MTK:n kanssa maa- ja metsätalouden toimintaedellytysten turvaamiseksi 

sekä tukee MTK:n tavoitteita lunastuslain muuttamiseksi siten, että korkeimman käyvän arvon mukainen 

korvaus toteutuu. 

 

MTK-Pohjois-Savo tekee yhdessä MTK:n kanssa töitä ympäristölupaprosessin keventämiseksi, eläinsuojien 

lannankäsittelyn ehtojen järkevöittämiseksi ja valvontojen keventämiseksi ja jäsenten elinkeinojen 

toimintaedellytysten turvaamiseksi. Liitto toteuttaa valiokunta- ja koulutusyhteistyötä Itä-Suomen MTK-

liittojen ja metsänhoitoyhdistysten kanssa ympäristö- ja maapoliittisissa asioissa. 

 

Veropolitiikka 

 

MTK-Pohjois-Savo edistää verolainsäädännön tuntemusta, verosuunnittelua ja osaamista verotuksen eri osa-

alueilla tiedottamalla ja järjestämällä maakunnallista verokoulutusta viljelijöille, maaseutuyrittäjille, 

metsänomistajille, tilitoimistoille ja muille veroilmoitusten laatijoille. 

 

MTK-Pohjois-Savo osallistuu Itä-Suomen MTK-liittojen elinkeino- ja maaseutuyrittäjyysvaliokunnan 

toimintaan, joka seuraa ja ottaa kantaa jäsenistöä koskeviin veroasioihin. 

 

Sosiaalipolitiikka 

 

Liitto toimii yhteistyössä MTK:n ja muiden toimijoiden kanssa sosiaaliturvan, työterveyshuollon ja 

lomituspalveluiden kehittämisen ja jatkuvuuden turvaamisessa.   

 

MTK-Pohjois-Savo osallistuu Itä-Suomen MTK-liittojen osaaminen ja hyvinvointivaliokunnan toimintaan. 

Valiokunta toimii aloitteiden tekijänä jäsenten erityissosiaaliturvan kattavuuden parantamisessa, 

selkeyttämisessä ja kehittämisessä. 

 

Liitto osallistuu lomituspalveluyksiköiden ja työterveyshuollon yhteistyöryhmien toimintaan yhteistyössä 

tuottajayhdistysten nimeämien edustajien kautta.  Liitto tiedottaa sosiaaliturvaan liittyvistä asioista 

yhteistyössä Melan ja muiden toimijoiden kanssa ja toimii Melan ja MTK:n liittojen yhteistyösopimuksen 

mukaisesti. Liitto osallistuu maatalousyrittäjien työhyvinvointia ja työssä jaksamista parantavaan toimintaan 

sidosryhmien ja yhteistyötahojen kanssa sekä tiedottaa maaseudun tukihenkilöverkoston toiminnasta. 

 

MTK Pohjois- Savon toiminnan henkilöresurssit  

 

Toimintasuunnitelman toteuttamisen henkilöresurssit ovat liiton toimi- ja luottamushenkilöt. Liitolla on 

toimintavuonna vakituisessa työsuhteessa kaksi toimihenkilöä ja osa-aikainen maaseutunuorten asiamies. 

Toimistosihteeri- ja kirjanpitopalvelut ostetaan ostopalveluna. Kehittämishanketyössä liitolla on 2 

toimihenkilöä.  Liitto tekee toimihenkilöiden työpanoksen työvaihtoa Itä-Suomen MTK – liittojen kanssa ja 

liiton toimihenkilöiden työpanosta voidaan käyttää myös kehittämishanketoimintaan.  Liiton johtokunnan, 

valiokuntien ja muiden luottamustehtävien hoitamiseen varataan tarvittava taloudellinen ja toiminnallinen 

resurssi.   

 



 

 

YHTEYSTIEDOT 2019      
           
MTK POHJOIS-SAVON JOHTOKUNTA     

       
Partanen Juha, pj. PIELAVESI 0500189212 jm.partanen@gmail.com 

Sirviö Perttu, vpj. IISALMI 0503236191 perttu.sirvio@gmail.com 

Korhonen Kaija LAPINLAHTI 040-5687624 kaijakooko@hotmail.fi 

Nykänen Jarmo KUOPIO 0440926308 jarmo@mtynykanen.fi 

Huttunen Kaisa KIURUVESI 0503259773 kaisa.huttunen@mtkps.fi 

Pekkarinen Ville KUOPIO 0400384104 ville.pekkarinen@dnainternet.net 

Räsänen Noora LEPPÄVIRTA 0401541234 noora.hj.rasanen@gmail.com 

Karjalainen Timo SUONENJOKI 0505245077 timo.karjalainen@pp5.inet.fi 

Åkerlund Jouko VIEREMÄ 0405548373 jouko@akerlund.fi  

       
MTK:N VALTUUSKUNNAN JÄSENET     

       
Huuskonen Jukka KIURUVESI 0500371146 huuskonen.jukka@gmail.com 

Partanen Juha PIELAVESI 0500189212 jm.partanen@gmail.com 

Räsänen Noora LEPPÄVIRTA 0401541234 noora.hj.rasanen@gmail.com 

Seppälä Johanna SIILINJÄRVI 050-3718403 johanna.seppala@hussola.fi 

       
MTK:N VALTUUSKUNNAN VARAJÄSENET     

       

Hakulinen Veli-Tuomas SÄVIÄ 0407302355 tuomas.hakulinen@hotmail.com 

Kähönen Henrik PIEKSÄNKOSKI 044 2869010 henrik.kahonen@gmail.com 

Räty Simo KUOPIO 0451131244 simo.raty85@gmail.com  
Sirviö Perttu IISALMI 0503236191 perttu.sirvio@gmail.com 

       
TILINTARKASTAJA  VARATILINTARKASTAJA   

       
Seppo Koski, HTM  Juha Tissari, KHT, JHTT   

       
TOIMINNANTARKASTAJAT   VARATOIMINNANTARKASTAJAT 

       
Kuosmanen Tuula KUOPIO Röpelinen Kaija               SONKAJÄRVI       

Kyllönen Eero KIURUVESI Smolander Hannu             TUUSNIEMI  

       
TYÖVALIOKUNTA      

       
Juha Partanen, Perttu Sirviö, Jari Kauhanen, Sirpa Lintunen    

       
MAASEUTUNUORTEN VALIOKUNTA     
     

Markkanen Saara, pj SUONENJOKI 0400875776 markkanen.saara@hotmail.fi 

Huttunen Kaisa  KIURUVESI 0503259773 kaisa.huttunen@aittomaentila.com 

Kekäläinen Ida KAAVI 0503537997  ida.kekalainen@gmail.com 

Koivistoinen Mikko  SIILINJÄRVI 0407168154 mikko1001@suomi24.fi 

Korhonen Johannes  VESANTO 0404146195 johannes.korhonen@edu.savonia.fi 

Kähönen Henrik JUANKOSKI 044286 9010 henrik.kahonen@gmail.com 

Ratilainen Noora  KUOPIO 0445900516 noora.ratilainen@edu.savonia.fi  
Räsänen Noora LEPPÄVIRTA 0401541234 noora.hj.rasanen@gmail.com 

Rytkönen Markus KUOPIO 0452346743 helimarkusrytkonen@gmail.com 

Tuomainen Harri SIILINJÄRVI 0505163518 harrituomainen@hotmail.com 

mailto:ida.kekalainen@gmail.com


 

 

Kekäläinen Ida KAAVI 0503537997  ida.kekalainen@gmail.com 

Tenhunen Markus IISALMI 0400549641 
matkus.tenhunen@hotmail.fi 
 

Kuosmanen Vilma siht.    

 
 
 

   

EDUSTAJAT ITÄ- JA KESKI-SUOMEN MTK-LIITTOJEN YHTEISISSÄ VALIOKUNNISSA 
 

    
ELINKEINOPOLITIIKKA JA YRITTÄJYYS-VALIOKUNTA  
 

    
Pekkarinen Ville KUOPIO 0400-384104 ville.pekkarinen@dnainternet.net  

Laitinen Aatu KUOPIO 0443623225 pkaatu@suomi24.fi 

Kuosmanen Matti IISALMI 0400-374120 matti.kuosmanen1@gmail.com  

Lintunen Sirpa, sihteeri    

     
KULUTTAJATYÖVALIOKUNTA    

     
Huttunen Kaisa KIURUVESI 050-3259773 kaisa.huttunen@mtkps.fi  

Hänninen Riikka SUONENJOKI 0400-579522 hanninenriikkah@gmail.com 

Lintunen Sirpa, sihteeri    

     
LIHAVALIOKUNTA    

     
Partanen Juha PIELAVESI 0500-189212 juha.partanen@mtk.fi 

Vornanen Ahti-Pekka VIEREMÄ 0400-678024 apv@vornanen.net  

Kauhanen  Jari, sihteeri    

     
LUOMUVALIOKUNTA    

     
Lindsberg Timo RAUTALAMPI 0400-578115 timo.lindsberg@pp1.netsor.fi  

Tikka Tuomo KIURUVESI 0500-185525 tuomotikka1@gmail.com  

Kauhanen Jari, sihteeri    

     
MAITOVALIOKUNTA    

     
Nykänen  Jarmo KUOPIO 0440926308 pj.juankoski@mtkps.fi 

Koutonen Mirja RAUTAVAARA 0400605253 mirja.koutonen@valio.fi 

     
OSAAMINEN JA HYVINVOINTI-VALIOKUNTA   

     
Korhonen Kaija LAPINLAHTI 040-5687624 kaijakooko@hotmail.fi  

Poutiainen Henna LEPPÄVIRTA 050-3628436 hennaseija@gmail.com  

Partanen Kati IISALMI 040-5229872 kati.partanen@mtk.fi 

Suorsa Niina, asiantuntija   

     
PELTOKASVIT     

     
Karjalainen Timo SUONENJOKI 050-5245077 timo.karjalainen@pp5.inet.fi  

Seppälä Tuomo SIILINJÄRVI 05056779443 tuomo.seppala@hussola.fi  

     
ERIKOISKASVIT    

     
Räsänen Noora LEPPÄVIRTA 0401541234 timo.karjalainen@pp5.inet.fi  

Venäläinen Jari KUOPIO 0405866767 koivulan.tila@hotmail.com  
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YMPÄRISTÖ- JA MAAPOLIITTINEN VALIOKUNTA    

      

Paananen Markku KEITELE 
 
040-5888497    

Räsänen  Noora LEPPÄVIRTA 040-1541234   

      
MTK-YHDISTYSTEN PUHEENJOHTAJAT    

      
IISALMI Perttu Sirviö 0503236191 perttu.sirvio@gmail.com 

JUANKOSKI Jarmo Nykänen 0440926308 jarmo@mtynykanen.fi 

KAAVI Pauli Mönkkönen 0400234662 paulimonk@hotmail.com 

KARTTULA Veijo Karkkonen 0400674188 veijo.karkkonen@gmail.com 

KEITELE Tauno Bruun 0405307838 tauno.bruun@luukku.com 

KIURUVESI Jukka Huuskonen 0500371146 huuskonen.jukka@gmail.com 

KUOPIO Aatu Laitinen 0443623225 pkaatu@suomi24.fi 

LAPINLAHTI Rauno Savolainen 0407364643 raunosavolainen@pp.nic.fi 

LEPPÄVIRTA Hans Hall 0400951074 lievolanmaitotila@gmail.com 

MAANINKA Mika Rönkä 0505223919 mika.ronka@kotikone.fi 

NILSIÄ Tuula Kuosmanen 0504662710 tuula.kuosmanen@gmail.com 

PIELAVESI Veli-Tuomas Hakulinen 0407302355 tuomas.hakulinen@hotmail.com 

RAUTALAMPI Susanna Raevaara 0400902103 suski.raevaara@gmail.com 

RAUTAVAARA Rauni Pursiainen 0400287858 rauni157@hotmail.fi 

SIILINJÄRVI Harri Tuomainen 0505163518 harrituomainen@hotmail.com 

SONKAJÄRVI Mikko Väisänen 0400656470 mikko.vaisanen@pph.inet.fi 

SUONENJOKI Saara Markkanen 0400875776 saara.markkanen@hotmail.fi 

TERVO-      
VESANTO Minna Nousiainen 0445331317 minnanposti@wmail.fi 

TUUSNIEMI Aaro Mustonen 0405502537 pj.tuusniemi@mtkps.fi 

VIEREMÄ Antero Kettunen 050-5186710 antero.kettunen@lahitapiola.fi 

      
MTK-YHDISTYSTEN SIHTEERIT     

      
IISALMI Piippo Jaana 040-7233475 piippo10@gmail.com 

JUANKOSKI Miettinen Jenni 0405746967 miettinenjenni693@gmail.com 

KAAVI Kantell Vuokko 044-9163659 vuokko.kantell@gmail.com 

KARTTULA Sepponen Juho 0503474455 juho.sepponen@gmail.com 

KEITELE Lemettinen Jyri-Pekka 0503282933 jp.lemettinen@gmail.com 

KIURUVESI Tikkanen Tuomo 0445810675 tuomo.tikkanen@tikkanen.com 

KUOPIO Iivarinen Jaana 040 5435138 jaanaiivarinen@gmail.com 

LAPINLAHTI Piippo Jaana 040-7233475 piippo10@gmail.com 

LEPPÄVIRTA Tiitinen Kari 0500167710 sihteeri.mtkleppavirta@gmail.com 

MAANINKA Väänänen Tea 040 5707291 tea.vaananen@mtkps.fi 

NILSIÄ Hartikainen Elina 0505283808 k.elina.hartikainen@hotmail.com 

PIELAVESI Kuhlman Elina 0404858917 elinatk@gmail.com 

RAUTALAMPI Tossavainen Heli 0400424255 tossavainen.heli@luukku.com 

RAUTAVAARA Korhonen Pasi 0442609692 pasiaskokorhonen@gmail.com 

SIILINJÄRVI Konttinen Heikki 0400702732 heikki.konttinen@dnainternet.net 

SONKAJÄRVI Eskelinen Rauni 0407419941 rauniesk@luukku.com 

SUONENJOKI Hänninen Riikka 0400579522 hanninenriikkah@gmail.com 

TERVO-      
VESANTO Ritvanen Henna 0443387592 hennaritvanen@gmail.com 

TUUSNIEMI Pitkänen Matti 044-3562357 sihteeri.tuusniemi@mtkps.fi 

VIEREMÄ Kumpulainen Jouni  0443611408 jouni.kumpulainen@gmail.com 

      

      

      



 

 

MAASEUTUNUORTEN KERHOJEN PUHEENJOHTAJAT JA YHTEYSHENKILÖT  

      

IISALMI 
Ryymin-
Murtorinne Sini 0408678380 sini.ryymin@gmail.com  

KAAVI Tukiainen Tuomo 0405278379 tuomoatukiainen@gmail.com 

KARTTULA Puuronen Katja 0440978888 makelan.highland@gmail.com 

KIURUVESI Nöjd Tuija 0409306707 tuija.nojd@gmail.com 

KIURUVESI Partanen Henry 0406636384 partanen.henry@gmail.com 

KUOPIO Voutilainen Janne 0400563198 janne.voutilainen90@gmail.com 

KUOPIO Iivarinen Anni 0405032138   
KUOPIO Räty Simo Pekka 0451131244 simo.raty85@gmail.com 

MAANINKA Rytkönen Markus 0452346743 helimarkusrytkonen@gmail.com 

MAANINKA Mähönen Niko 0408378632 niko.mahonen@gmail.com  

NILSIÄ Kokkonen Niina 0407042318 npakkanen86@gmail.com 

NILSIÄ Pekkarinen Niina 0408460402 niina.m.pekkarinen@gmail.com 

PIELAVESI Jääskeläinen Tarja 045176 6544 tarjajaaskelainen@outlook.com  

RAUTAVAARA Korhonen Pasi 0442609692 pasiaskokorhonen@gmail.com 

RAUTAVAARA Pursiainen Johanna 0417226167 johanna.pursiainen@gmail.com 

SIILINJÄRVI Koivistoinen Mikko 0407168154 mikko1001@suomi24.fi 

SONKAJÄRVI Määttä Heli 0405424868 heli.maatta@luukku.com 

SONKAJÄRVI Väisänen Mikko 0400656470 mikko.vaisanen@pph.inet.fi 

SUONENJOKI Konttinen Outi 0404174568 outi.konttinen@gmail.com 
TERVO-
VESANTO Markkanen Juuso 0442891801 juuso.markkanen@gmail.com 

TUUSNIEMI Miettinen Tatu 0440900301 tatum.miettinen@gmail.com 

VIEREMÄ Keinänen Riitta-Liisa 0503609982 riitta.liisa.keinanen@hotmail.com 

      

      
MTK-YHDISTYSTEN LOMITUSVASTAAVAT    

      
IISALMI Tossavainen Marko 0400299902 marko.tossavainen@meili.fi 

IISALMI Ruotsalainen Leena 0500807836 leena.ruotsalainen@icloud.com 

KUOPIO Hakkarainen Sirpa 0400755244 sirpahakkarainen1@gmail.com 

KUOPIO Hakkarainen Satu 0400-897918 satum.hakkarainen@gmail.com 

KARTTULA Ropponen Markku 0400-190081 markku.ropponen@nic.fi 

VESANTO Bruun Tauno 0405307838 tauno.bruun@luukku.com 

KIURUVESI Heikkinen Hannakaisa 0400808224 hannakaisa.heikkinen@mtkps.fi 

KIURUVESI 
Lång-
Lappalainen Sanna 040 7721021 sanna.lang@mtkps.fi 

KUOPIO Pekkarinen Ville 0400384104 ville.pekkarinen@dnainternet.net 

LAPINLAHTI Piippo Jaana 040-7233475 piippo10@gmail.com 

LEPPÄVIRTA Hall Hans 0400-951074 lievolanmaitotila@gmail.com 

MAANINKA Eskelinen Martti 0443389283 marttieskelinen@luukku.com 

MAANINKA Rönkä Mika 0505223919 mika.ronka@kotikone.fi 

NILSIÄ Korhonen Merja 0504909141 merja.korhonen@elisanet.fi 

PIELAVESI Mielonen Juha Pekka 0400275649 honkaharju1@gmail.com 

PIELAVESI Hakulinen Veli-Tuomas 0407302355 tuomas.hakulinen@hotmail.com 

RAUTALAMPI Lappi Jouko 0405805319 jouko.lappi@hotmail.com 

SIILINJÄRVI Kokkonen Paula 0504900004 martikainenpaula@gmail.com 

SONKAJÄRVI Hujanen Niilo 0500177327 nikke62@gmail.com 

TERVO-      
VESANTO Raatikainen Mikko 0408697405 suppuniemi@gmail.com 

VIEREMÄ Juntunen Asko 050 5667 289 asko.juntunen@meili.fi 

      

      

  

mailto:sini.ryymin@gmail.com
mailto:niko.mahonen@gmail.com
mailto:tarjajaaskelainen@outlook.com


 

 

MTK-YHDISTYSTEN YMPÄRISTÖASIAMIEHET     

       
IISALMI Heikkinen Anne-Mari 0400947510 annemari.heikkinen@gmail.com 

IISALMI Laajalahti Mikko 044 7005 208 mikko.laajalahti@meili.fi 

IISALMI Möykkynen Eero 0505479040 eero.moykkynen@gmail.com 

KUOPIO Pehkonen Pekka 0500754323 pekkajpehkonen@gmail.com 

KAAVI Räsänen Tero 040 593 3017 teroras@luukku.com  
KEITELE Tuominen Pirkko 050-5275297 tuominpi@gmail.com  
KIURUVESI Saastamoinen Tuomo 0400176211 saastamoinentuomo@gmail.com 

KUOPIO Laitinen Aatu 0443623225 pkaatu@suomi24.fi  
KUOPIO Mertanen Ismo 050-5990240 ismo.mertanen@gmail.com 

KUOPIO Parviainen Ilkka 0505953342 ilkka.parviainen@dnainternet.net 

KUOPIO Tiihonen Tuula 0445946697 tuula.tiihonen@gmail.com 

LAPINLAHTI Savolainen Rauno 040-7364643 raunosavolainen@pp.nic.fi 

LAPINLAHTI Weman Tatu 0400-983925 tatu.weman@gmail.com 

LEPPÄVIRTA Räsänen Noora  0401541234 noora.hj.rasanen@gmail.com 

MAANINKA Kukkonen Marko 0503714282 marko79.kukkonen@gmail.com 

KUOPIO Savolainen Juhani 0400379612 savolainen.pj@outlook.com 

PIELAVESI Jääskeläinen Pentti 0400986900 pentti.jaaskelainen@pp.inet.fi 

PIELAVESI Väänänen Esko 040 5005739 vaananen.esko@gmail.com 

RAUTALAMPI Lindsberg Timo 0400578115 timo.lindsberg@pp1.netsor.fi 

RAUTAVAARA Heikkinen Lauri  0405671993 lauri.65@hotmail.com 

SONKAJÄRVI Eskelinen Rauni 0407419941 rauniesk@luukku.com 

SUONENJOKI Suihkonen Petri 0503697593 petri.suihkonen@pp.inet.fi 

TUUSNIEMI Smolander Hannu 0505954180 hannu.smoland@luukku.com 

TERVO-       
VESANTO Korhonen Osmo 0405655467 osmo.korhonen@mtkps.fi 

VIEREMÄ Luttinen Esko 0400-318609 esko.luttinen@gmail.com 

       
MTK-YHDISTYSTEN YRITTÄJÄVASTAAVAT     

       
IISALMI Laajalahti Mikko 044 7005 208 mikko.laajalahti@meili.fi 

IISALMI Möykkynen Eero 0505479040 eero.moykkynen@gmail.com 

VIEREMÄ Hakkarainen Juho 0443418394 juho.kusti.hakkarainen@hotmail.com 

JUANKOSKI Laitinen Toivo 0442525920 info@topinmaatilamyymala.fi 

KAAVI Miettinen Juha 050-3291788 maakiitooy@gmail.com 

KARTTULA Konttinen Jorma 0400326663 jkontti@dnainternet.net 

KEITELE Nuutinen Heikki 044-5856256 nuutinenhe@gmail.com 

KIURUVESI Lappalainen Matti 0500-541491 matti.lappalainen@jyvajemmari.fi 

KIURUVESI Huuskonen Jukka 0500371146 huuskonen.jukka@gmail.com 

KUOPIO Iivarinen Jaana 040 5435138 jaanaiivarinen@gmail.com 

KUOPIO Laitinen Aatu 0443623225 pkaatu@suomi24.fi  
KUOPIO Puustinen Hannu 0400529899 hannu@puustila.com  
KUOPIO Ropponen Markku 0400-190081 markku.ropponen@nic.fi 

LAPINLAHTI Väänänen Harri  040-5892441 harri.v@suomi24.fi  
LAPINLAHTI Kotilainen Annaelina 0442807567 elliskotilainen@gmail.com 

LEPPÄVIRTA Strohecker Katri 040-7033423 katri.strohecker@finnbeef.fi 

MAANINKA Juvonen Topi 0443382047 topi_juvonen@hotmail.com 

PIELAVESI Hakulinen Veli-Tuomas 0407302355 tuomas.hakulinen@hotmail.com 

RAUTALAMPI Vauhkonen Minna  msvauhkonen@gmail.com 

RAUTAVAARA Pursiainen Merja 0400255901 pursiainen40@gmail.com 

SIILINJÄRVI Konttinen Heikki 0400702732 heikki.konttinen@dnainternet.net 

TUUSNIEMI Smolander Olli 050-5673362 uoleela@live.com  
TERVO-       
VESANTO Pakarinen Jarmo 0405702361 jarmo-pakarinen@hotmail.com 



 

 

VIEREMÄ Kauppinen Antti 050-5391992 antti_kauppinen@hotmail.com 

VIEREMÄ Kääriäinen Risto 0407458750 lohkoniemi@pp.inet.fi 

       
MTK-YHDISTYSTEN KULUTTAJAVASTAAVAT     

       
IISALMI Väisänen Lassi 0503753473 lassi.vaisanen@gmail.com 

IISALMI Tossavainen Marko 0400299902 marko.tossavainen@meili.fi 

IISALMI Niskanen Antti  0500 430 044 antti.niskanen@pp3.inet.fi 

KUOPIO Puustinen Tiina 0400 885419 tiina.puustinen@gmail.com 

KUOPIO Kähönen Henrik 0442869010 henrik.kahonen@gmail.com 

KAAVI Tirkkonen Virpi 0400338554 virpi.tirkkonen@pp.inet.fi 

KUOPIO Vainikainen Jarmo     
KEITELE Lemettinen Jyri-Pekka 0503282933 jp.lemettinen@gmail.com 

KUOPIO Korhonen Leena 0505768542 juhakorho@dnainternet.net 

KUOPIO Miettinen Marja-Liisa 0405488542 miettinen.marja-liisa@luukku.com 

KUOPIO Tenhunen Pekka 050 571 2893 pekka.tenhunen@dnainternet.net 

KUOPIO Tiihonen Tuula 0445946697 tuula.tiihonen@gmail.com 

KUOPIO Räty Simo Pekka 0451131244 simo.raty85@gmail.com 

LAPINLAHTI Tuovinen Timo 0400-178394 timo.tuovinen@wippies.fi 

LEPPÄVIRTA Torvinen Eeva 050-3368477 torvinen.eeva@gmail.com 

LEPPÄVIRTA Torvinen Sami 040-5760142 s_torvinen@hotmail.com 

LEPPÄVIRTA Koponen Eija 040-5907144 kopoeija@gmail.com  
LEPPÄVIRTA Kauhanen Ulla Maarit 040-8212168 ullamaarit.kauhanen@pp.inet.fi 

LEPPÄVIRTA Böhmisch Tuulikki 0405955807 tuulikki.b@netti.fi  
LEPPÄVIRTA Poutiainen Lari 0505291522 lari.poutiainen@gmail.com 

KUOPIO Iivarinen Marko 050 374 6129 iivarimarko@gmail.com 

PIELAVESI Nousiainen Sanna 0407601468 sanna_nou@hotmail.com 

PIELAVESI Partanen Susan 0503609973 susanpartanen@gmail.com 

PIELAVESI Pietikäinen Tuula 0400 120900 tuula.pietikainen@rocketmail.com 

PIELAVESI Väänänen Esko 040 5005739 vaananen.esko@gmail.com 

PIELAVESI Kuhlman Elina 0404858917 elinatk@gmail.com  
RAUTAVAARA Pursiainen Rauni 0400287858 rauni157@hotmail.fi  
SIILINJÄRVI Kokkonen Paula 0504900004 martikainenpaula@gmail.com 

SIILINJÄRVI Happonen Jyrki 0405678951 jyrki@uudistalo.fi 

SUONENJOKI Markkanen Anni 0505335646 markkanen.anni@gmail.com 

SUONENJOKI Soininen Lea 0440580001 leasoininen90@gmail.com 

SUONENJOKI Hänninen Riikka 0400579522 hanninenriikkah@gmail.com 

SUONENJOKI Markkanen Pertti 0505440091 pertti.markkanen@suomi24.fi 

SUONENJOKI Paananen Tiina 0500648246 tiina.j.paananen@gmail.com 

SUONENJOKI Jääskeläinen Satu 050-5307357 jaaskelainen.satu@gmail.com   

TERVO-       
VESANTO Liimatainen Mirva 0400767692 mirvaliimatainen@gmail.com 

TUUSNIEMI Hätinen Ilpo 0407460587 ilpo.hatinen@pp.inet.fi 

VIEREMÄ Kääriäinen Risto 0407458750 lohkoniemi@pp.inet.fi 

VIEREMÄ Kauhanen Laura 0505281147 taperantila@gmail.com 

       
MTK-YHDISTYSTEN HYVINVOINTI/SOSIAALIVASTAAVAT    

       
IISALMI Heikkinen Anne-Mari 0400947510 annemari.heikkinen@gmail.com 

IISALMI Haatainen Arto 0400199826 notkolaiisalmi@gmail.com 

KUOPIO Hakkarainen Sirpa 0400755244 sirpahakkarainen1@gmail.com 

KAAVI Miettinen Ari 040 5249926 ari.j.miettinen@gmail.com 

SUONENJOKI Jääskeläinen Satu 050-5307357 jaaskelainen.satu@gmail.com 

KEITELE Lemettinen Jyri-Pekka 0503282933 jp.lemettinen@gmail.com 

KUOPIO Pekkarinen Ville 0400384104 ville.pekkarinen@dnainternet.net 



 

 

LAPINLAHTI Puustijärvi Terhi 0503510496 puustijarvi@gmail.com 

LEPPÄVIRTA Koponen Eija 040-5907144 kopoeija@gmail.com 

LEPPÄVIRTA Torvinen Sami 040-5760142 s_torvinen@hotmail.com 

KUOPIO Väänänen Tea 040 5707291 tea.vaananen@mtkps.fi 

KUOPIO Korhonen Merja 0504909141 merja.korhonen@elisanet.fi 

PIELAVESI Kuhlman Elina 0404858917 elinatk@gmail.com 

RAUTAVAARA Pursiainen Rauni 0400287858 rauni157@hotmail.fi 

SIILINJÄRVI Kokkonen Paula 0504900004 martikainenpaula@gmail.com 

SONKAJÄRVI Eskelinen Rauni 0407419941 rauniesk@luukku.com 

SUONENJOKI Suihkonen Petri 0503697593 petri.suihkonen@pp.inet.fi 

TERVO-     
VESANTO Liimatainen Mirva 0400767692 mirvaliimatainen@gmail.com 

TUUSNIEMI Antikainen Jarkko 0400273990 jarkko.antikainen1@luukku.com 

VIEREMÄ Miettinen Ulla 040-7696981 miettinen.ulla@gmail.com 

     
MELA-ASIAMIEHET POHJOIS-SAVOSSA   

     
Paunonen Heikki 029 435 2686 Kaavi, Tuusniemi, Keitele, Leppävirta, Pielavesi, 

   Rautalampi, Suonenjoki, Varkaus, Vesanto, 

   Pieksämäki, Tervo 

Halttunen Pirkko 029 435 2686 Iisalmi, Kuopio, Lapinlahti, Rautavaara, Siilinjärvi 

    

Hurskainen Harri 0294352629 

Vieremä, 
Kiuruvesi, 
Sonkajärvi  

     
MAASEUDUN TUKIHENKILÖVERKKO, aluevastaavat   

     
Hokkanen Sirpa 0400943783   
Kuhlman Elina 0405866081   

 

 

  



 

 

 


